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สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงานของจังหวัดปทุมธานี ไตรมาส 4 ปี 2561 
 

 
 
 

ด้านการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ส ำนักงำนคลังจังหวัดปทุมธำนี ได้ประเมินภำวะเศรษฐกิจ               
จังหวัดปทุมธำนีในปี 2561 คำดว่ำเศรษฐกิจจังหวัดปทุมธำนีมีแนวโน้มขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 3.7 (โดยมีช่วง
คำดกำรณ์ท่ีร้อยละ 2 – 5.8) ภำยใต้สมมติฐำนดังนี้  

     ด้านอุปทาน (การผลิต) ภำยในจังหวัดคำดว่ำจะขยำยตัวจำกภำคเกษตรกรรม ร้อยละ 26.1  
(โดยมีช่วงคำดกำรณ์ที่ร้อยละ 19.5 – 33.9) ฟ้ืนตัวจำกปีก่อนที่หดตัวร้อยละ -12.4 จำกสภำพอำกำศที่เอ้ืออ ำนวย
ต่อกำรเพำะปลูกท ำให้ปริมำณผลผลิตข้ำวและผลผลิตทำงกำรเกษตรอ่ืนๆ ออกสู่ตลำดเพ่ิมขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง                                                                                                                             

    ภาคอุตสาหกรรม  คำดว่ำจะขยำยตัวร้อยละ 2.7 (โดยมีช่วงคำดกำรณ์ที่ร้อยละ 1.9 – 3.6) 
ต่อเนื่องจำกปีก่อนที่ขยำยตัวร้อยละ 1.7 จำกปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำภำคอุตสำหกรรมที่เพ่ิมขึ้น จ ำนวนโรงงำน
อุตสำหกรรมและทุนจดทะเบียนอุตสำหกรรมที่เพ่ิมขึ้น ภาคบริการ คำดว่ำจะขยำยตัวร้อยละ 7.4 (โดยมีช่วง
คำดกำรณ์ที่ร้อยละ 4.4 – 11.1) ต่อเนื่องจำกปีก่อนที่ขยำยตัวร้อยละ 5.8 จำกยอดขำยที่ผู้ประกอบกำรแจ้งเสีย
ภำษีมูลค่ำเพ่ิมภำคขำยส่ง ขำยปลีก ที่เพ่ิมขึ้นตำมแนวโน้มกำรฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจ รวมถึงมำตรกำรต่ำงๆ ที่รัฐบำล
ใช้กระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศ เช่น โครงกำรประชำรัฐสวัสดิกำร 2560 ท ำให้ประชำชนมีกำรจับจ่ำยใช้สอยเพ่ิมขึ้น   

    ด้านอุปสงค์(การใช้จ่าย) ภำยในจังหวัดคำดว่ำจะขยำยตัวจำกกำรบริโภคภำคเอกชน ร้อยละ 
10.3 (โดยมีช่วงคำดกำรณ์ที่ร้อยละ 8.3 – 13) ชะลอตัวจำกปีก่อนที่ขยำยตัวร้อยละ 40.6 จำกภำษีมูลค่ำเพ่ิม                
ที่คำดว่ำจัดเก็บได้เพ่ิมขึ้นจ ำนวนรถยนต์และรถจักรยำนยนต์จดทะเบียนใหม่ที่มีกำรจดทะเบียนเพ่ิมขึ้น                                                            

    การลงทุนภาคเอกชน คำดว่ำจะขยำยตัวร้อยละ4.8 (โดยมีช่วงคำดกำรณ์ที่ร้อยละ                      
0.7 – 8.3)  ชะลอตัวจำกปีก่อนหน้ำ ที่ขยำยตัวร้อยละ 5.6 จำกพ้ืนที่ขออนุญำตก่อสร้ำงที่เพ่ิมขึ้นและสินเชื่อ                  
เพ่ือกำรลงทุนที่ภำครัฐสนับสนุนเงินทุนดอกเบี้ยต่ ำให้ผู้ประกอบกำร โดยขอควำมร่วมมือจำกธนำคำรให้ปรับลด
อัตรำดอกเบี้ยเงินกู้ยืมเพ่ือให ้ผู้ประกอบกำรและลูกค้ำรำยย่อยมีกำรใช้สินเชื่อเพ่ิมขึ้น กำรใช้จ่ำยภำครัฐคำดว่ำหดตัว
ร้อยละ-15.8 (โดยมีช่วงคำดกำรณ์ที่ร้อยละ -19.6 - -11.7) จำกรำยจ่ำยประจ ำและรำยจ่ำยลงทุนที่หดตัว                   
กำรจัดสรรงบประมำณที่ลดลงและผลจำกฐำนสูงในปีก่อนจำกรำยจ่ำยค่ำตอบแทนบุคลำกรของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) ซ่ึงในปีงบประมำณ  2560 สพฐ.ได้เข้ำสู่ระบบกำรจ่ำยตรงเงินเดือน                        
อีกทั้งมำตรกำรสนับสนุนกำรเบิกจ่ำยของภำครัฐในไตรมำสที่ 4 ปี 2559 ท ำให้งบประมำณใน ปี 2560  ถูกเบิกจ่ำย
ไปในปี 2559 

 

เศรษฐกิจจังหวัดปทุมธานีในปี 2561 
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
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                ด้ำนเสถียรภำพเศรษฐกิจภำยในจังหวัดปทุมธำนีอัตรำเงินเฟ้อทั่วไปในปี  2561 คำดว่ำจะอยู่ที่    
ร้อยละ 0.8 ต่อปี (โดยมีช่วงคำดกำรณ์ที่ร้อยละ 0.8 – 1.6)  โดยปัจจัยส ำคัญที่ส่งผลต่อภำวะเงินเฟ้อ 
ประกอบด้วย รำยได้ของเกษตรกรที่ดีขี้นจำกผลผลิต และมำตรกำรช่วยเหลือผู้มีรำยได้น้อยผ่ำนบัตรสวัสดิกำร
แห่งรัฐ กำรปรับค่ำจ้ำงแรงงำนขั้นต่ ำ รวมทั้งภำคกำรท่องเที่ยวและภำคส่งออกขยำยตัว นอกจำกนี้เป็นผลจำก
ควำมผันผวนค่ำเงินบำท รำคำน้ ำมันดิบในตลำดโลก ตลอดจนภำวะเศรษฐกิจโลก                     
                 กำรเปลี่ยนแปลงดัชนีรำคำผู้บริโภคจังหวัดปทุมธำนี เดือน ธันวำคม 2561 เมื่อเทียบกับ 
       - เดือนพฤศจิกำยน 2561 ลดลงร้อยละ 0.6 
       - เดือนธันวำคม   2560 สูงขึ้นร้อยละ 1.3 
       - เฉลี่ย 12 เดือน (มกรำคม – ธันวำคม ) 2561 กับระยะเดียวกันของปี 2560 สูงขึ้น ร้อยละ1.4  

       กำรจดทะเบียนนิติบุ คคลจัดตั้ ง ใหม่  ข้ อมูล ไตรมำส 4  ปี  2561 จ ำนวน 359 รำย                           
ทุนจดทะเบียนรวม 564,270,000,000  ล้ำนบำท  

 

 
 
 

ประชากรและก าลังแรงงาน  ประชำกร  ไตรมำส 4 ปี 2561 สรุปรำยละเอียดได้ดังนี้ ประชำกร 
ที่อยู่ในวัยท ำงำนหรืออำยุ 15 ปี  ขึ้นไป จ ำนวน 1342,581 คน (ชำย 642,911  คน หญิง 699,670 คน) จ ำแนกเป็น    
ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 926,206 คน (ชำย 493,149 คน หญิง 433,057 คน) ได้แก่ ผู้มีงำนท ำ 912,926 คน                      
(ชำย 482,339 คน หญิง 430,587 คน) ผู้ว่ำงงำน 13,280 คน (ชำย 10,810 คน หญิง 2,470 คน) และไม่มีผู้
รอฤดูกำล  

การมีงานท า ผู้มีงำนท ำตำมอำชีพในไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำอำชีพที่มีผู้ท ำงำนมำกที่สุด 5                     
อันดับแรกคือ 1) พนักงำนบริกำรในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน 205,187 คน 2) ผู้ปฏิบัติกำรโรงงำนและเครื่องจักร 
และผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบ จ ำนวน 157,002  คน 3) ผู้ปฏิบัติงำนที่มีฝีมือและธุรกิจอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
จ ำนวน 117,842 คน  4) อำชีพขั้นพื้นฐำน กำรขำย กำรให้บริกำร 110,858 คน และ 5) ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำน
เทคนิค จ ำนวน 84,143 คน  

การว่างงาน กำรว่ำงงำนในไตรมำส 4 มีอัตรำกำรว่ำงงำนที่ไม่สูงมำกนัก ปทุมธำนี ไตรมำส 4 ปี 
2561 มีอัตรำร้อยละ 1.43 ซึ่งมีอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงลดลงจำกไตรมำสที่ 3 ปี 2561 ที่มีอัตรำร้อยละ 1.66       
เมื่อเทียบกับไตรมำสเดียวกันจำกปีท่ีผ่ำนมำพบว่ำมีอัตรำเพ่ิมข้ึน  

แรงงานนอกระบบ แรงงำนนอกระบบมีจ ำนวน 304,508 คน ทั้งนี้ แรงงำนนอกระบบเหล่ำนี้จะ
ท ำงำนนอกภำคเกษตรเป็นส่วนใหญ่ มีจ ำนวน 256,145 คน ซึ่งกลุ่มนอกภำคเกษตรนี้  เมื่อพิจำรณำจ ำแนก
ตำมประเภทอุตสำหกรรม พบว่ำอุตสำหกรรมที่มีจ ำนวนแรงงำนนอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรก คือ  
1) กำรขำยส่ง กำรขำยปลีกและกำรซ่อมแซม  จ ำนวน 117,883 คน  2) กิจกำรโรงแรมและภัตตำคำร 42,362 คน                                          

สถานการณ์ด้านแรงงาน 

 

เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
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3) กำรผลิตอุตสำหกรรม 29,635 คน 4) กำรก่อสร้ำง 24,236 คน    และ  5) กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ 19,268 คน และในภำค
เกษตรมีจ ำนวน 48,363 คน       

       การบริการจัดหางานในประเทศ  ในช่วงไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำมีจ ำนวนทั้งสิ้น 2,314 คน 
เป็นเพศชำย 337 คน (ร้อยละ 14.56) เพศหญิง 155 คน (ร้อยละ 6.70) และไม่ระบุ 1,822 คน (ร้อยละ 
78.74) ส่วนกำรบรรจุงำนมีผู้ได้รับกำรบรรจุงำนทั้งสิ้น 958 คน (ร้อยละ 78.20) โดยสัดส่วนของเพศหญิง    
จะได้รับกำรบรรจุงำนมำกกว่ำเพศชำยกล่ำวคือผู้บรรจุงำนที่เป็นเพศหญิง มีสัดส่วนร้อยละ 57.41 ในขณะที่
เพศชำย มีสัดส่วนร้อยละ 42.59 ซึ่งเป็นสัดส่วนที่สอดคล้องกับจ ำนวนผู้สมัครงำนที่มีเพศหญิงมำกกว่ำชำย 
ทั้งนี้แสดง ให้เห็นว่ำเพศหญิงมีโอกำสได้รับกำรบรรจุงำนสูงกว่ำเพศชำย  หรือเพศชำยอำจเลือกงำน      
มำกกว่ำเพศหญิง 

การใช้แรงงานต่างด้าว ทุกสัญชำติที่ได้รับอนุญำตท ำงำนคงอยู่ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 มีจ ำนวน
ทั้งสิ้น 148,096 คน จ ำแนกเป็นกลุ่มแรงงำนต่ำงด้ำวถูกกฎหมำยต่ำง ๆ ดังนี้   1)คนต่ำงด้ำวมำตรำ 9                      
พิสูจน์สัญชำติ ได้แก่ คนต่ำงด้ำวสัญชำติเมียนมำ ลำว และกัมพูชำที่หลบหนีเข้ำเมืองได้รับผ่อนผันให้ท ำงำนและอยู่
ในรำชอำณำจักรเป็นกำรชั่วครำว ตำมมติคณะรัฐมนตรี ได้ผ่ำนกำรพิสูจน์สัญชำติและปรับสถำนกำรณ์เข้ำเมือง      
ถูกกฎหมำยเรียบร้อยแล้ว จ ำนวน 29,360 คน  2) คนต่ำงด้ำวมำตรำ 9 น ำเข้ำตำม MOU ได้แก่ คนต่ำงด้ำว
สัญชำติเมียนมำ ลำว และกัมพูชำที่เข้ำมำท ำงำนตำมควำมตกลงระหว่ำงรัฐบำลไทยกับรัฐบำลประเทศต้นทำง                    
จ ำนวน 63,643 คน 3) คนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองผิดกฎหมำย มติ ครม. 3สัญชำติ OSS จ ำนวน 55,093 คน 
   แรงงานไทยในต่างประเทศ  แรงงำนไทยที่ลงทะเบียนแจ้งควำมประสงค์เดินทำงไปท ำงำน
ต่ำงประเทศในไตรมำส 4 ปี 2561  มีจ ำนวน 120 คน จ ำนวนแรงงำนไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทำงไปท ำงำน
ต่ำงประเทศ รวม 255 คน  ส่วนใหญ่เป็นผู้มีกำรศึกษำระดับปริญญำตรี จ ำนวน 26 คน และในส่วนใหญ่เดินทำง
ด้วยวิธี  Re-Entry   จ ำนวน 159 คน 
            การพัฒนาศักยภาพด้านแรงงาน กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน พบว่ำมีผู้เข้ำรับกำรฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงำนทั้งสิ้น 458 คน ผ่ำนกำรฝึก 443 คน พิจำรณำตำมกลุ่มอำชีพที่เข้ำรับกำรฝึกพบว่ำกลุ่ม
ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์มำกสุดที่  จ ำนวน 294 คน (ร้อยละ 64.19) และกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนมีผู้
เข้ำรับกำรทดสอบ 177  คน  ผู้ผ่ำนกำรทดสอบ 166 คน โดยกลุ่มอำชีพช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์             
มีผู้เข้ำรับกำรทดสอบและผ่ำนกำรทดสอบมำกที่สุด  

         การตรวจแรงงาน ส ำหรับในไตรมำส 4ปี 2561 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
จังหวัดปทุมธำนี ได้ด ำเนินกำรตรวจสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 193 แห่ง มีลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจรวม 7,198 คน  
ซึ่งสถำนประกอบกำรที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกำรขนำด 20-49 คน จ ำนวน 80 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
41.45 รองลงมำเป็นสถำนประกอบกำรขนำด 50-99 คน จ ำนวน 40แห่ง คิดเป็นร้อยละ 20.73 

  การตรวจความปลอดภัยในการท างาน ไตรมำสที่ 4 ปี 2561 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี ได้ด ำเนินกำรตรวจควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 103 แห่ง 
ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจทั้งสิ้น 4,544 คน ผลกำรตรวจพบว่ำสถำนประกอบกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำย
ควำมปลอดภัยจ ำนวน 3 แห่ง เจ้ำหน้ำที่ได้ออกค ำสั่งให้ปรับปรุง 1แห่ง  และส่งเรื่องด ำเนินคดี 2 แห่ง 
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  การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน ไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำกำรประสบอันตรำย
หรือเจ็บป่วยเนื่องมำจำกกำรท ำงำนมีทั้งสิ้น 1,033 คน สถำนประกอบกำรที่มีกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย
สูงสุด คือ สถำนประกอบกำรขนำดที่มีลูกจ้ำง 1,000 คนขึ้นไป จ ำนวน 177 คน รองลงมำ คือ ขนำด 201-500 
คน จ ำนวน 155 คน และขนำด 51-100 คน มีจ ำนวน 146 คน ส่วนสถำนประกอบกำร ขนำด 11-20 คนและ
501-1000 คน  มีกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยเนื่องจำกกำรท ำงำนน้อยที่สุด คือ จ ำนวน 94 คน   

  การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัดปทุมธานี  ส ำหรับกำร
เกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพำทแรงงำนและข้อขัดแย้งในรอบไตรมำสที่ 4 ปี 2561 พบว่ำมีกำรแจ้งข้อเรียกร้อง 
6 แห่ง 6 ครั้ง ลูกจ้ำงที่เกี่ยวข้อง 7,447 คน ข้อเรียกร้องตกลงกันได้ 6 แห่ง  ส่วนข้อพิพำทมีกำรเกิดข้อพิพำท
แรงงำน 2 แห่ง 2 ครั้ง ลูกจ้ำงที่เกี่ยวข้อง 1,072 คน ยุติได้ทั้ง 2 แห่ง และข้อขัดแย้งมี 2 แห่ง 2 ครั้ง ลูกจ้ำงที่
เกี่ยวข้อง 1,553 คน  ซ่ึงสำมำรถตกลงกันได้          

   การสวัสดิการแรงงาน  ไตรมำส 4 ปี 2561 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน
ด ำเนินกำรส่งเสริมให้สถำนประกอบกำร จัดสวัสดิกำรในรูปแบบต่ำง ๆ แก่ลูกจ้ำงหรือผู้ใช้แรงงำน คือ ส่งเสริม
และให้บริกำรด้ำนสวัสดิกำรแรงงำนนอกเหนือจำกที่กฎหมำยก ำหนด 255 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 
17,670 คน ให้บริกำรเงินกู้กองทุนผู้ใช้แรงงำน 3 แห่ง  และส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับสวัสดิกำรแรงงำน               
77 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม  3,849 คน 
            การประกันสังคม ไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำมีสถำนประกอบกำรที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม
ทั้งสิ้น 16,594 แห่ง โดยส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกำรขนำดน้อยกว่ำ 10 คน คือมีจ ำนวน 11,138 แห่ง 
ส ำหรับผู้ประกันตนทั้งสิ้น 449,605 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้ประกันตนในสถำนประกอบกำรขนำด 1,000 คนขึ้นไป 
จ ำนวน 102,422 คน  
                    หำกพิจำรณำตำมปริมำณกำรจ่ำยเงินประโยชน์ทดแทน จำกกองทุนประกันสังคม                          
จะพบว่ำมีกำรจ่ำยเงินทั้งสิ้น 114,705,082.41 ล้ำนบำท โดยกรณีชรำภำพมีกำรจ่ำยเงินสูงสุดถึง 
33,775,793.10 ล้ำนบำทของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่ำย รองลงมำ คือ กรณีเจ็บป่วย จ่ำยเงินประโยชน์
ทดแทน 30,095,936.85 ล้ำนบำท และกรณีคลอดบุตร เป็นเงินจ ำนวน 19,423,136.05 ล้ำนบำท  
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                      จังหวัดปทุมธำนีตั้งอยู่ในภำคกลำงมีเนื้อที่ประมำณ 1,525.856 ตำรำงกิโลเมตร หรือ
ประมำณ 953,660 ไร่ ห่ำงจำกกรุงเทพมหำนครไปทำงทิศเหนือตำมทำงหลวงแผ่นดินหมำยเลข 1  
(ถนนพหลโยธิน) เป็นระยะทำงประมำณ 27.3 กิโลเมตรมีอำณำเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียงคือ  
ทิศเหนือ  ติดต่อกับจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ และจังหวัดสระบุรี  ทิศตะวันออก ติดต่อกับจังหวัดนครนำยก 
และจังหวัดฉะเชิงเทรำ ทิศตะวันตก ติดต่อกับจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดนครปฐม และจังหวัดนนทบุรี 
ทิศใต้ ติดต่อกับจังหวัดกรุงเทพมหำนคร และจังหวัดนนทบุรี แบ่งกำรปกครองออกเป็น 7 อ ำเภอ 60 ต ำบล             
529 หมู่บ้ำน ประกอบด้วย อ ำเภอเมืองปทุมธำนี สำมโคก ลำดหลุมแก้ว ธัญบุรี คลองหลวง  ล ำลูกกำ  หนองเสือ  
มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 65 แห่ง  ประกอบด้วย  เทศบำลนคร 1 แห่ง เทศบำลเมือง 9 แห่ง เทศบำลต ำบล 
17 แห่ง องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 37 แห่ง และองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด 1 แห่ง 
                      จังหวัดปทุมธำนี มีภูมิประเทศที่สวยงำมและอุดมไปด้วยทรัพยำกรธรรมชำติ ตั้งอยู่บนฝั่ง
แม่น้ ำเจ้ำพระยำ  มีคูคลองทั้งตำมธรรมชำติมำกมำย ปัจจุบันหลำยพ้ืนที่เปลี่ยนเป็นพ้ืนที่กำรค้ำและกำรลงทุน
ทั้งเป็นเมืองอุตสำหกรรม ที่รองรับกำรขยำยตัวในด้ำนอุตสำหกรรมและเป็นที่อยู่อำศัยของประชำกรที่อพยพ 
มำจำกทุกภำคของประเทศ มีศักยภำพสูงและมีกำรจัดเตรียมสำธำรณูปโภคพ้ืนฐำนเพ่ือรองรับกำรพัฒนำเมือง
ที่เติบโตอย่ำงรวดเร็ว ชำวปทุมธำนียังมีประเพณี วัฒนธรรม ที่สืบเนื่องกันมำ เช่น วัดวำอำรำมที่งดงำม 
ประเพณีกำรส่งข้ำวแช่ของชำวมอญโบรำณ มำจนถึงปัจจุบัน 
 

      

                     
 

                           ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดปทุมธำนี (GPP) แบบ Bottom up ปี 2559 มีมูลค่ำเพ่ิม ณ รำคำ
ประจ ำปี เท่ำกับ 346,723 ล้ำนบำท ขยำยตัวร้อยละ 1.35 เมื่อเทียบกับปี 2558 ส่วนใหญ่มีมูลค่ำเพ่ิมขึ้นจำก                  
ปีที่แล้ว สำขำผลิตภัณฑ์มวลรวม 5 สำขำอันดับแรกเรียงตำมล ำดับ ได้แก่ สำขำอุตสำหกรรม ร้อยละ 53.21 
รองลงมำ คือ สำขำกำรขำยส่ง ขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์จักรยำนยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ใน
ครัวเรือน ของใช้ส่วนบุคคล ร้อยละ 15.63 สำขำตัวกลำง  ทำงกำรเงิน ร้อยละ 4.41 สำขำบริกำรด้ำน
อสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำ และบริกำรทำงธุรกิจ ร้อยละ 3.73 และสำขำกำรก่อสร้ำง ร้อยละ 3.45  (ตำรำง 1 
และตำรำงภำคผนวก 1)   
 

ข้อมูลทั่วไปจังหวัดปทุมธานี 

 

ผลิตภัณฑ์มวลรวม 

บทที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวดัปทุมธานี 
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          ตาราง 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจ าปี จ าแนกตามสาขาการผลิต 

 จังหวัดปทุมธานี พ.ศ. 2552 - 2559p 
 

สาขาการผลิต มูลค่าล้านบาท ร้อยละของ GPP 
สำขำอุตสำหกรรม 184,500 53.21 
สำขำกำรขำยส่ง ขำยปลีกซ่อมแซมยำนยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล 54,219 15.63 
สำขำตัวกลำงทำงกำรเงิน 15,279 4.41 
สำขำบริกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ฯ 12,928 3.73 
สำขำกำรก่อสร้ำง 11,969 3.45 
รวม 278,895 80.43 

   
 

ท่ีมำ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ   ประจ ำปี พ.ศ.2552 – 2559p 
  

   รำยได้ต่อหัวประชำกรของจังหวัดปทุมธำนี ในปี 2559 เท่ำกับ 235,596 บำท เปลี่ยนแปลง
ลดลงจำกปี 2558  ร้อยละ - 0.32  (ตำรำงภำคผนวกท่ี 1)  

 

แผนภูมิ 1 อัตราการเปลี่ยนแปลงมูลค่า ผลิตภัณฑ์มวลรวม ณ ราคาประจ าปี 2559 
จังหวัดปทุมธานี  (5 อันดับแรก) ปี 2555 – 2559 

 

 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
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ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดปทุมธำนีร่วมกับกองสำรสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจกำรค้ำ ส ำนักงำนนโยบำย
และยุทธศำสตร์กำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์ รำยงำนควำมเคลื่อนไหวของดัชนีรำคำผู้บริโภคจังหวัดปทุมธำนี 
ประจ ำเดือน ธันวำคม 2561 โดยสรุปกำรประมวลผลดัชนีรำคำผู้บริโภคของประเทศ มีรำยกำรสินค้ำและ
บริกำรปีฐำน 2558 ที่ใช้ค ำนวณดัชนี จ ำนวน 422 รำยกำร ส ำหรับจังหวัดปทุมธำนี มีรำยกำรสินค้ำและบริกำร
ที่ใช้ค ำนวณดัชนี จ ำนวน 260 รำยกำร ครอบคลุมสินค้ำหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
เครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ เคหสถำน กำรตรวจรักษำ และบริกำรส่วนบุคคล ยำนพำหนะ กำรขนส่งและ                 
กำรสื่อสำร กำรบันเทิงกำรอ่ำน กำรศึกษำและกำรศำสนำ ยำสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ เพ่ือน ำมำค ำนวณ
ดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดปทุมธำนี ได้ผลดังนี้  
    1. ดัชนีรำคำผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศ เดือนธันวำคม 2561 

    ปี 2558 ดัชนีรำคำผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ เท่ำกับ 100 และเดือนธันวำคม 2561 เท่ำกับ 101.73 
ส ำหรับเดือนพฤศจิกำยน 2561 เท่ำกับ 102.40 ลดลงร้อยละ -0.65 ถ้ำเทียบกับเดือนธันวำคม 2560 สูงขึ้นร้อย
ละ0.36 เฉลี่ย 12 เดือน (มกรำคม- ธันวำคม 2561) เทียบกับระยะเดียวกันของปี 2560 สูงขึ้น ร้อยละ 1.07 

2. ดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดปทุมธำนี เดือน ธันวำคม 2561                  
   ปี 2558 ดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดปทุมธำนี เท่ำกับ 100 ส ำหรับเดือน ธันวำคม 2561               

เท่ำกับ 103.0 (เดือนพฤศจิกำยน 2561 เท่ำกับ 103.6)  
3. กำรเปลี่ยนแปลงดัชนีรำคำผู้บริโภคจังหวัดปทุมธำนี เดือน ธันวำคม 2561 เมื่อเทียบกับ 
- เดือนพฤศจิกำยน 2561 ลดลงร้อยละ 0.6 
- เดือนธันวำคม 2560 สูงขึ้นร้อยละ 1.3   
- เฉลี่ย 12 เดือน (มกรำคม – ธันวำคม) 2561  กับระยะเดียวกันของปี 2560 สูงขึ้น ร้อยละ 1.4  

           4. ดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดปทุมธำนี เดือนธันวำคม 2561  เทียบกับเดือนพฤศจิกำยน 2561 
ดัชนีลดลงร้อยละ 0.6 (เดือนพฤศจิกำยน 2561 ลดลงร้อยละ 0.1) โดยดัชนีหมวดอำหำรและเครื่องดื่ม ไม่มี
แอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.2 และดัชนีหมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อำหำรและเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 0.8 
     4.1ดั ช นี ห ม ว ด อ ำ ห ำ ร แ ล ะ เ ค รื่ อ ง ดื่ ม ไ ม่ มี แ อ ล ก อ ฮ ฮ ล์  ล ด ล ง  ร้ อ ย ล ะ  0.2                                   
(เดือนพฤศจิกำยน 2561 สูงขึ้น ร้อยละ 0.5) จำกกำรลดลงของหมวดผักและผลไม้ ร้อยละ 1.9 เป็นกำรลดลง
ของผักสด ร้อยละ 3.7 ได้แก่ ผักชี ต้นหอม ผักคะน้ำ มะระจีน กะหล่ ำปลี เนื่องจำกสภำพอำกำศเหมำะสมต่อ
กำรเจริญเติบโต ส่งผลให้ผักหลำยชนิดให้ผลผลิตปริมำณมำก รวมทั้งกำรลดลงของเนื้อสัตว์ ร้อยละ 0.2 
(เนื้อสัตว์แปรรูป ได้แก่ หมูยอ) เป็นกำรจัดโปรโมชั่นต่อเนื่อง เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 0.1 (เครื่องดื่ม
รสชอกโกแลต และน้ ำอัดลม) ส ำหรับหมวดข้ำว แป้งและผลิตภัณฑ์จำกแป้ง สูงขึ้น ร้อยละ 0.3 (ข้ำวสำรเจ้ำ 
และข้ำวสำรเหนียว)  รวมทั้งกำรสูงขึ้นของผลิตภัณฑ์นม ร้อยละ 0.2 ( นมข้นหวำน นมถั่วเหลืองและ               
อำหำรตำมสั่ง เป็นต้น 

ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดปทุมธานี 
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       4.2 ดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อำหำรและเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 0.8 (เดือนพฤศจิกำยน  
2561 ลดลงร้อยละ 0.4) เป็นกำรลดลงของน้ ำมันเชื้อเพลิงทุกประเภทเป็นส ำคัญ ร้อยละ 6.7 (น้ ำมันดีเซล   
แก๊สโซฮอล์ E 20 แก๊สโซฮอล์ 91 95 NGV ส่งผลให้หมวดพำหนะ กำรขนส่ง และกำรสื่อสำรลดลงร้อยละ 1.8 
นอกจำกนี้เป็นกำรลดลงของหมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ ร้อยละ 0.7 ตำมกำรลดลงของเสื้อผ้ำ บุรุษ /สตรี 
ขณะที่หมวดกำรบันเทิงกำรอ่ำน กำรศึกษำและกำรศำสนำ สูงขึ้นร้อยละ 0.3 (อุปกรณ์กีฬำและเครื่องเล่น    
ค่ำทัศนำจรภำยในประเทศ ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงโอกำสพิเศษและท่องเที่ยว อำหำรสัตว์เลี้ยง )  กำรตรวจ
รักษำและบริกำรส่วนบุคคลสูงขึ้นร้อยละ 0.1 (สบู่ และค่ำใช้จ่ำยส่วนบุคคล) หมวดเคหสถำน ร้อยละ 0.1          
ตำมกำรสูงขึ้นของผลิตภัณฑ์ท ำควำมสะอำด ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ซักผ้ำ (น้ ำยำซักแห้ง ผงซักฟอกและ                         
น้ ำยำล้ำงห้องน้ ำ) 

  5. ถ้ำพิจำรณำดัชนีเทียบกับเดือนธันวำคม 2560 ดัชนีสูงขึ้นร้อยละ 1.3 จำกดัชนีหมวดอำหำรและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 2.3 เป็นกำรสูงขึ้นของดัชนีหมวดข้ำว แป้งและผลิตภัณฑ์จำกแป้ง              
ร้อยละ 6.3 เครื่องประกอบอำหำร ร้อยละ 6.3 อำหำรบริโภคในบ้ำน ร้อยละ 4.8 อำหำรบริโภคนอกบ้ำน             
ร้อยละ 4.0 เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ ำ ร้อยละ 2.1 เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 0.5 ไข่และผลิตภัณฑ์
นม ร้อยละ 0.4 ในขณะที่หมวดผักและผลไม้ลดลงร้อยละ 6.8  ส ำหรับหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อำหำรและเครื่องดื่ม 
ดัชนีสูงขึ้นร้อยละ 0.8 จำกกำรสูงขึ้นของหมวดกำรตรวจรักษำและบริกำรส่วนบุคคล ร้อยละ 4.9 หมวดกำร
บันเทิงกำรอ่ำน กำรศึกษำและกำรศำสนำ ร้อยละ 1.4 เครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ ร้อยละ 1.2 หมวดพำหนะ         
กำรขนส่ง และกำรสื่อสำร ร้อยละ0.4 หมวดเคหสถำน ร้อยละ 0.1 ในขณะที่หมวดยำสูบและเครื่องดื่มมี
แอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.2 

  6. ดัชนีเฉลี่ยทั้งปี 2561 (มกรำคม – ธันวำคม )/เฉลี่ยของ ปี 2560 ดัชนีสูงขึ้นร้อยละ 1.4               
โดยดัชนีหมวดอำหำรและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.3 และดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อำหำร               
และเครื่องดื่ม สูงขึ้น ร้อยละ 1.9   (ตำรำง 2 และตำรำงภำคผนวก 2) 
 
 

ตาราง 2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดปทุมธานี จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า  
ธันวาคม ปี 2561    (ปี 2558 = 100) 

 

 
 
 
 
                                                                         
 

            ท่ีมำ : ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดปทุมธำนี  
 
 
 
 

ดัชนีรำคำผู้บริโภค ธ.ค. ม.ค. – ธ.ค. 
หมวดอำหำรและเครื่องดื่ม 103.4 102 
หมวดอ่ืนๆที่ไม่ใช่อำหำรและเครื่องดื่ม 102.6 102.8 
ดัชนีรำคำผู้บริโภคพ้ืนฐำน 103.1 102.1 
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ในไตรมำส 4 ปี  2561 จังหวัดปทุมธำนี  มีกำรจดทะเบียนนิติบุคคลตั้ งใหม่ทั้ งสิ้น 359 รำย  
รวมเงินลงทุน 564,270,000 ล้ำนบำท แบ่งเป็นบริษัทจ ำกัดจ ำนวน 280 รำย ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด 79 รำย               
และไม่มีกำรจดทะเบียนจัดตั้งใหม่ในส่วนของส่วนบริษัทมหำชนจ ำกัด  

เมื่อพิจำรณำทุนจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ พบว่ำ บริษัทจ ำกัดมีทุนจดทะเบียน ทั้งสิ้น 490,850,000 
ล้ำนบำท ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 73,420,000 ล้ำนบำท มีโรงงำนอุตสำหกรรมทั้งหมด  
3,953 แห่ง ส ำหรับกำรจดทะเบียนโรงงำนใหม่ในไตรมำส 4 ปี 2561 มีกำรจดทะเบียน รวม 53 รำย            
ทุนจดทะเบียน 5,648.641 ล้ำนบำท เกิดกำรจ้ำงแรงงำนเพ่ิมขึ้น 4,191 คน โดยประเภทอุตสำหกรรม ที่มีกำร
จดทะเบียนโรงงำนจ ำนวนสูงสุด คือ อุตสำหกรรมอื่นๆ 24 โรงงำน (ร้อยละ 45.28) มีกำรจ้ำงแรงงำน 961 คน 
ในส่วนโรงงำนที่ปิดกิจกำรไตรมำสนี้ มีจ ำนวนทั้งสิ้น 15 โรงงำน (ตำรำง 3-5) 

ตาราง 3 การจดทะเบียนธุรกิจนิติบุคคลในจังหวัดปทุมธานี 
ไตรมาส 4/2561 

รายการข้อมูล ไตรมาส 4 ปี 
2560 

(ต.ค.-ธ.ค.60) 

ทุนจดทะเบียน ไตรมาส 4 ปี 
2561 

(ต.ค.-ธ.ค.61) 

ทุนจดทะเบียน อัตราการ
เปลี่ยนแปลง 

 
 นิติบุคคลจดทะเบียนใหม่ (ราย) 
- ห้ำงหุ้นส่วน (รำย) 57 48,550,000 79 73,420,000  
- บริษัทจ ำกัด (รำย) 295 1,437,247,300 280 490,850,000  

รวม 352 148,579,730,000 359 564,270,000  
เลิกกิจการ (ราย) 
- ห้ำงหุ้นส่วน (รำย) 103 - 127 -  
- บริษัทจ ำกัด (รำย) 267 - 288 -  

รวม 370 - 415 -  
 นิติบุคคลทั้งหมด (ราย) 
- ห้ำงหุ้นส่วน (รำย) 6,181 13,415,533,556 6,784 13,956,118,555  
- บริษัทจ ำกัด (รำย) 22,325 376,619,595,629 25,069 381,813,715,629  

รวม 28,506 390,035,129,185 31,853 395,769,834,184  
 ที่มำ : ส ำนักงำนพัฒนำธุรกิจกำรค้ำจังหวัดปทุมธำนี  

 
 
 
 
 

การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 
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ตาราง 4 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี  
ไตรมาส 4/2561 

 
รายการข้อมูล ไตรมาส 4 ปี 2560 ไตรมาส 4 ปี 2561 อัตราการเปลี่ยนแปลง 

- จดทะเบียน (ราย) 55 53 -3.636 

- เงินลงทุน (ล้ำนบำท) 4,195.767 5,648.641 34.627 

- กำรจ้ำงงำน (คน) 2,895 4,191 44.767 

- เลิกกิจการ (ราย) 8 15 87.500 

- เงินลงทุน (ล้ำนบำท) 296.522 3,393.037 1,044.279 

- กำรจ้ำงงำน (คน) 671 1960 192.101 

 ณ ธ.ค.60 ณ ธ.ค.61  

- จ านวนโรงงานทั้งหมด (ราย) 3,862 3,953 2.356 

- เงินลงทุน (ล้ำนบำท) 553,113.962 562,372.676 1.674 

- กำรจ้ำงงำน (คน) 291,684 300,838 3.138 
ที่มำ : ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดปทุมธำนี   

 
ตาราง 5 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี  (จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม) 

จังหวัดปทุมธานี 5 อันดับแรก ไตรมาส 4/2561 
 

ล าดับ ประเภทอุตสาหกรรม จดทะเบียน เลิกกิจการ 
จ านวน (โรง) จ านวน 

(โรง) 
เงินทุน (ลบ.) คนงาน (คน) 

1 อุตสำหกรรมอำหำร 9 619.500 867 1 
2 อุตสำหกรรมเคมี 6 306.121 136 0 
3 อุตสำหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 5 738.529 171 4 
4 อุตสำหกรรมพลำสติก 5 172.163 144 2 
5 อุตสำหกรรมขนส่ง 4 1,615.479 1,912 3 
6 อ่ืนๆ 24 1,896.849 961 5 

รวม 53 5,348.641 4,191 15 
ที่มำ : ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดปทุมธำนี   
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                    ภำวะด้ำนแรงงำนมีกำรเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ  สืบเนื่องจำกปัจจัย             
ทำงเศรษฐกิจ สังคม  และกำรเมือง เช่น สถำนกำรณ์ทำงกำรเมืองไม่มีเสถียรภำพ จะส่งผลถึงควำมเชื่อมั่น           
ของนักธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและต่ำงประเทศ เกิดกำรชะลอกำรลงทุน ชะลอกำรขยำยกิจกำร รวมถึงชะลอ  
กำรจ้ำงงำน  ในขณะที่กำรผลิตคนเพ่ือเข้ำสู่ตลำดแรงงำนของภำคกำรศึกษำยังคงมีอย่ำงต่อเนื่อง มิอำจชะลอ
ตำมภำวกำรณ์ด้ำนเศรษฐกิจ  จึงส่งผลต่อกำรว่ำงงำน กำรท ำงำนต่ ำระดับ นอกจำกนี้กำรเปลี่ยนแปลงทำง
เทคโนโลยีกำรผลิต ต้นทุนกำรผลิต ฤดูกำล ทัศนคติทั้งของฝ่ำยนำยจ้ำงและผู้ใช้แรงงำน เหล่ำนี้ล้วนเป็นปัจจัย
ที่น ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลงของภำวะด้ำนแรงงำน ไม่ว่ำจะเป็นรูปแบบกำรจ้ำงงำน กำรเคลื่อนย้ำยแรงงำนฝีมือ 
แรงงำน  มำตรฐำนแรงงำนฯลฯ ดังนั้นกำรจะทรำบควำมเคลื่อนไหวหรือกำรเปลี่ยนแปลงของภำวะแรงงำน     
จึงต้องมีกำรพิจำรณำศึกษำเพ่ือก ำหนดตัวชี้วัด พร้อมทั้งติดตำมกำรเปลี่ยนแปลง เพ่ือศึกษำวิเครำะห์ถึงสำเหตุ
ของปัญหำ รวมถึงท ำนำยหรือคำดกำรณ์อนำคต อันจะเอ้ือประโยชน์ต่อกำรตัดสินใจในกำรก ำหนดแผนงำนที่
จะต้องท ำให้สนองตอบต่อควำมต้องกำรของทุกกลุ่มท้ังนำยจ้ำง ผู้ใช้แรงงำน รวมทั้งองค์กรต่ำงๆ ทั้งภำครัฐและ
เอกชน สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดปทุมธำนี ไตรมำส 4 ปี 2561 ฉบับนี้จะขอน ำเสนอตัวชี้วัดภำวะแรงงำนดังนี้ 
           
 

                  
                 อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำน เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภำพกำรมีงำนท ำของก ำลัง
แรงงำนในตลำดแรงงำนของจังหวัดปทุมธำนี เมื่อเทียบกับประชำกรวัยแรงงำนทั้งหมด โดยค ำนวณจำกก ำลังแรงงำน
ในจังหวัดปทุมธำนีเทียบกับประชำกรที่มี อำยุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัดปทุมธำนี จะพบว่ำในไตรมำส 4 ปี 2561           
อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี มีอัตรำร้อยละ 68.99 มีอัตรำที่ลดลงจำก ไตรมำส 3 ปี 2561   
ที่มีอัตรำร้อยละ 69.59  และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีที่ผ่ำนมำ กลับพบว่ำมีอัตรำที่เพ่ิมข้ึน ที่ม ี
อัตรำร้อยละ 68.74  เนื่องจำกเป็นช่วงที่ก ำลังแรงงำนพ่ึงส ำเร็จกำรศึกษำเริ่มเข้ำสู่ตลำดแรงงำนจึงท ำให้มี               
ส่วนร่วมในก ำลังแรงงำน เมื่อพิจำรณำจำกแผนภูมิ 2 จะพบว่ำ ไตรมำส 3 – 4  มีอัตรำลดลงเล็กน้อยจำกไตรมำส 2  
และเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559และ2560 แล้วจะพบว่ำไตรมำส 3และ4 อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำน
ลดลงจำกไตรมำส 2 มำโดยตลอด และ(แผนภูมิ 2) 

 
 
 

 

1) อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 

บทที่ 2 
ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดปทุมธานี 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 
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แผนภูมิ 2 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดปทุมธานี 

    

 ไตรมาส/ป ี

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : (ก ำลังแรงงำน * 100) / ประชำกรที่มีอำยุ 15 ปี ขึ้นไป  
 
 
 

 
                           อัตรำกำรจ้ำงงำนเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภำวกำรณ์มีงำนท ำในตลำดแรงงำนของ
จังหวัดปทุมธำนี ว่ำมีสัดส่วนมำกน้อยเพียงใด ในไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำอัตรำกำรจ้ำงงำนในจังหวัดอยู่ที่ 
ร้อยละ 68 ลดลงจำกไตรมำสที่แล้วที่มีร้อยละ 68.43 และเพ่ิมจำกไตรมำสเดียวกันของปีก่อนเช่นกันที่    
ร้อยละ 66.97 อัตรำกำรจ้ำงงำนในภำคเกษตรจังหวัดปทุมธำนีมีอัตรำร้อยละ 3.96 โดยเมื่อเปรียบเทียบกับ   
ไตรมำสที่ผ่ำนมำจะพบว่ำอัตรำกำรมีงำนท ำในภำคเกษตรกรรมจังหวัดปทุมธำนีมีสัดส่วนลดลงเล็กน้อย คือ 
ไตรมำส 3 ร้อยละ 5.28 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีที่ผ่ำนมำพบว่ำมีสัดส่วนที่ลดลงอีก
เช่นกัน ในส่วนอัตรำกำรจ้ำงงำนนอกภำคเกษตรกรรมมีสัดส่วนที่ เพ่ิมขึ้นจำกไตรมำส 3 ปี 2561 ไม่มำกนัก 
มีอัตรำร้อยละ 94.71 ไตรมำส 4 ร้อยละ 96.04 ซึ่งเปรียบเทียบกับไตรมำส 3 และ 4 ของปีที่ผ่ำนมำก็เป็นไป
ในทิศทำงเดียวกัน จึงเห็นได้ว่ำกำรจ้ำงงำนในภำคเกษตรกรรมและนอกภำคเกษตรกรรมส่งผลต่อกำรจ้ำงงำน 
ซึ่งกันและกัน (แผนภูมิ 3)              
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2) อัตราการจ้างงาน 

ร้อยละ 
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แผนภูมิ 3 อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดปทุมธานี 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : 1. (ผู้มีงำน * 100) / ผู้อยู่ในวัยท ำงำน อำยุ 15 ปีขึ้นไป 
              2. อัตรำกำรจ้ำงงำนใน / นอกภำคเกษตร = (ผู้มีงำนท ำใน / นอก * 100) / ผู้มีงำนท ำ    
     
                   เมื่อพิจำรณำอัตรำกำรมีงำนท ำเฉพำะในส่วนภำคอุตสำหกรรม โดยค ำนวณจำกจ ำนวนผู้มีงำน
ท ำในภำคอุตสำหกรรมเปรียบเทียบกับจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมดจะพบว่ำ อัตรำกำรจ้ำงงำนในภำคอุตสำหกรรม      
มีอัตรำร้อยละ 60.14 ซึ่งเพ่ิมขึ้นจำกไตรมำส 3 ปี 2561 ที่มีอัตรำร้อยละ 37.93 และเพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบ
กับไตรมำสเดียวกนัของปีที่ผ่ำนมำที่มีอัตรำร้อยละ 31.11 (แผนภูมิ 4) 
 

แผนภูมิ 4 อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรมจังหวัดปทุมธานี 
   ร้อยละ 

 ไตรมาส/ป ี
 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : (ผู้มีงำนท ำในภำคอุตสำหกรรม * 100) / ผู้มีงำนท ำในจังหวัด 
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ร้อยละ 

อัตรำกำรจ้ำงงำน ภำคนอกเกษตร ภำคในเกษตร 

23.72 

0.1 
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ไตรมาส/ป ี
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              โดยสรุปในภำพรวมพบว่ำอัตรำกำรมีงำนท ำหรือกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำนของจังหวัด
ปทุมธำนีจะมีลักษณะกำรเคลื่อนย้ำยแรงงำนแบบเป็นวัฏจักรหรือวงจร ทั้งนี้เพรำะพ้ืนที่จังหวัดเป็นเขต
อุตสำหกรรม ประชำกรซึ่งเป็นก ำลังแรงงำนของจังหวัดจะอำศัยอยู่ในภำคส่วนของอุตสำหกรรมเป็นส่วนใหญ่ 
บำงส่วนช่วยครัวเรือนในกำรท ำกำรเกษตร เมื่อหมดฤดูกำรเก็บเกี่ยวก็จะเคลื่อนย้ำยไปหำงำนท ำใน
ภำคอุตสำหกรรมอ่ืนๆ เพ่ิมขึ้น 
 

 
              
                  กำรศึกษำอัตรำกำรว่ำงงำนใน ไตรมำส 4 พบว่ำลดลงจำกไตรมำส 3 ของปี  2561                  
เพียงเล็กน้อย กล่ำวคือ จำกอัตรำร้อยละ 1.66 เป็นร้อยละ 1.43 และเม่ือเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปี 2560 
พบว่ำมีอัตรำกำรว่ำงงำนลดลง (แผนภูมิ 5) 

แผนภูมิ 5 อัตราการว่างงาน 
      ร้อยละ 

 ไตรมำส/ปี 
      ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
      หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
      หมำยเหตุ : (ผู้ว่ำงงำน * 100) / ก ำลังแรงงำน 
 

 
          
 
 

          จ ำนวนผู้ประกันตนมำตรำ 33 ของส ำนักงำนประกันสังคม ไตรมำส 4ปี 2561                  
มี 449,605 คน อัตรำร้อยละ 9.26 ต่อจ ำนวนผู้ประกันตนทั้งหมด มีอัตรำเปลี่ยนแปลงลดลงอยู่ที่ร้อยละ 0.26             
เมื่อเทียบกับไตรมำสที่แล้ว (แผนภูม ิ6)  
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3) อัตราการว่างงาน 

4) อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) / ผู้ประกันตนที่

ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน / อัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม มาตรา 33 
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แผนภูมิ 6 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) / ผู้ประกันตน
ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน / อัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม มาตรา 33 

 
ร้อยละ

 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : 1.(จ ำนวน ผปต.มำตรำ 33 ไตรมำสปัจจุบัน – ไตรมำสเดียวกันของปีก่อน * 100) / จ ำนวน ผปต.มำตรำ 33 ไตรมำสเดียวกันของปีก่อน 
                2.(จ ำนวน ผปต. ที่ขอรับประโยชน์ฯทดแทนกรณีว่ำงงำน ไตรมำสปัจจุบัน – จ ำนวน ผปต. ที่ขอรับประโยชน์ฯทดแทนกรณีว่ำงงำน                         
ไตรมำส เดียวกันของปีก่อน / จ ำนวน ผปต. ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำน ไตรมำสเดียวกันของปีก่อน * 100 
              3.(จ ำนวน ผปต.ที่รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำนจำกสำเหตุเลิกจ้ำง * 100) / จ ำนวน ผปต.มำตรำ 33 
 

 
       

                    อัตรำกำรบรรจุงำนในแต่ละไตรมำส เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงกำรเคลื่อนไหวของภำวกำรณ์
ด้ำนแรงงำน ซึ่งสำมำรถศึกษำวิเครำะห์จ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำง และจ ำนวนผู้สมัครงำน โดยเมื่อวิเครำะห์
จ ำนวนกำรบรรจุงำน เทียบกับจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำงที่แจ้งผ่ำนส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี จะพบว่ำ
อัตรำกำรบรรจุงำนต่อต ำแหน่งงำนว่ำงไตรมำส 4 ปี 2561 มีอัตรำร้อยละ 41.40 โดยมีอัตรำลดลงจำก       
ไตรมำส 3 ปี 2561 ที่มีร้อยละ 71.41  เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้บรรจุงำนกับจ ำนวนผู้สมัครงำนที่มีอัตรำ
ร้อยละ 78.20 จะพบว่ำมีอัตรำเพ่ิมขึ้นจำกไตรมำส 3 ปี 2561 ที่มีอัตรำร้อยละ 51.59 ซึ่งอำจเป็นเพรำะสถำน
ประกอบกำรมีควำมต้องกำรต ำแหน่งงำนว่ำงในช่วงไตรมำส ที่ 4 มำกขึ้น (แผนภูมิ 7) 
 
 
 
 

 

4.16 3.50 3.58 3.37 2.21 2.44 3.03 3.84 18.53 5.07 4.80 
9.78 9.52 9.26 

50.78 3.59 16.50 9.57 

133.83 

9.06 
-1.77 1.27 

-11.75 

254.05 

74.34 
28.15 

243.09 

-72.67 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

-100.00
-75.00
-50.00
-25.00

0.00
25.00
50.00
75.00

100.00
125.00
150.00
175.00
200.00
225.00
250.00
275.00

3/58 4/58 1/59 2/59 3/59 4/59 1/60 2/60 3/60 4/60 1/61 2/61 3/61 4/61 

อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของจ ำนวน ผปต.มำตรำ 33 

อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของ ผปต.ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำน 

อัตรำกำรเลิกจ้ำงลูกจ้ำงในระบบประกันสังคม มำตรำ 33 

5) อัตราการบรรจุงาน   

ไตรมาส/ป ี
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แผนภูมิ 7 อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดปทุมธานี 
 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : 1.(ผู้ได้รับกำรบรรจุงำน * 100) / ผู้สมัครงำน 
               2.(ผู้ได้รับกำรบรรจุงำน*100) /ต ำแหน่งงำนว่ำง 
 

 
           

                     อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 16.22 หมำยถึง           
ผู้มีงำนท ำทุกๆ 100 คน จะมีกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวประมำณ 16 คน และอัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำว  
3 สัญชำติ  (เมียนมำ ลำว กัมพูชำ)  ต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำทั้งหมดอยู่ที่ร้อยละ 6.03 แสดงว่ำผู้มีงำนท ำทุกๆ           
100 คน จะมีกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำว สัญชำติ เมียนมำ ลำว กัมพูชำ ประมำณ  6 คน (แผนภูมิ 8) 

แผนภูมิ 8 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดปทุมธานี 
      ร้อยละ 

 ไตรมาส/ปี 
ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : 1.(จ ำนวนต่ำงด้ำวทั้งหมด * 100) / ผู้มีงำนท ำในจังหวัด 
              2.(จ ำนวนแรงงำน 3 สัญชำติ *100) / ผู้มีงำนท ำในจังหวัด 
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อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวต่อผู้มีงำนท ำ อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำว 3 สัญชำติ 

6) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 

ร้อยละ 

ไตรมาส/ป ี
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    อัตรำกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนสถำนประกอบกิจกำรเป็นตัวบ่งบอก
ตัวหนึ่งที่แสดงให้เห็นถึงภำวกำรณ์ด้ำนแรงงำน   หำกนำยจ้ำงไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยย่อมส่งผลกระทบต่อควำม
เป็นอยู่ของลูกจ้ำง ผู้ใช้แรงงำน และส่งผลถึงคุณภำพชีวิตของผู้ใช้แรงงำนตำมมำ ซึ่งพบว่ำอัตรำกำรปฏิบัติไม่
ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนของสถำนประกอบกำรในจังหวัดต่อจ ำนวนสถำนประกอบกำรที่ผ่ ำน   
กำรตรวจทั้งหมดของจังหวัด  ในปี 2561 พบว่ำไตรมำส 4ปี 2561 พบอัตรำกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำย
คุ้มครองแรงงำน 1 แห่ง และเม่ือเปรียบเทียบไตรมำสเดียวกันของปี 2560ปรำกฏว่ำมีข้อพิพำทแรงงำน 2 แห่ง                                            

ส่วนสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนมี 3 แห่ง 
อย่ำงไรก็ตำม กฎหมำยก ำหนดว่ำสถำนประกอบกำรต้องมีข้อบังคับกำรท ำงำน เช่น กำรก ำหนดวัน เวลำ
ท ำงำน เวลำพัก วันหยุด และประกำศให้ลูกจ้ำงทรำบ พร้อมทั้งท ำส ำเนำแจ้งให้ส ำนักงำนสวัสดิกำรและ
คุ้มครองแรงงำนจังหวัดทรำบ แต่สถำนประกอบกำรหลำยแห่งไม่ทรำบหรือทรำบไม่ครบทุกขั้นตอน จึงพบ
ปัญหำไม่ปฏิบัติตำกฎหมำยที่มีจ ำนวนมำก และได้มีกำรแนะน ำให้ด ำเนินกำรให้ถูกต้องตำมข้อกฎหมำยอย่ำง
สม่ ำเสมอ (แผนภูมิ 9) 

 
แผนภูมิ 9 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 

ในการท างานของสถานประกอบการจังหวัดปทุมธานี 
 

 
 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : 1. อัตรำกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องของสถำนประกอบกำรตำมข้อกฎหมำยคุ้มครองแรงงำน = (ผจก.ผิดกฎหมำย * 100) / ผจก.ถูกกฎหมำย 
              2. อัตรำกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องของสถำนประกอบกำรตำมข้อกฎหมำยควำมปลอดภัย = (ผจก.ผิดกฎหมำย * 100) / ผจก.ถูกกฎหมำย 
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อัตรำกำรปฎิบัติไม่ถูกต้องตำมข้อกฎหมำยคุ้มครองแรงงำน 
อัตรำกำรปฎิบัติไม่ถูกต้องตำมข้อกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน 

7) อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน

ของสถานประกอบการ 

ร้อยละ 

ไตรมาส/ป ี
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       กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนและข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำรเป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงควำมสัมพันธ์
ระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำง กำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำกำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนจะแสดงให้เห็นถึงทิศทำง
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำงว่ำมีทิศทำงหรือแนวโน้มไปในทำงใด กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนนั้นมีผล
มำจำกกำรที่ลูกจ้ำงได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนำยจ้ำง และหำกไม่สำมำรถยุติ หรือตกลงกันได้ก็จะเกิดข้อพิพำท
แรงงำนขึ้น ส ำหรับอัตรำสถำนประกอบกำรที่ เกิดข้อพิพำทแรงงำนในจังหวัดต่อสถำนประกอบกำร      
100,000แห่ง ในช่วงไตรมำส 3 ปี 2561 พบว่ำกำรเกิดข้อพิพำท จ ำนวน 2แห่ง คิดเป็นร้อยละ 13.26       
ของสถำนประกอบกำรทั้งหมดในจังหวัด ลดลงจำกไตรมำสที่แล้วที่ที่มีอัตรำร้อยละ 27.88  (แผนภูมิ 10) 

 
 

แผนภูมิ 10 อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถานประกอบการ 100,000 แห่ง ในจังหวัดปทุมธานี 
 

w 
 

 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : (สถำนประกอบกำรที่เกิดข้อพิพำทในจังหวัด  * 100,000) / สถำนประกอบกำรทั้งหมดในจังหวัด 
 

                 ส ำหรับข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำรซึ่งเกิดจำกควำมขัดแย้งระหว่ำงนำยจ้ำง ลูกจ้ำง ที่มิใช่    
ข้อพิพำทแรงงำนตำมกฎหมำยแรงงำน เป็นตัวชี้วัดอีกตัวหนึ่งที่บ่งบอกควำมสัมพันธ์ระหว่ำงนำยจ้ำงและ
ลูกจ้ำงได ้โดยอัตรำกำรเกิดข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำรต่อสถำนประกอบกำร 100,000 แห่ง  ในไตรมำสนี้ 
กำรเกิดข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำรมีอัตรำร้อยละ 13.26 ซึ่งเพ่ิมขึ้นจำกไตรมำสที่แล้ว ที่มีอัตรำร้อยละ 
9.29 อย่ำงไรก็ตำมกระทรวงแรงงำนมิได้นิ่งนอนใจ ทุกหน่วยงำนในสังกัดได้ด ำเนินกำรตรวจเยี่ยมสถำน
ประกอบกำรพร้อมทั้งส่งเสริมกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำงตลอดเวลำ (แผนภูมิ 11) 

 
 
 

7.25 

14.41 

0.00 0.00 0.00 0.00 

6.69 6.62 

0.00 

12.93 12.91 

0.00 

27.88 

13.26 

0

10

20

30

3/58 4/58 1/59 2/59 3/59 4/59 1/60 2/60 3/60 4/60 1/61 2/61 3/61 4/61 

อัตรำกำรเกิดข้อพิพำท 

ไตรมาส/ป ี

ร้อยละ 

8) อัตราการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง ในสถานประกอบการ 
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แผนภูมิ 11 อัตราการเกิดข้อขัดแย้งของสถานประกอบการต่อสถานประกอบการ 100,000 แห่ง 
ในจังหวัดปทุมธานี 

  

 
ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : สถำนประกอบกำรที่เกิดข้อขัดแย้ง * 100,000 / สถำนประกอบกำรทั้งหมดในจังหวัด 

 
     

         อัตรำแรงงำนที่เป็นผู้ประกันตนคิดจำกจ ำนวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคม ตำมมำตรำ 
33  มำตรำ 39 และมำตรำ 40 ต่อจ ำนวนผู้มีงำนท ำของส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ เป็นอัตรำที่แสดงให้เห็นว่ำแรงงำน
ไทยมีหลักประกันกำรท ำงำนที่ดีมีควำมมั่นคงไตรมำส 4 ปี 2561 คิดเป็นร้อยละ 49.25 ซึ่งเพ่ิมข้ึนจำกไตรมำส   
ที่แล้ว ที่มีอัตรำร้อยละ 48.74  และเพ่ิมขึ้นจำกไตรมำสเดียวกันของปีก่อนที่มีอัตรำร้อยละ 46.54  (แผนภูมิ  12) 

 

แผนภูมิ 12 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดปทุมธานี 
ร้อยละ 

ไตรมาส/ป ี
ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 

หมำยเหตุ : ( 
จ ำนวนผู้ประกันตนมำตรำ 33 39 40 ในจังหวัด    

จ ำนวนผู้มีงำนท ำในจังหวัด
) 
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อัตรำกำรเกิดข้อขัดแย้งของสถำนประกอบกำร ต่อสถำนประกอบกำร 100,000 แห่ง 
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9) อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน   

ร้อยละ 

ไตรมาส/ป ี
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  สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดปทุมธำนี  ไตรมำส4/2561(ตุลำคม – ธันวำคม 2561)                  
ขอน ำเสนอข้อมูลในประเด็นต่ำงๆ ตำมล ำดับคือ 

1) ก ำลังแรงงำน กำรมีงำนท ำ กำรว่ำงงำน  
2) แรงงำนนอกระบบ 
3) กำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ 
4) กำรพัฒนำศักยภำพแรงงำน 
5) กำรคุ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำร 

   6)   กำรประกันสังคม 
 

 
 
 

  
 

                           ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี ได้ด ำเนินกำรส ำรวจภำวะ กำรท ำงำนของประชำกร  ไตรมำส 4 
ปี 2561 สรุปรำยละเอียด ได้ดังนี้ ประชำกรที่อยู่ในวัยท ำงำนหรืออำยุ 15 ปี  ขึ้นไป จ ำนวน 1,342,581 คน       
(ชำย 642,911 คน หญิง 699,670 คน) จ ำแนกเป็น ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 926,206 คน (ชำย 493,149 คน หญิง 
433,057คน) ได้แก่ ผู้มีงำนท ำ 912,926 คน (ชำย 482,339 คน หญิง 430,587 คน) ผู้ว่ำงงำน 13,280 คน 
(ชำย 10,810 คน หญิง 2,470 คน) และไม่มีผู้รอฤดูกำล ขณะที่มีผู้ไม่อยู่ในก ำลังแรงงำน มีจ ำนวน 416,375 คน  
(ชำย 149,762 คน  หญิง 266,613 คน ) จ ำแนกเป็น  ผู้ท ำงำนบ้ำน 152,447 คน เรียนหนังสือ 94,460 คน   
เด็กคนชรำและคนที่ไม่สำมำรถท ำงำนได้อ่ืนๆ มี 169,468 คน  (แผนภูมิ 13 และตำรำงภำคผนวก 3) 

แผนภูมิ 13 โครงสร้างประชากรไตรมาส 4/2561 
 

 
 
 
   
 
 
 
 
 
 

บทท่ี 3 
สถานการณ์แรงงานจังหวัดปทุมธาน ี

ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน   

ผู้มีอายุ  15  ปี  ขึ้นไป 
1,342,581 คน 

ช 642,911คน     ญ 699,670 คน 

ก าลังแรงงาน 
926,206 คน 

ช 439,149 คน  ญ 433,057 คน 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน  
416,375 คน 

ช 149,762 คน   ญ 266,613 คน 

ผู้มีงานท า 
912,926 คน 

ผู้รอฤดูกาล 
0 คน 

ผู้ว่างงาน 
13,280 คน 

ท างานบา้น 
152,447 คน 

เรียนหนังสือ 
94,460 คน 

อ่ืน ๆ 
169,468 คน 

1) ก าลังแรงงาน 
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                       ส ำหรับผู้มีงำนท ำ 912,926 คน  พบว่ำท ำงำนในภำคเกษตรกรรม 36,108 คน (ร้อยละ 3.96 
ของผู้มีงำนท ำทั้งหมด) ส่วนผู้ท ำงำนนอกภำคเกษตรกรรมมีจ ำนวน 876,818 คน (ร้อยละ 96.04 ของผู้มีงำน
ท ำทั้งหมด) กลุ่มผู้ท ำงำนนอกภำคเกษตรกรรมจะท ำงำนในอุตสำหกรรมกำรผลิตมำกที่สุด จ ำนวน 269,694คน  
(ร้อยละ 29.54) รองลงมำได้แก่ อุตสำหกรรมกำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ฯ  
มีจ ำนวน 203,436 คน ( ร้อยละ 22.28) และกำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ 69,783 คน (ร้อยละ 7.64) กำรก่อสร้ำง 
68,716 คน (ร้อยละ 7.53) กิจกำรโรงแรมและภัตตำคำร 67,352 คน (ร้อยละ 7.38)  (แผนภูมิ 14 และตำรำง
ภำคผนวก 4 )     
 

แผนภูมิ 14 ผู้มีงานท าจังหวัดปทุมธานี (จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม) 
(5 อันดับแรก)  ไตรมาส 4/2561 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

เมื่อพิจำรณำผู้มีงำนท ำตำมอำชีพในไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำอำชีพที่มีผู้ท ำงำนมำกที่สุด               

5 อันดับแรก คือ 1) พนักงำนบริกำรในร้ำนค้ำและตลำด จ ำนวน 205,187 คน (ร้อยละ 22.48)                 

2) ผู้ปฏิบัติงำนโรงงำนและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรประกอบ จ ำนวน 157,002 คน (ร้อยละ 17.20)               

3) ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือและธุรกิจอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 117,842 คน  (ร้อยละ 12.91)      

4)  อำชีพพ้ืนฐำนต่ำงๆด้ำนกำรขำย และกำรบริกำร 110,858 คน (ร้อยละ 12.14) 5) ผู้ประกอบอำชีพด้ำนเทคนิค 

จ ำนวน 84,143 คน (ร้อยละ 9.27)  (แผนภูม ิ15 และตำรำงภำคผนวก 5) 
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2) ผู้มีงานท า 

จ าแนกตามประเภท 
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แผนภูมิ 15  ผู้มีงานท าจังหวัดปทุมธานี (จ าแนกตามอาชีพ) (5 อันดับแรก) ไตรมาส 4/2561 
 

 
        ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
        หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

          หำกศึกษำถึงระดับกำรศึกษำของผู้มีงำนท ำพบว่ำ ผู้มี งำนท ำส่ว นใหญ่มีกำรศึกษำ
ระดับอุดมศึกษำมีจ ำนวน 308,541 คน (ร้อยละ 33.80)  รองลงมำเป็นผู้มีกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำตอนต้น                 
มีจ ำนวน 194,811 คน (ร้อยละ 21.34) และระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย จ ำนวน 179,983 คน (ร้อยละ 19.71) 
ระดับประถมศึกษำ จ ำนวน 134,934 คน  (ร้อยละ 14.78)  และระดับต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 79,309 คน                          
(ร้อยละ 8.69) ตำมล ำดับ (แผนภูมิ 16 และตำรำงภำคผนวก 6)   
 

แผนภูมิ 16  ผู้มีงานท าจังหวัดปทุมธานี จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4/2561 

 
      ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
      หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 

22.48 

17.2 

12.91 
12.14 

9.27 

0

5

10

15

20

25

พนักงานบรกิารและ

พนักงานในรา้นคา้ฯ 

ผูป้ฎบิตักิารโรงงาน

แลเครือ่งจักรฯ 

ผูป้ฏบิตังิานดา้น

ความสามารถทาง

ฝีมอืและธรุกจิอืน่ๆ 

อาชพีขัน้พืน้ฐาน

ตา่งๆในดา้นการ

ขายและการ
ใหบ้รกิาร 

ผูป้ระกอบวชิาชพี

ดา้นเทคนคิ 

ร้อยละ 

 33.80  

 21.34  
 19.71  

 14.78  

 8.69  
จ านวน (ร้อยละ) 

อุดมศึกษา 

มัธยมศึกษาตอนต้น 

มัธยมศึกษาตอปลาย 

ประถมศึกษา 

ต่ ากว่าประถมศึกษา 

จ าแนกตามประเภท 
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              ในดำ้นสถำนภำพกำรท ำงำนของผู้มีงำนท ำ พบว่ำส่วนใหญ่เป็นลูกจ้ำงเอกชน จ ำนวน 546,405 คน 
(ร้อยละ 59.85) รองลงมำท ำงำนธุรกิจส่วนตัว จ ำนวน 170,891 คน (ร้อยละ 18.72) ลูกจ้ำงรัฐบำล จ ำนวน 
87,294 คน (ร้อยละ 9.56) ช่วยธุรกิจครัวเรือน จ ำนวน 72,009 คน (ร้อยละ 7.89) ตำมล ำดับส่วน ผู้มีงำนท ำที่
มีสถำนภำพเป็นนำยจ้ำงมีเพียง 36,327 คน (ร้อยละ 3.98) (แผนภูม ิ17 และตำรำงภำคผนวก 7) 
 

แผนภูมิ 17 ผู้มีงานท าจังหวัดปทุมธานี (จ าแนกตามสถานภาพการท างาน) ไตรมาส 4/2561 
 

 
 

    ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
    หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 

 
 

 

          จำกกำรส ำรวจพบว่ำ ประชำกรจังหวัดปทุมธำนี มีผู้ว่ำงงำนทั้งสิ้น 13,280 คน แยกเป็นชำย    
10,810 คน และหญิง 2,470 คน คิดเป็นร้อยละ 1.17 และ 0.27 ของอัตรำกำรว่ำงงำน ตำมล ำดับ 
     ส ำหรับอัตรำกำรว่ำงงำนของประชำกร ซึ่งหมำยถึง สัดส่วนของผู้ว่ำงงำนต่อจ ำนวนประชำกรที่
อยู่ในก ำลังแรงงำน พบว่ำจังหวัดปทุมธำนีมีอัตรำกำรว่ำงงำนร้อยละ 1.43 (แผนภูม ิ18 ตำรำงภำคผนวก 8) 

แผนภูมิ 18 ผู้ว่างงานจังหวัดปทุมธานี จ าแนกตามเพศ  
 

 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี (ข้อมูล ณ เดือนตุลำคม-ธันวำคม 2561) 
หมำยเหตุ  :  อัตรำว่ำงงำน   กำร = ผู้ว่ำงงำน x 100 
                                       ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 

 

นายจ้าง3.98 
ลกูจ้างรัฐบาล 9.56 

ลกูจ้างเอกชน 59.85 

ท างานสว่นตวั 18.72 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 
7.89 การรวมกลุม่ 0.00 

ผู้มีงานท า (ร้อยละ) 

นายจ้าง 

ลกูจ้างรัฐบาล 

ลกูจ้างเอกชน 

ท างานสว่นตวั 

ช่วยธุรกิจครอบครัว 

การรวมกลุม่ 

ชำย 1.17 

หญิง 0.27 
เพศ (ร้อยละ) 

ชำย 

หญิง 

3) ผู้ว่างงาน 
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                              แรงงำนนอกระบบ ปี 2561 ปัจจุบันผู้มีงำนท ำอยู่ในแรงงำนนอกระบบมีจ ำนวน 304,508 คน 
ทัง้นี้ แรงงำนนอกระบบเหล่ำนี้จะท ำงำนนอกภำคเกษตรเป็นส่วนใหญ่ มีจ ำนวน 256,145 คน (ร้อยละ 84.12)   
ซึ่งกลุ่มนอกภำคเกษตรนี้ เมื่อพิจำรณำจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม พบว่ำอุตสำหกรรมที่มีจ ำนวนแรงงำน
นอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรก คือ 1) กำรขำยส่ง กำรขำยปลีกและกำรซ่อมแซมฯ  จ ำนวน 117,883 คน                  
(ร้อยละ 38.71) 2) กิจกำรโรงแรมและภัตตำคำร 42,362 คน (ร้อยละ 13.91) 3) กำรผลิตอุตสำหกรรม 29,635 คน                
(ร้อยละ 9.73) 4) กำรก่อสร้ำง 24,236 คน  (ร้อยละ 7.96) 5) กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ  และคมนำคม 
19,268 คน (ร้อยละ 6.33) และในภำคเกษตรมีจ ำนวน 48,363 คน (ร้อยละ 15.88) (แผนภูมิ 19 และตำรำง
ภำคผนวก 9) 
 

แผนภูมิ 19 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดปทุมธานี 
(จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร) 5 อันดับแรก ปี 2561 

 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

 เมื่อพิจำรณำแรงงำนนอกระบบจ ำแนกตำมอำชีพ พบว่ำมีงำนท ำในอำชีพต่ำง ๆ สูงสุด  
5 อันดับแรก คือ 1) พนักงำนบริกำร จ ำนวน 137,642 คน (ร้อยละ 45.20)  2) ด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือ 
จ ำนวน 42,754 คน (ร้อยละ 14.04) 3) ด้ำนกำรเกษตรและประมง จ ำนวน 40,755 คน  (ร้อยละ 13.38)  
4) อำชีพพ้ืนฐำนต่ำงๆจ ำนวน  30,795 คน  (ร้อยละ 10.11) และ 5) ผู้ปฏิบัติงำนโรงงำนเครื่องจักร           
จ ำนวน 25,942 คน (ร้อยละ 8.52) (แผนภูม ิ20 และตำรำงภำคผนวก 10)  
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จ าแนกตามประเภท 
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แผนภูมิ 20  ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดปทุมธานี จ าแนกตามอาชีพ ปี 2561 

 

 
      ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
      หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

  เมื่อพิจำรณำแรงงำนนอกระบบจ ำแนกตำมอำยุ พบว่ำส่วนใหญ่มีอำยุในช่วง 45–49 ปี                    

มี 41,271 คน (ร้อยละ 13.55) รองลงมำ คือ ผู้มีอำยุ 25–29 ปี มี 40,015 คน (ร้อยละ 13.14) และอำยุ 35–39 ปี 

มี 38,839 คน (ร้อยละ 12.75) ส่วนช่วงอำยุ 40–44 ปี มี 38,124 คน (ร้อยละ 12.52) และอำยุ 60 ปีขึ้น                           

มี 31,412 คน (ร้อยละ10.32) ซึ่งจะเป็นเพศชำยมำกกว่ำเพศหญิง (แผนภูมิ 21 และตำรำงภำคผนวก 11)       

แผนภูมิ 21  จ านวนผู้มีงานท า ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบในจังหวัดปทุมธานี (จ าแนกตามอายุ) ปี  2561 

 

      ทีม่ำ    :   ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
      หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
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                               ส ำหรับด้ำนกำรศึกษำ พบว่ำแรงงำนนอกระบบส่วนใหญ่มีกำรศึกษำในระดับมัธยมศึกษำ
ตอนต้น  จ ำนวน 78,645 คน (ร้อยละ 25.83) รองลงมำคือระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย จ ำนวน 62,292 คน 
(ร้อยละ 20.46) ประถมศึกษำ 59,931 คน (ร้อยละ 19.68) อุดมศึกษำ 55,998 คน (ร้อยละ 18.39)                     
และต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 44,794 คน(ร้อยละ 14.71) (แผนภูมิ 22 และตำรำงภำคผนวก 12) 
 

แผนภูมิ 22  ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดปทุมธานี (จ าแนกตามระดับการศึกษา) ปี 2561 
 

 
 

      ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
      หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

แรงงำนนอกระบบ มีสถำนภำพกำรท ำงำนโดยกำรท ำงำนส่วนตัวมำกที่สุด  จ ำนวน    
155,921 คน (ร้อยละ 51.20) รองลงมำ คือ ธุรกิจครัวเรือน จ ำนวน 98,249 คน (ร้อยละ 32.26) นำยจ้ำง 
จ ำนวน 25,518 คน (ร้อยละ 8.38) น้อยที่สุด คือ ลูกจ้ำงเอกชน 24,821 คน (ร้อยละ 8.15) (แผนภูมิ 23 
ตำรำงภำคผนวก 13) 

 

แผนภูมิ 23  ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดปทุมธานี (จ าแนกตามสถานภาพการท างาน) ปี 2561 
 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 

อดุมศึกษา 18.39 

ต ่ากวา่ประถมศึกษา 14.71 

ประถมศึกษา, 19.68 

มธัยมศึกษาตอนต้น, 25.83 

มธัยมศึกษาตอนปลาย  20.46 

จ านวน (ร้อยละ) 

อุดมศึกษำ สำยวิชำกำร 

ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 

ประถมศึกษำ 

มัธยมศึกษำตอนต้น 

มัธยมศึกษำตอนปลำย สำยสำมัญ 

นายจ้าง  8.38 

ท างานสว่นตวั 51.20 ช่วยธุรกิจครัวเรือน, 32.26 

ลกูจ้างเอกชน, 8.15 

จ านวน (ร้อยละ) 

นำยจ้ำง 

ท ำงำนส่วนตัว 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 

ลูกจ้ำงเอกชน 
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                        ภำรกิจกำรส่ งเสริมให้ประชำชนมีงำนท ำ  เป็นภำรกิจหลักของกระทรวงแรงงำน  
ซึ่งด ำเนินกำรโดยส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  กำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำในรูปแบบกำรจัดหำงำนมีทั้ง       
กำรหำงำนในประเทศและต่ำงประเทศ  โดยกำรจัดหำงำนในจังหวัดปทุมธำนี ในช่วงไตรมำสที่ 4 มีต ำแหน่งงำนว่ำง
ที่แจ้งผ่ำนส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี 2,314 อัตรำ ซึ่งมีสัดส่วนที่เพ่ิมขึ้น 488 อัตรำ (ร้อยละ 26.73)       
จำกไตรมำสที่แล้วที่มีจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำง 1,826 อัตรำ ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงำน ไตรมำสนี้พบว่ำ  
มี 1,225 คน ลดลง 94 คน (ร้อยละ 7.13) จำกไตรมำสที่แล้วที่มี 1,319 คน ขณะที่ผู้ได้รับกำรบรรจุงำน              
ในไตรมำสนี้มี 958 คน เพ่ิมขึ้น 16 คน (ร้อยละ 1.70) จำกไตรมำส 3 ที่มีจ ำนวน 942 คน (แผนภูมิ 24 และ
ตำรำงภำคผนวก 14)             
                                   

แผนภูมิ 24  เปรียบเทียบจ านวนต าแหน่งงานว่าง/การสมัครงาน/การบรรจุงาน 
จังหวัดปทุมธานี ไตรมาส 1 ปี 60 – ไตรมาส 4/2561 

 

 
       ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี 
      หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

                ส ำหรับต ำแหน่งงำนว่ำงไตรมำสนี้พบว่ำเป็นชำย 337 อัตรำ (ร้อยละ 14.56) ของต ำแหน่ง
งำนว่ำงทั้งหมด ขณะที่เพศหญิงมี 155 อัตรำ (ร้อยละ 6.70) และไม่ระบุเพศ 1,822 อัตรำ (ร้อยละ 78.74)   
กำรที่ต ำแหน่งงำนว่ำง ที่ไม่ระบุเพศ มีจ ำนวนมำกที่สุด แสดงให้เห็นว่ำสถำนประกอบกำรหรือนำยจ้ำงพิจำรณำ
เห็นว่ำงำนโดยทั่วไปไม่ว่ำช ำยหรือหญิงก็สำมำรถท ำได้ เช่นกันหรือไม่มีควำมแตกต่ำงในเรื่องเพศ                
ในอีกประกำรหนึ่งนำยจ้ำงพิจำรณำเห็นว่ำกำรไม่ระบุจะมีผลดีในด้ำนโอกำสกำรคัดเลือกมำกกว่ำกำรระบุเพศ 
(แผนภูม ิ25 และตำรำงภำคผนวก 14)   
 
 
 

38.77 36.23 45.62 42.25 38.63 48.19  45.12  
26.73 33.74 36.95 37.81 39.73 33.70 28.20  32.00  

7.13 27.48 26.81 16.56 18.00 27.65 23.59  23.05  1.7 
0.00

50.00

100.00

ไตรมาส1/60 ไตรมาส2/60 ไตรมาส3/60 ไตรมาส4/60 ไตรมาส1/61 ไตรมาส2/61 ไตรมาส3/61 ไตรมาส4/61 

ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

1) การจัดหางานในประเทศ 

ร้อยละ 

ไตรมาส/ป ี

การส่งเสริมการมีงานท า 



               ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี  ไตรมำส 4 ปี 2561 28 

แผนภูมิ 25 ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดปทุมธานี จ าแนกตามเพศ ไตรมาส 4/2561 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
           ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี 
           หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

                           เมื่อพิจำรณำถึงจ ำนวนผู้มำลงทะเบียนสมัครงำนในไตรมำสนี้ที่พบว่ำมีจ ำนวนทั้งสิ้น 1,225 คน 
เป็นเพศชำย 532 คน (รอ้ยละ 43.43) เพศหญิง 693 คน (รอ้ยละ 56.57) ส่วนกำรบรรจุงำนมีผู้ได้รับกำรบรรจุ
งำนทั้งสิ้น 958 คน (คิดเป็นอัตรำกำรบรรจุงำนต่อผู้สมัครงำนได้ (ร้อยละ 78.20) โดยสัดส่วนของเพศหญิง    
จะได้รับกำรบรรจุงำนมำกกว่ำเพศชำย กล่ำวคือผู้บรรจุงำนที่เป็นเพศหญิง มีสัดส่วน 550 คน (ร้อยละ57.41)  
ในขณะที่เพศชำย มีสัดส่วน 408 คน (ร้อยละ 42.59) ซึ่งเป็นสัดส่วนที่สอดคล้องกับจ ำนวนผู้สมัครงำนที่มี  
เพศหญิงมำกกว่ำชำย ทั้งนี้แสดงให้เห็นว่ำเพศหญิงมีโอกำสได้รับกำรบรรจุงำนสูงกว่ำเพศชำย หรือเพศชำย 
อำจเลือกงำนมำกกว่ำเพศหญิง (แผนภูม ิ26 และตำรำงภำคผนวก 15 ) 
 

แผนภูมิ 26 ต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงาน/ และการบรรจุงานในจังหวัดปทุมธานี 
(จ าแนกตามเพศ)  ไตรมาส 4/2561 

 
 
ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
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ต าแหน่งงานวา่ง (อตัรา) ผู้ลงทะเบียนสมคัรงาน (คน) บรรจงุาน (คน) 

ร้อยละ 

ชำย 14.56% 

หญิง 6.70% 

ไม่ระบุเพศ
78.74% 

จ าแนกตามประเภท 
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                                  ส ำหรับต ำแหน่งงำนว่ำง ตำมระดับกำรศึกษำไตรมำสนี้พบว่ำ กำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำ 
มีต ำแหน่งงำนว่ำงมำกที่สุด 664 อัตรำ (ร้อยละ 28.69) รองลงมำคือ ปวส. 405 อัตรำ(ร้อยละ 17.50)   
อนุปริญญำ 371 อัตรำ(ร้อยละ 16.03)  ปวช 368 อัตรำ(ร้อยละ 15.90)  ประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ 269 อัตรำ 
(ร้อยละ 11.62) เป็นระดับปริญญำตรี 194 อัตรำ (ร้อยละ 8.38)  ส ำหรับระดับปริญญำโทขึ้นไปมีควำม
ต้องกำรน้อยที่สุด 43 อัตรำ (ร้อยละ 1.86)  แสดงให้เห็นว่ำขณะนี้ตลำดแรงงำนใน  จังหวัดปทุมธำนี มีควำม
ต้องกำรแรงงำนที่ไร้ฝีมือมำกที่สุด  ซึ่งสอดคล้องกับที่ผู้สมัครงำนไตรมำสนี้ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีกำรศึกษำระดับ
มัธยมศึกษำ 390 คน (ร้อยละ 31.84) รองลงมำเป็นระดับ ปวส. 267 อัตรำ(ร้อยละ 21.80)   ปวช.260 อัตรำ 
(ร้อยละ 21.22) ปริญญำตรี 162 คน (ร้อยละ 13.22) และระดับอนุปริญญำ 86 คน (ร้อยละ 7.02)  แต่กำร
บรรจุงำนกลับมีผู้บรรจุงำน ระดับมัธยมศึกษำมีกำรบรรจุงำนมำกที่สุดจ ำนวน 448 คน (ร้อยละ 46.76)  
รองลงมำเป็นระดับปริญญำตรี จ ำนวน 230 คน (ร้อยละ 24.01) และลงมำเป็นระดับประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ 
79 คน (มีร้อยละ 8.25) (ตำรำงภำคผนวก 15)    

  ด้ำนอำชีพพบว่ำไตรมำสนี้อำชีพที่มีต ำแหน่งงำนว่ำงสูงสุด 3 อันดับแรกคือ 1) อำชีพงำน
พ้ืนฐำน 1,267 อัตรำ (ร้อยละ 54.75) 2) เสมียน เจ้ำหน้ำที่ 451 อัตรำ (ร้อยละ 19.49)  3) ช่ำงเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงำนที่เก่ียวข้อง 304 อัตรำ (ร้อยละ 13.14) 4) พนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด 173 
อัตรำ (ร้อยละ 7.48) 

  ส ำหรับอำชีพที่มีผู้ ลงทะเบียนสมัครงำน  สูงสุดคืออำชีพ พ้ืนฐำน จ ำนวน 480 คน           
(ร้อยละ 39.18) รองลงมำคือ เสมียน เจ้ำหน้ำที่ มีจ ำนวน 356 คน (ร้อยละ 29.06) และช่ำงเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงำนที่เกี่ยวข้อง 226 คน (ร้อยละ18.45) ส่วนกำรบรรจุงำน มีกำรบรรจุงำนในอำชีพพ้ืนฐำนจ ำนวน 
418 คน (ร้อยละ 43.63) รองลงมำคือ เสมียน เจ้ำหน้ำที่ มีจ ำนวน 271 คน (ร้อยละ 28.29) และช่ำงเทคนิค
และผู้ปฏิบัติงำนที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 121 คน (ร้อยละ 12.63) จึงเห็นได้ว่ำกำรบรรจุงำนมีควำมสอดคล้องกับ
ต ำแหน่งงำนว่ำงและผู้ลงทะเบียนสมัครงำน (ตำรำงภำคผนวก 16)  
   หำกพิจำรณำในด้ำนอุตสำหกรรมพบว่ำ  อุตสำหกรรมที่มีต ำแหน่งงำนว่ำงสูงสุด 3 อันดับแรก  
ในไตรมำส 4 ปี 2561 คือ 1) กำรผลิต 1,188 อัตรำ (ร้อยละ 51.33) 2) กำรขำยส่ง ขำยปลีก ซ่อมแซมยำน
ยนต์ 387 อัตรำ (ร้อยละ 16.72)  3) ก่อสร้ำง 222 อัตรำ  (ร้อยละ 9.59) และที่มีกำรบรรจุงำนมำกที่สุด คือ 
กำรผลิต 351 อัตรำ (ร้อยละ 36.64) รองลงมำเป็นกำร  ขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ 
รถจักรยำนยนต์ 279 อัตรำ (ร้อยละ 29.12) กำรบรรจุงำนตำมสำขำอุตสำหกรรมมีควำมสอดคล้องกับต ำแหน่ง
งำนว่ำง (ตำรำงภำคผนวก 17) 
          ช่วงอำยุที่เป็นที่ต้องกำรของตลำดแรงงำนในไตรมำสนี้ส่วนใหญ่จะมีอำยุระหว่ำง 18 – 24 ปี 
ตลำดแรงงำนมีควำมต้องกำรสูงสุด มี 534 อัตรำ (ร้อยละ 23.08) รองลงมำ คืออำยุ 25 – 29 ปี มี 523 อัตรำ   
(ร้อยละ 22.60) และอำยุ 30 – 39 ปี มี 497 อัตรำ (ร้อยละ 21.48)  ขณะเดียวกันผู้สมัครงำนส่วนใหญ่จะมี
อำยุ 18 – 24 ปี มีจ ำนวน 392 คน (ร้อยละ 32.00) รองลงมำเป็นผู้สมัครงำนที่มีอำยุ 25 –29 ปี มีจ ำนวน 
309 คน (ร้อยละ 25.22) และ 30 – 39 ปี มีจ ำนวน 247 คน (ร้อยละ 20.16) ขณะที่ผู้มีอำยุ 30 – 39 ปี ได้รับ
กำรบรรจุงำนสูงสุด จ ำนวน 299 คน (ร้อยละ 31.21) รองลงมำคือช่วงอำยุ 18– 24 ปี จ ำนวน 247 คน  
(ร้อยละ 25.78) และอำยุ 25 – 29 ปี มีจ ำนวน 194 คน (ร้อยละ 20.25) เห็นได้จำกต ำแหน่งงำนว่ำง  
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ผู้สมัครงำน และกำรบรรจุงำนมีควำมสอดคล้องกัน และแสดงให้เห็นว่ำนำยจ้ำงต้องกำรผู้ที่มีประสบกำรณ์ใน
กำรท ำงำน (ตำรำงภำคผนวก 18) 
          

 
จ ำนวนคนต่ำงด้ำวทุกสัญชำติที่ ได้รับอนุญำตท ำงำนคงอยู่  ณ วันที่  31 ธันวำคม 2561                 

มี จ ำนวน  ทั้ ง สิ้ น  1 4 8 ,096 ค น  จ ำ แ น ก เ ป็ น ก ลุ่ ม แ ร ง ง ำ น ต่ ำ ง ด้ ำ ว ถู ก ก ฎ ห ม ำ ย ต่ ำ ง  ๆ  ดั ง นี้  
                      

1. คนต่ำงด้ำวมำตรำ 9 พิสูจน์สัญชำติ ได้แก่ คนต่ำงด้ำวสัญชำติเมียนมำ ลำว และกัมพูชำที่
หลบหนีเข้ำเมืองได้รับผ่อนผันให้ท ำงำนและอยู่ในรำชอำณำจักรเป็นกำรชั่วครำว ตำมมติคณะรัฐมนตรี ได้ผ่ำนกำร
พิสูจน์สัญชำติและปรับสถำนกำรณ์เข้ำเมืองถูกกฎหมำยเรียบร้อยแล้ว จ ำนวน 29,360 คน (ร้อยละ 19.82) 

2. คนต่ำงด้ำวมำตรำ 9 น ำเข้ำตำม MOU ได้แก่ คนต่ำงด้ำวสัญชำติเมียนมำ ลำว และกัมพูชำที่
เข้ำมำท ำงำนตำมควำมตกลงระหว่ำงรัฐบำลไทย กับ รัฐบำลประเทศต้นทำง จ ำนวน 63,643 คน (ร้อยละ 42.97) 

3. คนต่ำงด้ำวมติ ครม.3 สัญชำติ (OSS) ได้แก่ คนต่ำงด้ำวที่เข้ำมำท ำงำนในรำชอำณำจักร
ตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรส่งเสริมกำรลงทุน (พระรำชบัญญัติส่งเสริมกำรลงทุน พ.ศ. 2520)     หรือกฎหมำยอ่ืน 
ได้แก่ พระรำชบัญญัตินิคมอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2522 และพระรำชบัญญัติปิโตรเลียม พ.ศ. 2514 
เช่น นักลงทุน ช่ำงฝีมือ ผู้ช ำนำญกำรจ ำนวน 55,093 คน (ร้อยละ 37.20) 
 

แผนภูมิ 27 คนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างาน 
(จ าแนกตามลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างด้าว) ไตรมาส 4/2561 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

  ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  
 

 เมื่อศึกษำแรงงำนต่ำงด้ำวที่ได้รับอนุญำตท ำงำนจ ำแนกตำมลักษณะกำรเข้ำเมืองและประเภท
ต่ำงด้ำว (มำตรำ 9 และมำตรำ 12 มำตรำ 13 และมำตรำ14) มีจ ำนวนรวม 148,096 คน เมื่อพิจำรณำแรงงำน
ต่ำงด้ำวประเภททั่วไป (มำตรำ 9) และส่งเสริมกำรลงทุน (มำตรำ 12) โดยพิจำรณำต ำแหน่งงำนที่ท ำ       
พบว่ำ มี 332 ต ำแหน่ง อำชีพที่คนต่ำงด้ำวท ำมำกที่สุด 3 อำชีพ ได้แก่ 1) ผู้ประกอบอำชีพงำนพ้ืนฐำน                  
94 อัตรำ (ร้อยละ 28.31) 2) ผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับ อำวุฒิโส ผู้จัดกำรผู้  73 อัตรำ                 

2) แรงงานต่างด้าว 

พิสูจน์สัญชาติ 19.82 

ชั่วคราวน าเข้า (MOU)  
42.97 

ตามมติ ครม. 3 สัญชาติ
(OSS) 37.20 

ชั่วคราวน าเข้า (MOU)  

ตามมติ ครม.3 สัญชาติ 
(OSS) 

พิสูจน์สัญชาติ 

ร้อยละ 



               ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี  ไตรมำส 4 ปี 2561 31 

(ร้อยละ 21.99) 3) ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำงๆ 48 อัตรำ (ร้อยละ 14.46) ตัวเลขดังกล่ำวแสดงให้เห็นว่ำใน      
กำรลงทุนจำกต่ำงประเทศนั้น ประเทศที่เป็นเจ้ำของทุนจะส่งผู้บริหำร ผู้ประกอบวิชำชีพ (ผู้เชี่ยวชำญ)           
ช่ำงเทคนิคมำบริหำรและดูแลกำรปฏิบัติงำนเอง ภำครัฐจึงควรส่งเสริมให้มีกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีให้แก่
แรงงำนไทย ซึ่งจะท ำให้แรงงำนไทยสำมำรถพัฒนำศักยภำพให้มีขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันเพ่ิมขึ้นได้ 
(แผนภูม ิ28 และตำรำงภำคผนวก 20-21)  
  

 แผนภูมิ 28  แรงงานต่างดา้วประเภททั่วไป (มาตรา 9) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 12)   
จังหวัดปทุมธานี จ าแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด (ยกเว้นตลอดชีพ) 5 อันดับแรก 
 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี  
  
 

 
  

  สถำนกำรณ์ควำมต้องกำรแรงงำน ปี 2561 จำกกำรส ำรวจควำมต้องกำรแรงงำนของ     
สถำนประกอบกำรในปี 2561 พบว่ำมีควำมต้องกำรแรงงำนรวมทั้งสิ้น 16,304 คน ประเภทกิจกำรที่มีควำม
ต้องกำรแรงงำนมำกที่สุด คือ บริกำรอ่ืนๆ ทั้งสิ้น 3,296 คน (ร้อยละ 20.21 ) ของจ ำนวนควำมต้องกำร
แรงงำนทั้งหมด) รองลงมำได้แก่ กิจกำรขำยส่ง ขำยปลีก ซ่อมยำนยนต์และจักรยำนยนต์ มีควำมต้องกำร
แรงงำน 2,902 คน (ร้อยละ 17.79) และกิจกำรก่อสร้ำง 2,811 คน (ร้อยละ 17.24)    
                      เมื่อพิจำรณำควำมต้องกำรแรงงำนตำมระดับกำรศึกษำ พบว่ำ สถำนประกอบกำรมีควำมต้องกำร
แรงงำนที่ส ำเร็จกำรศึกษำระดับต่ ำกว่ำมัธยมศึกษำปีที่ 3 มำกที่สุด 5,347 คน (ร้อยละ 32.79) รองลงมำได้แก่ 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 จ ำนวน 3,785 คน (ร้อยละ 23.21) และระดับปริญญำตรี 2,308 คน (ร้อยละ 14.15)  
(ตำรำง 6) 
 
 
 

14.46 9.94 

28.31 21.99 
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ผู้ประกอบวิชาชีพด้าน
ต่างๆ 

ผู้ปฏิบัติงานซึ่งมิอาจ
สามารถจัดประเภท

อาชีพ 

อาชีพงานพื้นฐาน ผู้บัญญัติกฎหมาย
ข้าราชการระดับอาวโุส 

ผู้จัดการ 

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน 
ควบคุมเครื่องจักร 

ร้อยละ 

3) ความต้องการและการขาดแคลน
แรงงาน 

 

จ าแนกตามประเภท 
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ตาราง 6 จ านวนแรงงานที่ต้องการ จ าแนกตามระดับการศึกษาและประเภทกิจการ ปี 2561 
หน่วย : คน 

ประเภทกิจการ 
ระดับการศึกษา 

ต่ ากว่า 
ม.3 

ม.3 ม.6 ปวช. ปวส. ป.ตรี 
สูงกว่า     
ป.ตรี 

รวม ร้อยละ 

1. เกษตรกรรม กำรเลี้ยงสัตว์บกและสัตว์น้ ำ - - - - - - - - - 
2. อำหำรและอำหำรสัตว์ 450 257 14 36 32 145 - 934 5.72 
3. กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - - - - - - - 
4. กำรผลิตสิ่งทอ 71 47 - - 23 21 - 162 0.99 
5. กำรผลิตเสื้อผ้ำเครื่องแต่งกำย - - - - - - - - - 
6. กำรผลิตรองเท้ำและเครื่องหนัง - 85 - - - - - 85 0.52 
7. อัญมณีและเครื่องประดับ - - - - - - - - - 
8. กำรผลิตไม้และผลิตภัณฑ์จำกไม้  
(ยกเว้นเฟอร์นิเจอร์) 74  35 17 2 4 - 132 0.80 
9. เฟอร์นิเจอร์ 146 41   75 57 - 319 1.95 
10. กำรผลิตกระดำษและผลิตภัณฑ์กระดำษ 119 85 40 9 9 12 - 274 1.68 
11. ปิโตรเลียม - - - - 6 6 - 12 0.07 
12. ปิโตรเคมี - - - - - - - - - 
13. กำรผลิตเคมีภัณฑ์และผลิตภัณฑ์เคมี 56 103 69 8 25 41 - 302 1.85 
14. กำรผลิตยำงพำรำและผลิตภัณฑ์ยำง 12 18 - - 6 15 - 51 0.31 
15. ผลิตภัณฑ์พลำสติก 132 71 19 6 83 2 - 313 1.91 
16. ผลิตภัณฑ์จำกแร่อโลหะ - - - - - 46 - 46 0.28 
17. กำรผลิตโลหะและผลิตภัณฑ์ประดิษฐ์ 283 360 35 135 251 95 - 1,159 7.10 
18. ไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์  658  94 91 360 - 1,203 7.37 
19. ยำนยนต์และชิ้นส่วน 97 64 33 42 86 34 - 356 2.18 
20. อุตสำหกรรมกำรผลิตอื่นๆ 198 258 3 83 228 246 - 1,016 6.23 
21. ก่อสร้ำง 1,281 631 114 248 274 263 - 2,811 17.24 
22. ขำยส่ง ขำยปลีก ซ่อมยำนยนต์และ
จักรยำนยนต์ 589 326 272 584 669 462 - 2,902 

17.79 

23. ตัวแทนธุรกิจท่องเที่ยว    20  5 15 35 0.21 
24. ที่พักแรมและบริกำรด้ำนอำหำร 139 29 35 105 2 13  323 1.98 
25. กำรขนส่งและสถำนที่เก็บสินค้ำ 32 6 - - 44 46 - 128 0.78 
26. กำรเงินและกำรประกันภัย - - - - 30 - - 30 0.18 
27. อสังหำริมทรัพย์ 130 14 - - 20 16 - 180 1.10 
28. บริกำรด้ำนสุขภำพและสังคมสงเครำะห์ - 28 102 - 8 97 - 235 1.44 
29. บริกำรอื่นๆ 1,538 704 119 296 317 322 - 3,296 20.21 
รวมท้ังหมด 5,347 3,785 890 1,683 2,281 2,308 15 16,304 100.00 
ร้อยละ 32.79 23.21 5.45 10.32 13.99 14.15 0.09 100.00 - 

ที่มำ : ระบบฐำนข้อมูลอุปสงค์และอุปทำนก ำลังคน (PMANP) กระทรวงแรงงำน 

                    หำกจ ำแนกตำมระดับทักษะฝีมือ พบว่ำ สถำนประกอบกำรมีควำมต้องกำรแรงงำนไร้ฝีมือ
มำกที่สุด 6,929 คน (ร้อยละ 43.31) รองลงมำได้แก่ ระดับแรงงำนฝีมือ จ ำนวน 4,442 คน (ร้อยละ 27.77)   
และระดับแรงงำนกึ่งฝีมือ 4,261 คน (ร้อยละ 26.63) ตำมล ำดับ  
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            หำกพิจำรณำตำมประเภทกิจกำรพบว่ำกิจกำรก่อสร้ำงมีควำมต้องกำร แรงงำนไร้ฝีมือมำกที่สุด 
1,683 คน (ร้อยละ 24.28) รองลงมำ คือ กิจกำรขำยส่ง ขำยปลีก ซ่อมยำนยนต์และจักรยำนยนต์ จ ำนวน          
1,034 คน (ร้อยละ 23.27) ซึ่งอยู่ในกลุ่มแรงงำนฝีมือ (ตำรำง 7)  
 

ตาราง 7 จ านวนแรงงานที่ต้องการ จ าแนกตามทักษะฝีมือและประเภทกิจการ ปี 2561 
หน่วย : คน 

ประเภทกิจการ 

ทักษะฝีมือ 

รวม ร้อยละ แรงงาน

ไร้ฝีมือ 
แรงงานกึ่งฝีมือ แรงงานฝีมือ 

ผู้เชี่ยวชาญ/

ผู้บริหาร 

1. เกษตรกรรม กำรเลี้ยงสัตว์บกและสัตว์น้ ำ - - - - - - 
2. อำหำรและอำหำรสัตว์ 521 145 249 4 919 5.74 
3. กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - - - - 
4. กำรผลิตส่ิงทอ 87 38 28 4 157 0.98 
5. กำรผลิตเสื้อผ้ำเครื่องแต่งกำย - - - - - - 
6. กำรผลิตรองเท้ำและเครื่องหนัง - 85 - - 85 0.53 
7. อัญมณีและเครื่องประดับ - - -- - - - 
8. กำรผลิตไม้และผลิตภัณฑ์จำกไม้ (ยกเว้น
เฟอร์นิเจอร์) 107 12 6 4 129 0.80 
9. เฟอร์นิเจอร ์ 142 124 41 - 307 1.91 
10. กำรผลิตกระดำษและผลิตภัณฑ์กระดำษ 106 126 36 - 268 1.67 
11. ปิโตรเลียม - - 12 - 12 0.07 
12. ปิโตรเคมี - - - - - - 
13. กำรผลิตเคมีภัณฑ์และผลิตภัณฑ์เคมี 127 120 22 24 293 1.83 
14. กำรผลิตยำงพำรำและผลิตภัณฑ์ยำง - 18 33 - 51 0.31 
15. ผลิตภัณฑ์พลำสติก 163 100 39 2 304 1.90 
16. ผลิตภัณฑ์จำกแร่อโลหะ - - - 45 45 0.28 
17. กำรผลิตโลหะและผลิตภัณฑ์ประดิษฐ์ 272 449 376 25 1,122 7.01 
18. ไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์ 702 38 369 68 1,177 7.35 
19. ยำนยนต์และชิ้นส่วน 88 127 124 2 341 2.13 
20. อุตสำหกรรมกำรผลิตอื่นๆ 244 308 399 33 984 6.15 
21. ก่อสร้ำง 1,683 491 586 23 2,783 17.39 
22. ขำยส่ง ขำยปลีก ซ่อมยำนยนต์และ
จักรยำนยนต์ 790 966 1,034 46 2,836 17.73 
23. ตัวแทนธุรกิจท่องเที่ยว - - 25 10 35 0.21 
24. ที่พักแรมและบริกำรด้ำนอำหำร 161 43 105 6 315 1.96 
25. กำรขนส่งและสถำนที่เก็บสินค้ำ 29 56 35 7 127 0.79 
26. กำรเงินและกำรประกันภัย - - 30 - 30 0.18 
27. อสังหำริมทรัพย์ 104 30 46 - 180 1.12 
28. บริกำรด้ำนสุขภำพและสังคมสงเครำะห์ 8 - 184 42 234 1.46 
29. บริกำรอื่นๆ 1,595 985 663 18 3,261 20.38 
รวมทั้งหมด 6,929 4,261 4,442 363 15,995 100.00 
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หน่วย : คน 

ประเภทกิจการ 

ทักษะฝีมือ 

รวม ร้อยละ แรงงาน

ไร้ฝีมือ 
แรงงานกึ่งฝีมือ แรงงานฝีมือ 

ผู้เชี่ยวชาญ/

ผู้บริหาร 

ร้อยละ 43.31 26.63 27.77 2.26 100.00 - 

ที่มำ : ระบบฐำนข้อมูลอุปสงค์และอุปทำนก ำลังคน (PMANP) กระทรวงแรงงำน 

                       ต ำแหน่งงำนที่สถำนประกอบกำรมีควำมต้องกำรแรงงำนมำกที่สุด ได้แก่ แรงงำนด้ำนกำร
ผลิตอ่ืนๆ สูงสุด 1,943 คน (ร้อยละ 12.02) โดยส่วนใหญ่ต้องกำรแรงงำนที่มีกำรศึกษำระดับต่ ำกว่ำมัธยมศึกษำ
ปีที่ 3 รองลงมำ ได้แก่ แรงงำนด้ำนกำรประกอบอ่ืนๆ จ ำนวน 770 คน (ร้อยละ 4.76) โดยส่วนใหญ่ต้องกำร
แรงงำนที่มีระดับกำรศึกษำต่ ำกว่ำมัธยมศึกษำปีที่ 3 และพนักงำนรับโทรศัพท์ จ ำนวน 644 คน (ร้อยละ 3.98)  
โดยส่วนใหญ่ต้องกำรแรงงำนที่มีกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำปีที่ 3 แสดงให้เห็นว่ำสถำนประกอบกำรมีควำม
ต้องกำรแรงงำนมีระดับกำรศึกษำไม่สูงมำกนัก (ตำรำง 8) 

ตาราง 8 จ านวนแรงงานที่ต้องการ จ าแนกตามระดับการศึกษาและต าแหน่งงาน ปี 2561 
หน่วย : คน 

ต าแหน่งงาน 
ระดับการศึกษา 

รวม ร้อยละ ต่ ากว่า 
ม.3 

ม.3 ม.6 ปวช. ปวส./อนุปริญญา ปริญญาตร ี

เจ้ำหน้ำที่เก็บเงิน  แคชเชียร์ 14 - - - - - 14 0.086 
พนักงำนต้อนรับทั่วไป - - - - - 5 5 0.030 
พนักงำนต้อนรับ (โรงแรม) - - - - 2 - 2 0.012 
พนักงำนรับโทรศัพท์ - 644 - - - - 644 3.98 
แม่บ้ำนทั่วไป 149 8 - - - - 157 0.97 
หัวหน้ำและพนักงำนท ำควำมสะอำดประจ ำ
ห้องพัก 6 188 - - - - 194 

1.20 

ผู้ช่วยหัวหน้ำพ่อครัว  รองหัวหน้ำพ่อครัว - - 26 - - - 26 0.16 
พ่อครัว ; ผู้ปรุงอำหำร 36 5 9 - - - 50 0.30 
พ่อครัวอื่น ๆ 9 - - - - - 9 0.55 
พนักงำนเสิร์ฟอำหำรและเครื่องดื่ม  ;  
บริกำร 38 - - - - - 38 

0.23 

พนักงำนขับรถบดถนน ;  คนขับรถบดถนน 33 - 53 - - - 86 0.53 
พนักงำนขับรถยก  (fork  lift) 6 15 - - - - 21 0.12 
ผู้ช่วยแม่บ้ำน  12 - - - - - 12 0.07 
พนักงำนท ำควำมสะอำดภำชนะเครื่องครัว  
; พนักงำนล้ำงจำน 106 - - 

- 
- - 106 

0.65 

ผู้ซักล้ำงเสื้อผ้ำด้วยมือ ;  พนักงำนซักรีด 14 - - - - - 14 0.08 
ผู้ท ำควำมสะอำดอำคำร ; พนักงำนท ำควำม
สะอำดอำคำร 63 - - 

- 
- - 63 

0.38 

พนักงำนส่งหนังสือ 7 - - - - - 7 0.04 
พนักงำนขนย้ำยสัมภำระ ;  พนักงำนยก
กระเป๋ำ 70 - - 

- 
- - 70 

0.43 
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หน่วย : คน 

ต าแหน่งงาน 
ระดับการศึกษา 

รวม ร้อยละ ต่ ากว่า 
ม.3 

ม.3 ม.6 ปวช. ปวส./อนุปริญญา ปริญญาตร ี

พนักงำนจัดส่งสินค้ำอื่นๆ 100 83 - - - - 183 1.13 
พนักงำนคัดแยกขวด 33 - - - - - 33 0.20 
แรงงำนด้ำนกำรประกอบอื่น ๆ 770 - - - - - 770 4.76 
แรงงำนบรรจุ - - 66 - - - 66 0.40 
แรงงำนในด้ำนกำรผลิตอื่นๆ  ;  แรงงำน
ทั่วไป 

1,203 605 81 - 28 26 1,943 12.02 

ผู้ปฏิบัติงำนขนส่งสินค้ำอื่นๆ - 20 - - - - 20 0.12 
รวม 2,669 1,568 235 - 30 31 16,154 100 
ร้อยละ 16.52 9.70 1.45 - 0.18 0.19 100 - 
ที่มำ : ระบบฐำนข้อมูลอุปสงค์และอุปทำนก ำลังคน (PMANP) กระทรวงแรงงำน 

 

 
                         
                     ในด้ำนกำรขำดแคลนแรงงำนจำกผลกำรส ำรวจปี  2561 พบว่ำสถำนประกอบกำร             
มีกำรขำดแคลนแรงงำนจ ำนวนทั้งสิ้น 14,341 คน ประเภทกิจกำรที่มีกำรขำดแคลนแรงงำนมำกที่สุด คือ 
บริกำรอ่ืนๆ มีกำรขำดแคลนแรงงำนจ ำนวน 3,139 คน (ร้อยละ 21.88) รองลงมำได้แก่ กำรขำยส่ง ขำยปลีก 
ซ่อมยำนยนต ์2,789 คน (ร้อยละ 19.44) และกิจกำรก่อสร้ำง จ ำนวน 1,990 คน (ร้อยละ 13.87)    

                                       เมื่อพิจำรณำกำรขำดแคลนแรงงำนตำมระดับกำรศึกษำ พบว่ำ สถำนประกอบกำรมีกำร    
ขำดแคลนแรงงำนที่ส ำเร็จกำรศึกษำระดับต่ ำกว่ำมัธยมศึกษำตอนต้น มำกที่สุด 4,591 คน (ร้อยละ 32.01) 
รองลงมำ ได้แก่ ระดับมัธยมศึกษำปีที่ 3 จ ำนวน 3,218 คน (ร้อยละ 22.43 ) และระดับ ปวส. จ ำนวน     
2,115 คน (ร้อยละ 14.74) (ตำรำง 9) 
 

ตาราง 9 จ านวนแรงงานที่ขาดแคลน จ าแนกตามระดับการศึกษาและประเภทกิจการ ปี 2561 

หน่วย : คน 

ประเภทกิจการ 

ระดับการศึกษา 

รวม ร้อยละ 

ต่ ากว่า 
ม.3 

ม.3 ม.6 ปวช. ปวส. ป.ตรี 
สูงกว่า  
ป.ตรี 

1. เกษตรกรรม กำรเลี้ยงสัตว์บก สัตว์น้ ำ - - - - - - - -  
2. อำหำรและอำหำรสัตว์ 444 249 14 19 24 119 - 869 6.05 
3. กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - - - - - -  
4. กำรผลิตสิ่งทอ 71 47 - - 21 18 - 157 1.09 
5. กำรผลิตเสื้อผ้ำเครื่องแต่งกำย - - - - - - - -  
6. กำรผลิตรองเท้ำและเครื่องหนัง - 85 - - - - - 85 0.59 
7. อัญมณีและเครื่องประดับ - - - - - - - -  

สถานการณ์การขาดแคลนแรงงาน ปี 2561
แรงงาน 
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หน่วย : คน 

ประเภทกิจการ 

ระดับการศึกษา 

รวม ร้อยละ 

ต่ ากว่า 
ม.3 

ม.3 ม.6 ปวช. ปวส. ป.ตรี 
สูงกว่า  
ป.ตรี 

8. กำรผลิตไม้และผลิตภัณฑ์จำกไม้ 
(ยกเว้นเฟอร์นิเจอร์) 82 - 35 20 2 4 - 143 0.99 
9. เฟอร์นิเจอร์ 132 41 - - 41 57 - 271 1.88 
10. กำรผลิตกระดำษและผลิตภัณฑ์
กระดำษ 123 85 40 9 9 12 - 278 1.93 

11. ปิโตรเลียม - - - - 6 6 - 12 0.08 
12. ปิโตรเคมี - - - - - - - -  
13. กำรผลิตเคมีภัณฑ์และผลิตภัณฑ์เคมี 56 90 61 8 25 41 - 281 1.95 

14. กำรผลิตยำงพำรำและผลิตภัณฑ์ยำง - 18 - - 6 15 - 39 0.27 
15. ผลิตภัณฑ์พลำสติก 123 77 19 6 70 2 - 297 2.07 
16. ผลิตภัณฑ์จำกแร่อโลหะ - - - - - 46 - 46 0.32 
17. กำรผลิตโลหะและผลิตภัณฑ์
ประดิษฐ์ 283 341 12 129 235 96 - 1,096 7.64 
18. ไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์ - 336 - 94 101 281 - 812 5.66 
19. ยำนยนต์และชิ้นส่วน 87 48 31 26 81 29 - 302 2.10 
20. อุตสำหกรรมกำรผลิตอื่นๆ 162 247 3 77 218 188 - 895 6.24 
21. ก่อสร้ำง 633 585 110 248 200 214 - 1,990 13.87 
22. ขำยส่ง ขำยปลีก ซ่อมยำนยนต์และ
จักรยำนยนต์ 583 272 263 580 655 436 - 2,789 19.44 
23. ตัวแทนธุรกิจท่องเที่ยว - - - 5 - 2 5 12 0.08 
24. ที่พักแรมและบริกำรด้ำนอำหำร 132 8 30 79 2 13 - 264 1.84 
25. กำรขนส่งและสถำนที่เก็บสินค้ำ 29 - - - 44 46 - 119 0.82 

26. กำรเงินและกำรประกันภัย - - - - 30 - - 30 0.20 
27. อสังหำริมทรัพย์ 130 14 - - 20 16 - 180 1.25 
28. บริกำรด้ำนสุขภำพและสังคม
สงเครำะห ์ - 28 102 - 8 97 - 235 1.63 
29. บริกำรอื่นๆ 1,521 647 119 278 317 257 - 3,139 21.88 
รวม 4,591 3,218 839 1,578 2,115 1,995 5 14,341 100.00 
ร้อยละ 32.01 22.43 5.85 11.00 14.74 13.91 0.03 100.00 - 
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ที่มำ : ระบบฐำนข้อมูลอุปสงค์และอุปทำนก ำลังคน (PMANP) กระทรวงแรงงำน 

  

 

                  

                 หำกพิจำรณำตำมระดับทักษะฝีมือพบว่ำ สถำนประกอบกำรมีกำรขำดแคลนแรงงำนไร้ฝีมือ         

มำกที่สุด 5,814 คน (ร้อยละ 41.33) รองลงมำได้แก่ แรงงำนกึ่งฝีมือ จ ำนวน 4,018 คน (ร้อยละ 28.56)               

และแรงงำนฝีมือ จ ำนวน 3,871 คน (ร้อยละ 27.52) ตำมล ำดับ (ตำรำง 10) 

                  ตาราง 10 จ านวนแรงงานที่ขาดแคลน จ าแนกตามระดับทักษะฝีมือ ปี 2561 

ประเภทกิจการ 

ทักษะฝีมือ 

รวม ร้อยละ แรงงานไร้

ฝีมือ 

แรงงานกึ่ง

ฝีมือ 

แรงงาน

ฝีมือ 

ผู้เชี่ยวชาญ/

ผู้บริหาร 
1. เกษตรกรรม กำรเลี้ยงสัตว์บกและสัตว์น้ ำ - - - - - - 

2. อำหำรและอำหำรสัตว์ 508 145 203 4 860 6.11 

3. กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - - - - 

4. กำรผลิตสิ่งทอ 87 38 23 4 152 1.08 

5. กำรผลิตเสื้อผ้ำเครื่องแต่งกำย - - - - - - 

6. กำรผลิตรองเท้ำและเครื่องหนัง - 85 - - 85 0.60 

7. อัญมณีและเครื่องประดับ - - - - - - 

8. กำรผลิตไม้และผลิตภัณฑ์จำกไม้ (ยกเว้นเฟอร์นิเจอร์) 116 15 6 4 141 1.00 

9. เฟอร์นิเจอร์ 129 90 41 - 260 1.84 

10. กำรผลิตกระดำษและผลิตภัณฑ์กระดำษ 110 126 36 - 272 1.93 

11. ปิโตรเลียม - - 12 - 12 0.08 

12. ปิโตรเคมี - - - - - - 

13. กำรผลิตเคมีภัณฑ์และผลิตภัณฑ์เคมี 106 120 22 24 272 1.93 

14. กำรผลิตยำงพำรำและผลิตภัณฑ์ยำง - 18 21 - 39 0.27 

15. ผลิตภัณฑ์พลำสติก 171 88 30 2 291 2.06 

16. ผลิตภัณฑ์จำกแร่อโลหะ - - - 45 45 0.31 

17. กำรผลิตโลหะและผลิตภัณฑ์ประดิษฐ์ 272 415 349 25 1,061 7.54 

18. ไฟฟ้ำและอิเล็กทรอนิกส์ 380 32 279 97 788 5.60 

19. ยำนยนต์และชิ้นส่วน 62 119 106 2 289 2.05 

20. อุตสำหกรรมกำรผลิตอื่นๆ 218 295 330 27 870 6.18 

21. ก่อสร้ำง 1,046 447 450 23 1,966 13.97 

22. ขำยส่ง ขำยปลีก ซ่อมยำนยนต์และจักรยำนยนต์ 771 908 1,021 28 2,728 19.39 

23. ตัวแทนธุรกิจท่องเที่ยว - - 7 5 12 0.08 

24. ที่พักแรมและบริกำรด้ำนอำหำร 147 29 74 6 256 1.81 

25. กำรขนส่งและสถำนที่เก็บสินค้ำ 29 56 26 7 118 0.83 

26. กำรเงินและกำรประกันภัย - - 30 - 30 0.21 

27. อสังหำริมทรัพย์ 104 30 46 - 180 1.27 

28. บริกำรด้ำนสุขภำพและสังคมสงเครำะห์ 8 - 184 42 234 1.66 

29. บริกำรอื่นๆ 1,550 962 575 18 3,105 22.07 

รวม 5,814 4,018 3,871 363 14,066 100 

ร้อยละ 41.33 28.56 27.52 2.58 100.00 - 
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                    ส ำหรับต ำแหน่งงำนที่มีกำรขำดแคลนแรงงำนมำกที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ แรงงำนด้ำนกำรผลิต
อ่ืนๆ แรงงำนทั่วไป มีกำรขำดแคลนแรงงำนสูงสุด จ ำนวน 1,928 คน (ร้อยละ 13.57) โดยส่วนใหญ่ต้องกำร
แรงงำนที่มีระดับกำรศึกษำต่ ำกว่ำมัธยมศึกษำปีที่ 3 อันดับ 2 ได้แก่ แรงงำนด้ำนกำรประกอบอ่ืนๆ 770 คน         
(ร้อยละ 5.42) และอันดับ 3 ได้แก่ พนักงำนขับรถยนต์ จ ำนวน 483 คน (ร้อยละ 3.40) โดยส่วนใหญ่ต้องกำร
แรงงำนที่มีกำรศึกษำระดับต่ ำกว่ำมัธยมศึกษำปีที่ 3 (ตำรำง 11) 
 

ตาราง 11 จ านวนแรงงานที่ขาดแคลน จ าแนกตามระดับการศึกษาและต าแหน่งงาน ปี 2561 
 หน่วย : คน    

ต าแหน่งงาน 

ระดับการศึกษา 

รวม ร้อยละ ต่ ากว่า 
ม.3 

ม.3 ม.6 ปวช. 
ปวส./      

อนุปริญ
ญา 

ปริญญา
ตร ี

ช่ำงประกอบยำนยนต์ - 11 - - - - 11 0.23 
ผู้ประกอบอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อื่นๆ - - - 78 - - 78 1.68 
ช่ำงประกอบผลิตภัณฑ์โลหะ 25 162 13 35 - - 235 5.08 
ผปก.ผลิตภัณฑ์โลหะ ยำงและพลำสติกอื่นๆ 146 13 - - - - 159 3.44 
พนักงำนเครื่องห่อของ - 63 - - - - 63 1.36 
พนง.ขับรถจักร,พนง.ขับรถไฟ,ผู้ขับเคลื่อนหัวรถจักร 125 - - - - - 125 2.70 
พนักงำนขับรถยนต์ 175 52 72 184 - - 483 10.45 
พนักงำนขับรถยนต์โดยสำรขนำดเล็ก ; พนักงำนขับ
รถยนต์รับจ้ำง 26 - - - - - 26 

 
0.56 

พนักงำนขับรถยนต์บรรทุกขนำดเล็กและรถตู้ 9 37 - - - - 46 0.99 
พนักงำนขับรถยนต์บรรทุกและรถตู้ขนำดใหญ่  30 25 - - - - 55 1.19 
พนักงำนขับรถบดถนน ;  คนขับรถบดถนน 33 - 53 - - - 86 1.86 
พนักงำนขับรถยก  (fork  lift) 6 4 - - - - 10 0.21 
ผู้ช่วยแม่บ้ำน  12 - - - - - 12 0.25 
พนักงำนท ำควำมสะอำดภำชนะเครื่องครัว  ; 
พนักงำนล้ำงจำน 104 - - - - - 104 

 
2.25 

ผู้ซักล้ำงเสื้อผ้ำด้วยมือ ;  พนักงำนซักรีด 14 - - - - - 14 0.30 
พนง.ท ำควำมสะอำดอำคำร 63 - - - - - 63 1.36 
พนักงำนส่งหนังสือ 7 - - - - - 7 0.15 
พนักงำนขนย้ำยสัมภำระ ;  พนักงำนยกกระเป๋ำ 70 - - - - - 70 1.51 
พนักงำนจัดส่งสินค้ำอื่นๆ 74 83 - - - - 157 3.39 
พนักงำนคัดแยกขวด 33 - - - - - 33 0.71 
แรงงำนด้ำนกำรประกอบอื่น ๆ 770 - - - - - 770 16.66 
แรงงำนบรรจุ - - 66 - - - 66 1.42 
แรงงำนในด้ำนกำรผลิตอื่นๆ  ;  แรงงำนทั่วไป 1,201 598 81 - 28 20 1,928 41.72 
ผู้ปฏิบัติงำนขนส่งสินค้ำอื่นๆ - 20 - - -  20 0.43 
รวม 2,923 1,068 285 297 28 20 4,621 100 
ร้อยละ 63.25 23.11 6.16 6.42 0.60 0.43 100 - 
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           แรงงำนไทยที่ลงทะเบียนไปท ำงำนต่ำงประเทศในไตรมำสนี้ มีจ ำนวน 120 คน มีจ ำนวนลดลง
จำกไตรมำสที่แล้ว ที่มีจ ำนวน 149 คน แรงงำนไทยที่ได้รับอนุมัติให้ไปท ำงำนต่ำงประเทศจ ำแนกตำม
กำรศึกษำพบว่ำ ส่วนใหญ่เป็นผู้มีกำรศึกษำระดับปริญญำตรี จ ำนวน 26 คน (ร้อยละ 35.62) รองลงมำ คือ
มัธยมศึกษำ จ ำนวน 21 คน (ร้อยละ 28.77) ปวช. ปวส. อนุปริญญำ จ ำนวน 15 คน (ร้อยละ 20.55) และ
ปริญญำโท จ ำนวน 6 คน (ร้อยละ 8.22) ประถมศึกษำ จ ำนวน 5 คน (ร้อยละ6.85) ขณะที่ระดับปริญญำเอก ไม่
มีผู้ลงทะเบียนแจ้งควำมประสงค์เดินทำงไปท ำงำนต่ำงประเทศ ข้อมูลดังกล่ำวสะท้อนให้เห็นว่ำแรงงำนส่วน
ใหญ่ที่นิยมไปท ำงำนต่ำงประเทศจะเป็นแรงงำนระดับล่ำงหรือไร้ฝีมือ  อำจมีผลมำจำกประเทศเหล่ำนั้น           
ขำดแคลนแรงงำนไร้ทักษะฝีมือ เช่น งำนก่อสร้ำง กรรมกร หรือผู้รับใช้ในบ้ำนนั่นเอง  และหำกแรงงำนเหล่ำนี้
ออกไปท ำงำนต่ำงประเทศก็จะส่งผลให้แรงงำนในจังหวัดปทุมธำนีขำดแคลนแรงงำน (แผนภูมิ 29 และตำรำง
ภำคผนวก 22-23) 
 

แผนภูมิ 29 แรงงานไทยในจังหวัดปทุมธานี ที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
(จ าแนกตามเพศและระดับการศึกษา)  ไตรมาส 4/2561 

 
      ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี    
 

  ในส่วนของกำรอนุญำตให้ไปท ำงำนต่ำงประเทศไตรมำสนี้  พบว่ำมีจ ำนวนทั้งสิ้น 255 คน   
หำกพิจำรณำตำมวิธีกำรเดินทำงพบว่ำส่วนใหญ่เป็นประเภทไปโดย Re-Entry มีจ ำนวน 159 คน (ร้อยละ 
62.35) รองลงมำ คือนำยจ้ำงพำไปท ำงำน 39 คน (ร้อยละ 15.29) นำยจ้ำงพำไปฝึกงำน 18 คน(ร้อยละ 7.06) 
และบริษัทจัดหำงำนจัดส่ง 16 คน (ร้อยละ 6.27) (แผนภูมิ 30 และตำรำงภำคผนวก 24) 
 

 
 
 

ประถมศึกษำ 6.85 

มัธยมศึกษำ 28.77 

ปวช. ปวส. 
อนุปริญญำ 20.55 

ปริญญำตรี 35.62 

ปริญญำโท 8.22 

จ านวน (ร้อยละ) 

4) แรงงานไทยในต่างประเทศ 
 



               ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี  ไตรมำส 4 ปี 2561 40 

 
แผนภูมิ 30 แรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ 

(จ าแนกตามวิธีเดินทาง) ไตรมาส 4/2561 
 

 
  
 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี    
   แรงงำนไทยเดินทำงไปท ำงำนตำมที่ได้รับอนุมัติในไตรมำส 4 ปี 2561 ส่วนใหญ่จะไปท ำงำน
ในภูมิภำคเอเชีย มีจ ำนวน 79 คน (ร้อยละ 77.45) รองลงมำ คือ ภูมิภำคอ่ืนๆมี 15 คน (ร้อยละ 14.71)
ตะวันออกกลำงมี 5 คน (ร้อยละ 4.90) และแอฟริกำ จ ำนวน 3 คน (ร้อยละ 2.94) (แผนภูมิ 31และตำรำง
ภำคผนวก 25) 
 

แผนภูมิ 31 แรงงานไทยในจังหวัดปทุมธานี ที่ได้รับอนุมัติไปท างานต่างประเทศ 
(จ าแนกตามภูมิภาค)  ไตรมาส 4/2561 

 

 
  
 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี   
 

   
 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง 
6.27 

Re-Entry 62.35 

เดินทางด้วยตนเอง 6.67. 

นายจ้างพาไปฝึกงาน 
7.06 

นายจ้างพาไปท างาน 
15.29 

กรมการจัดหางานจัดส่ง 
2.35 

จ านวน (ร้อยละ) 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง 

Re-Entry

เดินทางด้วยตนเอง 

นายจ้างพาไปฝึกงาน 

นายจ้างพาไปท างาน 

กรมการจัดหางานจัดส่ง 

77.45 
4.90 

2.94 

14.71 
จ านวน (ร้อยละ) 

เอเชีย 

ตะวันออกกลาง 

แอฟริกา 

ภูมิภาคอ่ืน ๆ 
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        กิจกรรมที่ด ำเนินกำรเพ่ือส่งเสริมกำรมีงำนท ำ ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี ยังมีกำร
ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ โดยในไตรมำส 4 ปี 2561 ได้มีกำรจัด     
แนะแนวอำชีพให้แก่ลูกจ้ำงหรือผู้ใช้แรงงำน ดังนี้ 1) จัดแนะแนวอำชีพ 14 ครั้ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม   
9,240 คน 2) ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพอิสระ 11 ครั้ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 188 คน (ตำรำง 12) 

ตาราง 12 กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท า 
(จ าแนกตามประเภทกิจกรรม)  ไตรมาส 4/2561 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
เพ่ือส่งเสริมการมีงานท า 

จ านวนคร้ัง 
ที่จัดกิจกรรม 

ผู้ได้รับประโยชน์ (คน) 

ชาย หญิง รวม 

แนะแนวอำชีพ 14 5,544 3,696 9,240 
มหกรรมอำชีพ - - - - 
ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพอิสระ 11 76 112 188 
ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพเพื่อผู้สูงอำยุ - - - - 
อบรมผู้รับงำน/ผู้น ำกลุ่มรับงำนไปท ำที่บ้ำน - - - - 
ประสำนให้เกิดกำรรับงำนไปท ำที่บ้ำน - - - - 

รวม 25 5,620 3,808 9,428 
ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี   
 

 
    
 

                  ในรอบไตรมำส 4 ปี 2561 ศูนย์พัฒนำฝีมือแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี ได้ด ำเนินกำรฝึกอบรม
พัฒนำผู้ใช้แรงงำนในรูปแบบต่ำง ๆ ได้แก่ กำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน และกำร
ทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำน เพ่ือเพ่ิมศักยภำพฝีมือแรงงำนไทยให้มีมำตรฐำนฝีมือทัดเทียมประเทศต่ำงๆ 
ขณะเดียวกันเป็นกำรพัฒนำทักษะให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนโดยภำพรวมของ          
กำรฝึกต่ำงๆ 

        ในไตรมำสนี้ กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน พบว่ำมีผู้เข้ำรับกำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำนทั้งสิ้น 
458 คน พิจำรณำตำมกลุ่มอำชีพที่ฝึกพบว่ำกลุ่มอำชีพช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ มีจ ำนวนมำกที่สุด จ ำนวน          
294 คน (ร้อยละ 64.19) รองลงมำได้แก่ กลุ่มอำชีพช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ ำนวน 97 คน 
(ร้อยละ 21.18) และกลุ่มช่ำงเครื่องกล จ ำนวน 35 คน (ร้อยละ 7.64) และมีผู้ผ่ำนกำรฝึกทั้งหมด 443 คน 
(ร้อยละ 96.72) (ตำรำงภำคผนวก 26) 

        ส่วนกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนพบว่ำในไตรมำสนี้ มีผู้เข้ำรับกำรทดสอบ 177 คน      
เป็นกลุ่มอำชีพช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ ทั้งหมด 132 คน (ร้อยละ 74.58)  รองลงมำได้แก่กลุ่มธุรกิจ
บริกำร จ ำนวน 25 คน (ร้อยละ 14.12)  และช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ จ ำนวน 20 คน (ร้อยละ 11.30)  มีผู้ผ่ำนกำร
ฝึกรวมทั้งหมด 166 คน (ร้อยละ 93.79)  (ตำรำงภำคผนวก 27) 
 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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                  การตรวจแรงงาน  กระทรวงแรงงำนนอกจำกจะมีภำรกิจด้ำนกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำ  
กำรพัฒนำฝีมือแรงงำนเพ่ือยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของตลำดแรงงำน และทัดเทียมมำตรฐำนสำกลแล้ว     
อีกภำรกิจหนึ่งที่เกิดขึ้นต่อเนื่องภำยหลังกำรส่งเสริมให้คนมีงำนท ำแล้วคือ ภำรกิจด้ำนกำรคุ้มครองลูกจ้ำง     
ให้ได้รับควำมเป็นธรรมในกำรท ำงำนโดยส ำนักงำนสวัสดิ กำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี  
เป็นหน่วยงำนที่มีบทบำทในกำรคุ้มครองผู้ใช้แรงงำนให้ได้รับควำมเป็นธร รมจำกกำรท ำงำน ภำยใต้
พระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำนเพ่ือไม่ให้ถูกเอำรัดเอำเปรียบจำกนำยจ้ำงโดยมีจุดมุ่งหมำยสูงสุ ด คือ          
ให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นขณะเดียวกันในอีกด้ำนหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่ง ควำมยุติธรรมกับฝ่ำยนำยจ้ำงกล่ำวคือ          
ไม่โอนเอียงไปด้ำนใด ด้ำนหนึ่ง ทั้งนี้ มำตรกำรที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงำนได้รับรำยได้และสวัสดิกำรที่เป็นธรรม
เพียงพอต่อกำรด ำรงชีวิต รวมถึงได้รับกำรคุ้มครองแรงงำนให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นได้คือกำรตรวจสถำน
ประกอบกำรเพ่ือให้แน่ใจว่ำผู้ใช้แรงงำนได้รับกำรปฏิบัติและดูแลตำมกฎหมำย ขณะเดียวกันจะเป็นมำตรกำร
ในกำรกระตุ้นให้สถำนประกอบกำรเอำใจใส่ดูแลลูกจ้ำงของตนให้มำกข้ึนอีกด้วย     

   ส ำหรับในไตรมำส 4 ปี 2561 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี               
ได้ด ำเนินกำรตรวจสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 193 แห่ง มีลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจรวม 7,198 คน จ ำแนกเป็นชำย  
3,783 คน (ร้อยละ 52.56 ของลูกจ้ำงที่ตรวจทั้งหมด) หญิง 3,407 คน (ร้อยละ 47.33 ของลูกจ้ำงที่ตรวจ
ทั้งหมด) ซึ่งสถำนประกอบกำรที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกำรขนำด 20-49 คน คิดเป็นร้อยละ 41.45 
(80 แห่ง) รองลงมำเป็นสถำนประกอบกำรขนำด 50 – 99 คน ร้อยละ 20.73 (40 แห่ง) ผลกำรตรวจพบว่ำ   
สถำนประกอบกำรปฏิบัติถูกต้องตำมกฎหมำย (ตำรำงภำคผนวก 28)  
               การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ส ำหรับกำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน ซึ่งเป็น
เครื่องมือในกำรคุ้มครองดูแลควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนของลูกจ้ำง  
นอกจำกนี้กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนยังเป็นอีกมำตรกำรหนึ่งที่ด ำเนินกำรเพ่ือกระตุ้นส่งเสริม                
ให้เจ้ำของสถำนประกอบกำรเห็นควำมส ำคัญ และตระหนักถึงเรื่องควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน เพรำะหำก    
กำรท ำงำนมีควำมปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภำพชีวิตที่ดี ของผู้ใช้แรงงำนตำมมำ เมื่อคนงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดี    
จะท ำงำนอย่ำงมีควำมสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพ่ิมสูงขึ้นของสถำนประกอบกำรอันน ำไปสู่ ผลก ำไรตำมมำ
นั่นเอง ในไตรมำสที่ 4 ปี 2561 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี ได้ด ำเนินกำร             
ตรวจควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น 103 แห่ง ลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจทั้งสิ้น 4,544 คน โดยใน               
ไตรมำสนี้ มีกำรตรวจสถำนประกอบกำรลดลงจำกไตรมำสที่แล้วที่มีท้ังสิ้น 13 แห่ง ในไตรมำสนี้กำรตรวจควำม
ปลอดภัยในสถำนประกอบกำรขนำด 20-49 คน มำกที่สุดคือ จ ำนวน 54 แห่ง มีลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจ จ ำนวน 
53 คน (ตำรำงภำคผนวก 29) 

ประเภทอุตสำหกรรมที่มีกำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนสูงสุดในไตรมำส 4 ปี 2561 ได้แก่ 
ประเภท กำรผลิต 33 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 32.04 รองลงมำคือประเภท กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก  

การคุ้มครองแรงงาน และ สวัสดิการ 
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กำรซ่อมแซมยำนยนต์ รถจักรยำนยนต์ จ ำนวน 23  แห่ง คิดเป็นร้อยละ 22.33 และประเภทกิจกำรด้ำน
อสังหำริมทรัพย์ จ ำนวน 16 แห่ง ร้อยละ 15.53 (ตำรำงภำคผนวก 30) 

      กำรด ำเนินกำรของเจ้ำหน้ำที่ในส่วนของสถำนประกอบกำรที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำย  
ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนประกอบไปด้วยกำรให้ค ำแนะน ำในวิธีกำรปฏิบัติที่ถูกต้อง กำรออกค ำสั่ง         
ให้ส่งเอกสำร เรียกพบ ปรับปรุง หรือหยุดกำรใช้เครื่องจักร รวมทั้งกำรส่งเรื่อง  ส ำหรับไตรมำส 4 ปี 2561   
พบกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยควำมปลอดภัยของสถำนประกอบกำร 3 แห่ง เจ้ำหน้ำที่ได้ส่งเรื่อง
ด ำเนินคด ี(ตำรำงภำคผนวก 31)  
       แรงงานสัมพันธ์ นอกเหนือจำกภำรกิจด้ำนกำรคุ้มครองแรงงำนและดูแลด้ำนควำมปลอดภัย    
ทั้งแก่ลูกจ้ำงและนำยจ้ำงแล้ว  กระทรวงแรงงำนโดยส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
ยังมีภำรกิจในกำรส่งเสริมและพัฒนำระบบแรงงำนสัมพันธ์ให้เหมำะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม  
เพ่ือป้องกันควำมขัดแย้ง และเสริมสร้ำงควำมร่วมมือที่ดีต่อกันระหว่ำงนำยจ้ำง ลูกจ้ำง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
โดยมีเป้ำหมำยหลักเพ่ือสร้ำงสันติสุขในวงกำรแรงงำน ให้นำยจ้ำงและลูกจ้ำงมีทัศนคติที่ดีต่อกันในกำรท ำงำน 
เพรำะหำกนำยจ้ำง ลูกจ้ำงมีควำมเข้ำใจกันเป็นอย่ำงดีย่อมไม่เกิดปัญหำขัดแย้งขึ้น เมื่อปัญหำข้อขัดแย้งไม่มี
พลังในกำรขับเคลื่อนงำนหรือทีมงำนก็จะดีน ำไปสู่กำรเพ่ิมผลผลิตหรือเพ่ิมผลิตภำพในกำรปฏิบัติงำน ลูกจ้ำง
หรือผู้ใช้แรงงำนมีควำมสุขในกำรท ำงำนคุณภำพชีวิตย่อมดีขึ้น ขณะเดียวกันนำยจ้ำงก็มีควำมสุขเนื่องจำก      
มีผลผลิตเพ่ิมขึ้นเป็นผลก ำไรตำมมำ ทั้งนี้ ในกลุ่มของนำยจ้ำงและลูกจ้ำงจะมีกำรตั้งองค์กำรเพ่ือท ำหน้ำที่      
เป็นตัวแทนตนเอง โดยเมื่อพิจำรณำในส่วนองค์กำรนำยจ้ำง ไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำ มีสมำคมนำยจ้ำง       
27 แห่ง มีสหภำพแรงงำนเอกชน 157 แห่ง และสหพันธ์แรงงำน 1 แห่ง นอกจำกนี้มีสภำองค์กรนำยจ้ำง    
และสภำองคก์ำรลูกจ้ำงอย่ำงละ 1 แห่ง   
                 ส ำหรับกำรเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพำทแรงงำนและข้อขัดแย้งในรอบไตรมำสที่ 4 ปี 2561    
พบว่ำมีกำรแจ้งขอ้เรียกร้องทั้งสิ้น 6 แห่ง 6 ครั้ง ลูกจ้ำงที่เกี่ยวข้อง 7,447 คน ซึ่งกำรแจ้งข้อเรียกร้องดังกล่ำว
สำมำรถตกลงกันได้ 6 แห่ง ลูกจ้ำงที่เก่ียวข้อง 7,447 คน (ตำรำงภำคผนวก 32)   
                   ส ำหรับกำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนในรอบไตรมำสที่ 4 ปี 2561 พบว่ำมีกำรเกิดข้อพิพำท ทั้งสิ้น 
2 แห่ง 2 ครั้ง ลูกจ้ำงที่เกี่ยวข้อง 1,072 คน ซึ่งได้ยุติข้อพิพำทแรงงำนทั้ง 2 แห่งเรียบร้อยแล้ว (ตำรำง
ภำคผนวก 32)   

  ในส่วนควำมขัดแย้งในกำรจ้ำงงำนระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำงที่ ไม่ ใช่ข้อพิพำทแรงงำน               
ตำมกฎหมำย ที่เรียกว่ำ “ข้อขัดแย้ง” ในรอบไตรมำสที่ 4 ปี 2561 ได้เกิดข้อขัดแย้งในสถำนประกอบกำรทั้งสิ้น          
2 แห่ง 2 ครั้ง ลูกจ้ำงที่เกี่ยวข้อง 1,553 คน โดยข้อขัดแย้งทีเ่กิดขึ้นสำมำรถตกลงกันได้ (ตำรำงภำคผนวก 32)    
     การสวัสดิการแรงงาน กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้น
นอกเหนือจำกกำรตรวจสถำนประกอบกำรเพ่ือให้กำรคุ้มครองให้ผู้ ใช้แรงงำนตำมที่ได้กล่ำวมำแล้ว ส ำนักงำน
สวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี ยังมีกำรส่งเสริมกำรจัดสวัสดิกำรแรงงำนในสถำนประกอบกำร      
โดยในไตรมำส 4 ปี 2561 ได้ด ำเนินกำรส่งเสริมให้สถำนประกอบกำรจัดสวัสดิกำรในรูปแบบต่ำง ๆ นอกเหนือจำกที่
กฎหมำยก ำหนด 255 แห่ง ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริม 17,670 คน ส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับสวัสดิกำรแรงงำน 77 แห่ง  
ลูกจ้ำงที่ได้รับกำรส่งเสริ 3,849 คน ให้บริกำรเงินกู้กองทุนผู้ใช้แรงงำน 3 แห่ง (ตำรำง 13 และตำรำงภำคผนวก 33)  
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ตาราง 13 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ไตรมาส 4/2561 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. ส่งเสริมและให้บริกำรด้ำนสวัสดิกำรแรงงำนนอกเหนือจำกท่ีกฎหมำยก ำหนด 255 17,670 

2. ส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับสวัสดิกำรแรงงำน 3 - 
3.ส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับสวัสดิกำรแรงงำน 77 3,849 
ที่มำ  :  ส ำนักงำนแรงงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

   การประสบอันตราย/การเจ็บป่วยจากการท างาน ในรอบไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำกำร
ประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยเนื่องมำจำกกำรท ำงำนมีทั้งสิ้น 1,033 คน โดยสถำนประกอบกำรที่มีกำรประสบ
อันตรำยหรือเจ็บป่วยสูงสุด คือ สถำนประกอบกำรขนำดที่มีลูกจ้ำง 1,000 คนขึ้นไป โดยมีจ ำนวน 177 คน        
(ร้อยละ 17.14) รองลงมำคือ ขนำด 201-500 คน จ ำนวน 155 คน (ร้อยละ 15.00) และขนำด 51-100  มี
จ ำนวน 146 คน (ร้อยละ 14.13) ตำมล ำดับ  ส่วนสถำนประกอบกำรขนำด 11-20 คน และ501-1000 คน    
มีกำรประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยเนื่องจำกกำรท ำงำนน้อยที่สุดคือจ ำนวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 9.10 เท่ำนั้น                           
(แผนภูม ิ32 และตำรำงภำคผนวก 34) 
 

แผนภูมิ 32  ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย  เนื่องจากการท างานในจังหวัดปทุมธานี 
(จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ)  ไตรมาส 4 ปี  2561 

 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

  เมื่อพิจำรณำผู้ประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน 1,033 คน ตำมประเภท             
ควำมร้ำยแรง  พบว่ำส่วนใหญ่จะหยุดงำนไม่เกิน 3 วัน กล่ำวคือมีจ ำนวน 746 คน (ร้อยละ 72.22) รองลงมำ     
เป็นผู้หยุดงำนเกิน 3 วัน จ ำนวน 282 คน (ร้อยละ 27.30) และผู้ที่เสียชีวิตมีจ ำนวน 4 คน (ร้อยละ 0.39)       
ผู้ประสบอุบัติเหตุสูญเสียอวัยวะบำงส่วน จ ำนวน 1 คน (ร้อยละ 0.10) และไม่มีจ ำนวนทุพพลภำพแต่อย่ำงใด 
(แผนภูม ิ33 และตำรำงภำคผนวก 35) 
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แผนภูมิ 33  ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจาก การท างานในจังหวัดปทุมธานี 

(จ าแนกตามประเภทผลการประสบอันตราย)  ไตรมาส 4/2561 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี   
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

             ส ำหรับสำเหตุกำรประสบอันตรำยเนื่องจำกกำรท ำงำนพิจำรณำใน 5 อันดับแรก ได้ดังนี้      
1) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บำด/ทิ่มแทง จ ำนวน 254 (ร้อยละ 24.58) 2) วัตถุหรือสิ่งของหรือสำรเคมีกระเด็นเข้ำ
ตำ จ ำนวน 162 คน (ร้อยละ15.68) 3) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน มีจ ำนวน 151 คน  (ร้อยละ 14.62)            
4) วัตถุ/สิ่งของพังทลำยหล่นทับ  มีจ ำนวน 144 คน (ร้อยละ 13.94) และ 5) วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง   
จ ำนวน 87 คน (ร้อยละ 8.42) (แผนภูม ิ34 และตำรำงภำคผนวก 35) 
 

แผนภูมิ 34 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจังหวัดปทุมธานี 
(จ าแนกตามสาเหตุการประสบอันตราย) (5 อันดับแรก) ไตรมาส 4/2561

 
          ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี 

 หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
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   ภำรกิจด้ำนกำรประกันสังคมเป็นอีกภำรกิจที่กระทรวงแรงงำน โดยส ำนักงำนประกันสังคม
จังหวัดปทุมธำนี มีหน้ำที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงำน เพ่ือให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึนและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยำม
แก่ชรำอีกด้วย ข้อมูล ณ ไตรมำส 4 ปี 2561 พบว่ำมีสถำนประกอบกำรที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 
16,594 แห่ง โดยส่วนใหญ่เป็นสถำนประกอบกำรขนำดต่ ำกว่ำ 10 คน คือมีจ ำนวน 11,138 แห่ง              
(ร้อยละ 67.12) ส ำหรับผู้ประกันตนมำตรำ 33 ทั้งสิ้น 449,605 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้ประกันตนใน                
สถำนประกอบกำรขนำด 1,000 คนข้ึนไป 102,422 คน (ร้อยละ 22.78) (ตำรำงภำคผนวก 36) 

  ปัจจุบันจังหวัดปทุมธำนีมีสถำนพยำบำลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถำนพยำบำลของรัฐบำล   
จ ำนวน 2 แห่ง (ร้อยละ 33.33) ของสถำนพยำบำลทั้งหมด และสถำนพยำบำลเอกชนจ ำนวน 4 แห่ง         
(ร้อยละ 66.66) (แผนภูมิ 35 และตำรำงภำคผนวก 37) 

 

แผนภูมิ 35 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมของจังหวัดปทุมธานี ไตรมาส 4/2561  

 
ที่มำ  :  ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี 
 

  จ ำนวนกำรใช้บริกำรของกองทุนประกันสังคม พิจำรณำตำมประเภทของประโยชน์ทดแทน 
ซึ่งมี 7 กรณีได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพลภำพ ตำย สงเครำะห์บุตร ชรำภำพ และว่ำงงำน พบว่ำ จ ำนวน
ผู้ใช้บริกำรมีทั้งสิ้น 42,908 รำย คิดเป็นร้อยละ 11.30 ของผู้ประกันตนทั้งหมด ซึ่งจ ำนวนผู้ใช้บริกำรใน              
ไตรมำสนี้ลดลงจำกไตรมำสที่แล้วที่มีจ ำนวน 57,596 คน ส ำหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้
บริกำรสูงสุดในไตรมำสนี้ ได้แก่ กรณีเจ็บป่วย มีผู้ประกันตนใช้บริกำร 33,907 รำย (ร้อยละ 79.02) รองลงมำ
ได้แก่กรณีชรำภำพ 3,245 รำย (ร้อยละ 7.56) และกรณีว่ำงงำน 1,870 รำย (ร้อยละ 4.36) ตำมล ำดับ 
(แผนภูม ิ36 และตำรำงภำคผนวก 38-39) 

 
 

2 

4 

จ านวน (แห่ง) 

 

รัฐบาล 

เอกชน 

การประกันสังคม 
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แผนภูมิ 36 ผู้ประกันตนที่ใช้บริการกองทุนประกันสังคมในจังหวัดปทุมธานี 
(จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน) ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

 
 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
 

หำกพิจำรณำตำมปริมำณกำรจ่ ำย เงินประโยชน์ทดแทน จะพบว่ ำมีกำรจ่ ำยเงินทั้ งสิ้ น 
114,705,082.41 ล้ำนบำท โดยกรณีชรำภำพมีกำรจ่ำยเงินสูงสุดถึง 33,775,793.10 ล้ำนบำท (ร้อยละ 29.45) 
รองลงมำ คือ  กรณีเจ็บป่วย จ่ำยเงินประโยชน์ทดแทน 30,095,936.85 ล้ำนบำท (ร้อยละ 26.23) และกรณี
คลอดบุตร 19,423,136.05 ล้ำนบำท (ร้อย16.93) (แผนภูมิ 37 และตำรำงภำคผนวก 39) 

แผนภูมิ 37 การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนจังหวัดปทุมธาน ี
(จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน)  ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 
ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 

เจ็บป่วย, 79.02 

คลอดบุตร, 3.93 

ทุพพลภำพ, 1.46 

ตำย, 
0.93 

สงเครำะห์บุตร, 2.73 
ชรำภำพ, 7.56 

ว่ำงงำน, 4.36 

เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภำพ ตำย สงเครำะห์บุตร ชรำภำพ ว่ำงงำน 

ร้อยละ 

26.23 
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0.44 

29.45 
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ตาย 
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ชราภาพ 

วา่งงาน 

ร้อยละ 

ประเภทประโยชน์ทดแทน 
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ภำคผนวก
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ตาราง 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจ าปี จ าแนกตามสาขาการผลิต จังหวัดปทุมธานี พ.ศ. 2552 - 2559p 
Gross Provincial Product at Current Market Prices by Industrial Origin, Pathum Thani Province: 2009 - 2016 

ที่มำ : ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ

สาขาการผลิต+A4:VA4:V24 2009r 2010r 2011r 2012r 2013r 2014r 2015r 2016r 
ภาคเกษตร 5,803 5,555 5,627 7,758 8,640 7,016 6,656 6,038 
เกษตรกรรม กำรล่ำสัตว์ และกำรป่ำไม้ 5,803 5}555 5,627 7,758 8,640 7,016 6,656 6,038 
ภาคนอกเกษตร 302,773 345,469 295,905 290,929 303,056 320,625 335,447 340,685 
กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน 32 33 37 37 35 99 150 130 
อุตสำหกรรม 190,711 223,996 191,587 178,986 184,449 190,678 194,439 184,500 
กำรไฟฟ้ำ แก๊ส และกำรประปำ 7,046 7,553 6,801 6,707 7,770 8,129 7,732 7,832 
กำรก ำจัดของเสียและกิจกรรมฟื้นฟู 1,252 1,374 1,363 1,718 1,862 1,992 2,284 2,723 
กำรก่อสร้ำง 8,643 8,316 6,656 9,539 9,028 9,116 10,597 11,969 
กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์ จักรยำนยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 45,789 43,916 38,294 38,804 40,728 44,584 48,983 54,219 
กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม 4,691 4,678 4,509 4,859 5,009 5,965 6,841 7,989 
โรงแรมและภัตตำคำร 2,291 9,479 3,644 3,096 3,444 3,445 3,975 4,324 
ข้อมูลและกำรติดต่อสื่อสำร 2,699 2,702 2,387 2,135 3,270 3,511 3,977 4,216 
ตัวกลำงทำงกำรเงิน 7,046 7,452 8,588 10,125 11,661 13,075 14,478 15,279 
บริกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำ และบริกำรทำงธุรกิจ 5,651 5,670 6,632 7,997 7,525 9,370 10,219 12,928 
ผู้เชี่ยวชำญทำงวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 6,137 7,212 1,802 862 1,002 1,460 2,009 2,395 
กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินและกำรป้องกันประเทศ รวมทั้งกำรประกัน สังคมภำคบังคับ 3,657 4,027 3,635 4,251 4,018 4,249 4,303 4,633 
กำรให้บริกำรชุมชน สังคม และบริกำรส่วนบุคคลอื่น ๆ 6,696 7,100 6,916 7,051 7,094 6,635 6,196 6,708 
กำรศึกษำ 5,037 5,568 6,357 7,280 7,660 9,609 9,989 11,207 
กำรบริกำรด้ำนสุขภำพและสังคม 3,346 3,962 4,187 4,445 4,862 5,105 5,431 5,757 
ศิลปะ บันเทิงและนันทนำกำร 279 345 346 565 616 728 803 860 
บริการอื่นๆ 1,768 2,086 2,163 2,472 3,023 2,874 3,040 3,016 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 308,576 351,024 301,532 298,687 311,696 327,641 342,103 346,723 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ต่อคน (บาท) 248,028 264,787 223,227 217,198 222,753 230,217 236,343 235,596 
ประชากร (1,000 คน) 1,244 1,326 1,351 1,375 1,399 1,423 1,447 1,472 
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ตารางท่ี 2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัด ปทุมธานี เดือนธันวาคม ปี 2561   (2558=100) 

หมวด 
สัดส่วน
น้ าหนัก 
ปีฐาน 

ดัชน ี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

 ธ.ค.61 พ.ย.61 ธ.ค.60 
ม.ค.-

ธ.ค.61 
ธ.ค.61/ 
พ.ย.61 

ธ.ค.61/ 
ธ.ค.60 

ม.ค.61-ธ.ค.
61/ 

ม.ค.60-ธ.ค.
60 

 รวมทุกรายการ 100.00 103 103.6 101.7 102.7 -0.6 1.3 1.4 

   หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม 34.44 103.4 103.6 101.1 102 -0.2 2.3 0.3 

     ข้ำว แป้งและผลิตภณัฑ์จำกแป้ง 2.55 96.5 96.2 90.8 93.9 0.3 6.3 2.6 

     เนื้อสัตว์ เปด็ไก่ และสตัว์น้ ำ 6.55 102.2 102.4 100.1 101.9 -0.2 2.1 0.8 

     ไข่และผลติภณัฑ์นม 1.46 99.7 99.6 99.3 100.5 0.1 0.4 0.7 

     ผักและผลไม ้ 4.89 96.9 98.8 104 98.6 -1.9 -6.8 -7.6 

     เครื่องประกอบอำหำร 2.64 108.9 108 102.4 105.5 0.8 6.3 2.0 

     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล ์ 1.57 100.2 100.3 99.7 99.7 -0.1 0.5 1.3 

     อำหำรบรโิภค-ในบ้ำน 6.81 105.6 105.6 100.8 102.7 0.0 4.8 1.9 

     อำหำรบรโิภค-นอกบ้ำน 7.98 107.8 107.7 103.7 105.5 0.1 4.0 2.1 

   หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และ
เคร่ืองด่ืม 

65.56 102.6 103.4 101.8 102.8 -0.8 0.8 1.9 

     หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้ำ 1.93 100.8 101.5 99.6 99.8 -0.7 1.2 0.6 

     หมวดเคหสถำน 20.73 102.5 102.4 102.4 102.3 0.1 0.1 0.7 

     หมวดกำรตรวจรักษำและบรกิำร
ส่วนบุคคล 

5.45 103.4 103.3 98.6 101.3 0.1 4.9 2.9 

     หมวดพำหนะ กำรขนส่ง และ
กำรสื่อสำร 

30.83 102.1 104 101.7 103.4 -1.8 0.4 2.9 

     หมวดกำรบันเทิงกำรอ่ำนและ
กำรศึกษำ 

5.62 101.9 101.6 100.5 101.3 0.3 1.4 0.9 

     หมวดยำสูบและเครื่องดื่มมี
แอลกอฮอล ์

1.01 118 118 118.2 117.9 0.0 -0.2 2.3 

   ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 72.73 103.1 103 101.2 102.1 0.1 1.9 1.2 

     กลุ่มอำหำรสดและพลังงำน 27.27 102.3 104.8 102.7 103.9 -2.4 -0.4 1.9 

      -  อำหำรสด 15.45 99.6 100.2 99.9 99.6 -0.6 -0.3 -1.8 

      -  พลังงำน 11.82 104.9 109.8 105.2 108.5 -4.5 -0.3 6.6 

            ดชันีราคาผูบ้ริโภคพื้นฐาน คือ ดชันีราคาผูบ้ริโภคชุดทัว่ไปท่ีหกัรายการสินคา้กลุ่มอาหารสดและสินคา้กลุ่มพลงังาน 

         ที่มำ : ส ำนักดัชนีเศรษฐกิจกำรค้ำ  ส ำนักงำนปลัดกระทรวงพำณิชย์ สิงหำคม 2561 
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ตารางท่ี 3 ข้อมูลก าลังแรงงาน  (จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม-ธันวาคม) 

 

สถานภาพแรงงาน ไตรมาส 
4/60 

ไตรมาส 
1/61 

ไตรมาส 
2/61 

ไตรมาส 
3/61 

ไตรมาส4/61 จ านวน (คน) 
รวม ชาย หญิง 

ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 1,320,067 1325,711 1331,443 1,337,170 1342,581 642,911 699,670 
1.ผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 907,473 915,586 940,844 930,533 926,206 493,149 433,057 
   1.1ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำน 906,463 915,586 940,844 930,533 926,206 493,149 433,057 
       1.1.1  ผู้มีงำนท ำ 884,099 902,208 92,927,162 915,096 912,926 482,339 430,587 
       1.1.2  ผู้ว่ำงงำน 22,365 13,379 13,682 15,437 13,280 10,810 2,470 
   1.2  ผู้ที่รอฤดูกำล 1,009 - - - - - - 
2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 412,594 410,125 39,059 406,637 416,375 149,762 266,613 
   2.1  ท ำงำนบ้ำน 166,317 176,648 143,564 146,677 152,447 9,991 142,456 
   2.2  เรียนหนังสือ 86,126 100,461 91,477 94,934 94460 46,455 48,005 
   2.3  อ่ืนๆ 160,152 133,015 155,559 165,026 169468 93,316 76,152 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี   
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ตารางท่ี 4 ผู้มีงานท า  (จ าแนกตามอุตสาหกรรม) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม-ธันวาคม) 

 

สาขาการผลิต 
ไตรมาส 
4/60 

ไตรมาส 
1/61 

ไตรมาส 
2/61 

ไตรมาส 
3/61 

ไตรมาส 4/61 (คน) 
รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 884,099 902,208 927,162 915,096 912,926 482,339 430,587 
ภาคเกษตรกรรม 47,999 42,973 48,928 48,363 36,108 22,596 13,512 

1.กำรเกษตรกรรม กำรป่ำไม้และ กำรประมง 47,999 42,973 48,928 48,363 36,108 22,596 13,512 
              นอกภาคเกษตรกรรม 836,100 859,235 878,234 866,732 876,818 459,743 417,075 
2.กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน - 583 - 1,858 - - - 
3.กำรผลิต 275,097 290,851 288,710 282,277 269,694 140,136 129,558 
4.กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และไอน้ ำ 6,132 1,218 2,223 1,209 3,866 3,866 - 
5.กำรจัดหำน้ ำ บ ำบัดน้ ำเสีย 1,222 1,553 5,510 2,022 3,280 375 2,905 
6.กำรก่อสร้ำง 64,191 62,021 60,615 59,689 68,716 50,419 18,297 
7.กำรขำยส่ง ขำยปลีก และกำรซ่อมแซมฯ 164,202 191,907 207,972 231,700 203,436 97,669 105,767 
8.กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และคมนำคม 66,778 69,882 57,076 55,603 69,783 53,965 15,818 
9.โรงแรมและภัตตำคำร 78,468 62,164 68,378 67,173 67,352 23,662 43,690 
10.ข้อมูลข่ำวสำรและกำรสื่อสำร 10,435 16,154 11,588 5,457 11,070 4,991 6,079 
11.กิจกำรทำงกำรเงินและกำรประกันภัย 19,160 18,335 16,839 14,373 17,086 5,282 11,804 
12.บริกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ 10,172 4,426 8,476 5,631 13,956 5,121 8,835 
13.กิจกรรทำงวิชำชีพและเทคนิค 14,018 13,200 20,072 19,326 12,215 8,536 3,679 
14.กำรบริหำรและกำรสนับสนุน 18,675 19,828 15,595 18,732 18,585 11,073 7,513 
15.กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินและป้องกัน
ประเทศ 40,452 31,936 42,744 32,608 31,909 20,725 11,184 
16.กำรศึกษำ 15,527 22,761 19,227 19,559 27,039 10,932 16,107 
17.สุขภำพและสังคมสงเครำะห์ 25,883 14,579 6,720 9,774 13,037 2,402 10,635 
18.ศิลปะ ควำมบันเทิง นันทนำกำร 8,724 7,819 7,850 10,183 15,240 5,615 9,625 
19.กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ 15,257 15,748 19,902 19,837 24,981 14,220 10,761 
20.ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล 1,705 11,402 17,205 7,471 5,573 754 4,819 
21.องค์กำรระหว่ำงประเทศ - - - - - - - 
22.ไม่ทรำบ - 2,868 1,532 2,251 - - - 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี  
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ตารางท่ี 5 ผู้มีงานท า   (จ าแนกตามอาชีพและเพศ) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

อาชีพ 
ไตรมาส 
4/60 

ไตรมาส 
1/61 

ไตรมาส 
2/61 

ไตรมาส 
3/61 

ไตรมาส 4/61 (คน) 

รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 884,099 902,208 927,162 915,096 912,926 482,339 430,587 
1.ผู้บัญญัติกฎหมำยข้ำรำชกำร
ระดับอำวุโสและผู้จัดกำร 55,024 48,593 72,530 59,703 59,023 38,604 20,419 
2.ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำงๆ              67,985 68,444 56,205 67,029 70,460 37,397 33,063 
3.ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนเทคนิค 67,657 79,158 90,132 63,795 84,143 42,396 41,747 
4.เสมียน 72,020 74,694 75,077 67,351 78,087 19,471 58,616 
5.พนักงำนบริกำรร้ำนค้ำและ
ตลำด 192,866 178,294 197,019 234,495 205,187 83,036 122,151 
6.ผู้ปฏิบัติงำนที่มีฝีมือในด้ำน
กำรเกษตรและกำรประมง 45,771 38,406 38,551 42,351 30,324 21,013 9,311 
7.ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนควำมสำมำรถ
ท ำ ง ฝี มื อ แ ล ะ ธุ ร กิ จ อื่ น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 142,995 150,625 133,243 117,808 117,842 94,024 23,818 
8 .ผู้ ปฏิ บั ติ ก ำ ร โ ร ง งำนและ
เครื่องจักรและด้ำนกำรประกอบ 153,122 166,224 141,188 146,731 157,002 96,340 60,662 
9.อำชีพขั้นพื้นฐำน กำรขำย 
กำรให้บริกำร 86,658 97,770 121,686 113,583 110,858 50,058 60,800 
10.คนงำนซึ่งมิได้จ ำแนกไว้ใน
หมวดอื่น        - - 1,532 2,251 - - - 

ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี 
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ตารางท่ี 6 ผู้มีงานท า  (จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม-ธนัวาคม) 

 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 
4/60 

ไตรมาส 
1/61 

ไตรมาส 
2/61 

ไตรมาส 
3/61 

ไตรมาส 4/61 (คน) 
รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 884,099 902,208 927,162 915,096 912,926 482,339 430,587 
1.ไม่มีกำรศึกษำ 13,012 22,392 10,966 28,739 12,844 5,700 7,144 
2.ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ 85,556 89,749 56,799 60,732 79,309 38,981 40,328 
3.ประถมศึกษำ 123,981 130,878 155,728 123,416 134,934 78,617 56,317 
4.มัธยมตอนต้น 183,392 160,746 193,217 212,621 194,811 109,873 84,938 
5.มัธยมศึกษำตอนปลำย 199,111 201,053 188,256 192,886 179,983 88,280 91,703 
   -  สำยสำมัญ 158,352 156,102 146,948 148,254 132,330 61,524 70,806 
   -  สำยอำชีวศึกษำ 40,759 44,951 41,308 44,632 47,653 26,756 20,897 
   -  สำยวิชำกำรศึกษำ - - - - - - - 
6.อุดมศึกษำ 276,578 293,814 309,815 289,548 308,541 160,082 148,459 
   -  สำยวิชำกำร 193,682 221,303 229,304 206,153 219,992 111,090 108,902 
   -  สำยวิชำชีพ 66,020 64,081 67,177 73,234 72,069 44,531 27,538 
   -  สำยวิชำกำรศึกษำ 16,876 8,430 13,334 10,162 16,480 4,461 12,019 
7.กำรศึกษำอ่ืน ๆ - 916 - - - - - 
8.ไม่ทรำบ 2,469 2,660 12,381 7,153 2,504 806 1,698 

     ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี  

ตารางท่ี 7 ผู้มีงานท า (จ าแนกตามเพศและสถานภาพการท างาน) 

ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม –ธันวาคม) 

 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 4/2561 

รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 912,926 482,339 430,587 
1. นายจ้าง 36,327 29,598 6,729 
2. ลูกจ้างรัฐบาล 87,294 47,831 39,763 
3. ลูกจ้างเอกชน 546,405 280,885 265,520 
4. ท างานส่วนตัว 170,891 97,945 72,946 
5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 72,009 26,380 45,629 
6. การรวมกลุ่ม - - - 

 ที่มำ: ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี  
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ตารางท่ี 8 ผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 3/2561 

รวม ชาย หญิง 
ก าลังแรงงาน 926,206 493,149 433,057 
จ านวนผู้ว่างงาน 13,280 10,810 2,470 
        

 ที่มำ: ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี  
 

ตารางท่ี 9  แรงงานนอกระบบ  (จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ)   ปี 2561 
 

สาขาการผลิต 
2560 2561 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 273,294 156,992 116,302 304,508 178,192 126,316 

ภาคเกษตรกรรม 39,353 27,744 11,609 48,363 33,954 14,409 

1.กำรเกษตรกรรม กำรป่ำไม้และ กำรประมง 39,353 27,744 11,609 48,363 33,954 14,409 

นอกภาคเกษตรกรรม 233,940 129,248 104,693 256,145 144,238 111,907 

2.กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - - - - 

3.กำรผลิตอุตสำหกรรม 23,775 13,882 9,892 29,635 16,504 13,131 

4.กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และไอน้ ำ - - - - - - 

5.กำรจัดหำน้ ำ บ ำบัดน้ ำเสีย - - - - - - 

6.กำรก่อสร้ำง 29,599 22,859 6,740 24,236 20,269 3,966 

7.กำรขำยส่ง ขำยปลีก และกำรซ่อมแซมฯ 94,637 40,926 53,711 117,883 59,739 58,144 

8.กำรขนส่ง สถำนที่เก็บสินค้ำ และคมนำคม 21,028 19,741 1,287 19,268 19,268 - 

9.โรงแรมและภัตตำคำร 43,378 20,027 23,351 42,362 18,839 23,523 

10.ข้อมูลข่ำวสำรและกำรส่ือสำร 810 810 - 542 542 - 

11.กิจกำรทำงกำรเงินและกำรประกันภัย 553 553 - 922 - 922 

12.บริกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ 549 - 549 325 - 325 

13.กิจกรรทำงวิชำชีพและเทคนิค 2,096 643 1,453 4,110 3,689 421 

14.กำรบริหำรและกำรสนับสนุน - - - 281 - 281 

15.กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินและป้องกันประเทศ 1,090 1,090 - - - - 

16.กำรศึกษำ - - - 991 645 345 

17.สุขภำพและสังคมสงเครำะห์ 1,807 - 1,807 1,901 350 1,550 

18.ศิลปะ ควำมบันเทิง นันทนำกำร 5,747 4,301 1,446 1,659 432 1,227 

19.กิจกรรมบริกำรด้ำนอื่นๆ 8,873 4,417 4,456 11,302 3,959 7,343 

20.ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - 728 - 728 

21.องค์กำรระหว่ำงประเทศ - - - - - - 

22.ไม่ทรำบ - - - - - - 

  ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี  *** หมำยเหตุ ไม่มีข้อมูลเป็นไตรมำสและข้อมูลล่ำสุด คือ ปี 2561 *** 
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ตารางท่ี 10 จ านวนแรงงานนอกระบบ (จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ)  ปี 2561 
 

ประเภทสถานประกอบการ รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 304,508 178,192 126,316 

1.ผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวุโส และผู้จัดกำร 9,768 9,443 325 

2.วิชำชีพด้ำนต่ำงๆ 9,763 5,580 4,183 

3.วิชำชีพด้ำนเทคนิค 5,986 4,153 1,833 

4.เสมียน 1,103 0 1,103 

5.พนักงำนบริกำร 137,642 63,475 74,167 

6.ด้ำนกำรเกษตรและประมง 40,755 27,970 12,785 

7.ด้ำนควำมสำมำรถทำงฝีมือ 42,754 28,798 13,956 

8.ผู้ปฏิบัติงำนโรงงำนเครื่องจักร 25,942 22,553 3,389 

9.อำชีพพ้ืนฐำนต่ำงๆ 30,795 16,220 14,574 

10.คนงำนซึ่งมิได้จ ำแนกไว้ในหมวดอ่ืน 0 0 0 
      ที่มำ: ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี (ข้อมูลรำยปี 61)  *** หมำยเหตุ ข้อมูลล่ำสุดคือ ปี 2561 ***  
 

ตารางท่ี 11 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ  (จ าแนกตามอายุและเพศ)  ปี 2561 
 

ช่วงอายุ รวม ชาย หญิง 
รวม 304,508 178,192 126,316 
15-19 6,224 1,993 4,231 
20-24 17,636 9,756 7,880 
25-29 40,015 32,521 7,493 
30-34 29,766 18,390 11,376 
35-39 38,839 23,631 15,209 
40-44 38,124 17,982 20,143 
45-49 41,271 23,900 17,371 
50-54 30,196 19,237 10,959 
55-59 31,025 13,293 17,732 
60 ปีขึ้นไป 31,412 17,490 13,922 

 ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี *** หมำยเหตุ ข้อมูลล่ำสุด คือ ปี 2561 *** 
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ตารางท่ี 12 แรงงานนอกระบบ  (จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ)   ปี 2561 
 

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) 

รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 304,508 178,192 126,316 

1.ไม่มีกำรศึกษำ   1,264 0 1,264 

2.ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ   44,794 20,491 24,304 

3.ประถมศึกษำ   59,931 35,898 24,032 

4.มัธยมตอนต้น 78,645 44,518 34,128 

5.มัธยมศึกษำตอนปลำย   62,292 40,425 21,867 

    -  สำยสำมัญ   49,675 32,289 17,386 

    -  สำยอำชีวศึกษำ  12,618 8,136 4,482 

    -  สำยวิชำกำรศึกษำ   0 0 0 

6.อุดมศึกษำ 55,998 35,276 20,722 

    -  สำยวิชำกำร   35,562 24,213 11,349 

    -  สำยวิชำชีพ   19,163 9,790 9,372 

    -  สำยวิชำกำรศึกษำ   1,273 1,273 0 

7.กำรศึกษำอ่ืน ๆ   0 0 0 

8.ไม่ทรำบ   1,584 1,584 0 
 ที่มำ : ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี  

         *** หมำยเหตุ ข้อมูลล่ำสุด คือ ปี 2561 *** 

  

ตารางท่ี 13 แรงงานนอกระบบ (จ าแนกตามเพศและสถานภาพการท างาน)  ปี 2561 
 

สถานภาพแรงงาน 
ปี 2561 

รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 304,508 178,192 126,316 
1. นำยจ้ำง 25,518 21,584 3,933 
2. ท ำงำนส่วนตัว 155,921 88,595 67,326 
3. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 98,249 46,974 51,275 
4. ลูกจ้ำงรัฐบำล 0 0 0 
5. ลูกจ้ำงเอกชน 24,821 21,039 3,782 
6. กำรรวมกลุ่ม 0 0 0 
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       ที่มำ: ส ำนักงำนสถิติจังหวัดปทุมธำนี  
        *** หมำยเหตุ ข้อมูลล่ำสุด คือ ปี2561 *** 

ตารางท่ี 14 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

เดือน 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ก.ค.-ก.ย.61 456 511 859 1,826 575 744 1,319 386 556 942 
ต.ค.-ธ.ค.61 337 155 1822 2,314 532 693 1,225 408 550 958 

 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี   
 

ตารางท่ี 15 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน 
(จ าแนกตามวุฒิการศึกษา)  ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

วุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 

ร้อยละ ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

ร้อยละ 
บรรจุงาน 

(คน) 

ร้อยละ 

ประถมศึกษำและต่ ำกว่ำ   269 11.62 57 4.65 79 8.25 
มัธยมศึกษำ 664 28.69 390 31.84 448 46.76 
ปวช.       
      - พำณิชย ์ - - - - 11 1.15 
      - ช่ำง - - - - 11 1.15 
      - อื่นๆ 368 15.90 260 21.22 67 6.99 
ปวส.       
      - พำณิชย ์ - - - - 17 1.77 
      - ช่ำง - - - - 8 0.84 
- อื่นๆ 405 17.50 267 21.80 85 8.87 
อนุปริญญำ 371 16.03 86 7.02 1 0.10 
ปริญญำตรี 194 8.38 162 13.22 230 24.01 
ปริญญำโท 43 1.86 3 0.24 1 0.10 
ปริญญำเอก - - - -  - 
อื่น ๆ - - - -  - 
รวม 2,314 100 1,225 100 958 100 
       

ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  
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ตาราตารางท่ี 16 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน (จ าแนกตามอาชีพ) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

ประเภทอาชีพ 
ต าแหน่ง 
งานว่าง 
(อัตรา) 

ร้อยละ ผู้ลงทะเบียน 
สมัครงาน 

(คน) 

ร้อยละ 
บรรจุงาน 

(คน) 

ร้อยละ 

ผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำรระดับอำวุฒิโส 
ผู้จัดกำร 20 0.86 4 0.33 7 0.73 
ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำง ๆ 13 0.56 9 0.73 1 0.10 
ช่ำงเทคนิคและผู้ปฏิบัติงำนท่ีเกี่ยวข้อง 304 13.14 226 18.45 121 12.63 
เสมียน เจ้ำหน้ำที ่ 451 19.49 356 29.06 271 28.29 
พนักงำนบริกำร พนักงำนขำยในร้ำนค้ำและตลำด 173 7.48 108 8.82 85 8.87 
ผู้ปฏิบัติงำนฝีมือด้ำนกำรเกษตรและประมง (แปร
รูปขั้นพ้ืนฐำน) - - - - - - 
ผู้ปฏิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่ำงๆ 28 1.21 17 1.39 16 1.67 
ผู้ปฏิบัติงำนในโรงงำน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
กำรประกอบกำร 58 2.51 25 2.04 39 4.07 
อำชีพงำนพ้ืนฐำน 1,267 54.75 480 39.18 418 43.63 
ผู้ฝึกงำน - - - - - - 
รวม 2,314 100 1,225 100 958 100 

 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  
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ตารางท่ี 17 ต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงาน  (จ าแนกตามสาขาอุตสาหกรรม) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
รวมภาคเกษตรกรรม   
1. เกษตรกรรม กำรล่ำสัตว์ และกำรป่ำไม้ 24 16 
2. กำรประมง - - 
รวมนอกภาคเกษตรกรรม   
3. กำรท ำเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - 
4. กำรผลิต 1,188 351 
5. กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และกำรประปำ 18 6 
6. กำรก่อสร้ำง 222 23 
7. กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์  รถจักรยำนยนต์  387 279 
8. โรงแรม และภัตตำคำร 189 106 
9. กำรขนส่ง สถำนท่ีเก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม 35 30 
10. กำรเป็นสื่อกลำงทำงกำรเงิน 5 1 
11. ข้อมูลข่ำวสำร และกำรสื่อสำร - - 
12. กิจกรรมทำงกำรเงิน และประกันภัย - - 
13. กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำ และกิจกรรมทำงธุรกิจ - - 
14. กิจกรรมวิชำชีพ วิทยำศำสตร์และกิจกรรมทำงวิชำกำร 11 11 
15. กิจกรรมกำรบริหำร และบริกำรสนับสนุน 80 46 
16. กำรบริหำรรำชกำร และกำรป้องกำรประเทศ 6 5 
17. กำรศึกษำ - - 
18. งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์ 54 21 
19.ศิลปะ ควำมบันเทิง และนันทนำกำร 25 22 
20. กิจกรรมด้ำนบริกำรชุมชน สังคม และกำรบริกำรส่วนบุคคล 70 41 
21. ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 
22. องค์กำรระหว่ำงประเทศ และองค์กำรต่ำงประเทศอื่น ๆ  - - 
23. น ำเข้ำ-ส่งออก - - 
24. กิจกรรมอื่นๆ - - 
รวม 2,314 958 

  ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  
 
 
 
 



 

               ส านกังานแรงงานจงัหวดัปทมุธานี  ไตรมาส 4 ปี 2561 

 
61 

 
ตารางท่ี 18 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและบรรจุงาน  (จ าแนกตามช่วงอายุ) 

ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 
 

ช่วงอายุ 
(ปี) 

ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 
อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

15-17 14 0.61 9 0.73 3 0.31 
18-24 534 23.08 392 32 247 25.78 
25-29 523 22.60 309 25.22 194 20.25 
30-39 497 21.48 247 20.16 299 31.21 
40-49 449 19.40 192 15.67 159 16.60 
50-59 284 12.27 64 5.22 44 4.59 
60 ปีขึ้นไป 13 0.56 12 0.98 12 1.25 
รวม 2,314 100 1,225 100 958 100 

ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  
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ตารางท่ี 19  จ านวนคนตา่งดา้วที่ได้รับอนุญาตท างาน (จ าแนกตามลักษณะการเข้าเมือง) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

เดือน ลักษณะการเข้าเมืองของต่างด้าว 
ต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย ต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมาย รวมทั้งสิ้น 

มาตรา 7 มาตรา 9 มาตรา 10 มาตรา 13 พิสูจน์
สัญชาติ 

รวม มติ ครม. 3 สัญชาติ 
OSS 

ตลอดชีพ 
เข้าเมือง 
ชั่วคราว 

ชั่วคราวน าเข้า
(MOU) 

ส่งเสริมการ
ลงทุน 

ประเภทชน
กลุ่มน้อย 

ต.ค.- ธ.ค.61 - - 63,643 - - 29,360 93,003 55,093 148,096 
ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  
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ตารางท่ี 20 จ านวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างาน 
(จ าแนกตามลักษณะการเข้าเมืองและประเภทต่างด้าว)  ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

ลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างด้าว (คน) 
มำตรำ 9  
     1.ประเภทตลอดชีพ - 
     2.ประเภทเข้ำเมืองชั่วครำว (ท่ัวไป) 84,453 
     3.ประเภทพิสูจน์สัญชำติเดิม 63,643 
     4.ประเภทน ำเข้ำตำม MOU - 
มำตรำ 12  
     5.ประเภทส่งเสริมกำรลงทุน (BOI) - 
มำตรำ 13   
     6.ประเภทชนกลุ่มน้อย - 
มำตรำ 14  
      7.ประเภทคนต่ำงด้ำวที่เข้ำมำท ำงำนในลักษณะไป-กลับ หรือตำมฤดูกำล - 
รวม 148,096 

ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี  
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ตารางท่ี 21 จ านวนแรงงานต่างด้าวประเภทท่ัวไป (มาตรา9) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา12) 
(จ าแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด)  ยกเว้นประเภทตลอดชีพ 

ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 
 

ประเภทอาชีพ 
สัญชาติ (คน)  

รวม 

ญ
ี่ปุ่น 

ไทยใหญ่
 

จีน 

อินเดีย 

อังกฤษ 

พม่า 

อเมริกนั 

จีนไต้หวัน 

ฟิลิปปิน 

ออสเตรเลีย 

อื่นๆ 

ผู้บัญญัติกฎหมำย ข้ำรำชกำร
ระดับอำวุฒิโส ผู้จัดกำร 

17 - 30 2 4 - 1 2 - - 14 73 

ผู้ประกอบวิชำชีพด้ำนต่ำงๆ 2 - 3 2 4 1 9 - 19 - 8 48 
ช่ำงเทคนิคและผู้ปฏิบัติ งำนที่
เกี่ยวข้อง 

3 - 3 - - - - - - - 4 10 

เสมียน เจ้ำหน้ำที่ - 3 - - - - - - - - - 3 
พนักงำนบริกำร พนักงำนขำยใน
ร้ำนค้ำและตลำด 

4 - 15 - 1 - - - 3 - 3 26 

ผู้ปฏิบัติงำนฝีมือด้ำนกำรเกษตร
และประมง (แปรรูปพ้ืนฐำน) 

- - - - - - - - - - - 0 

ผู้ปฏิบัติงำนโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ
ต่ำงๆ 

4 - - - - - - - - - 1 5 

ผู้ปฏิบัติงำนในโรงงำน ผู้ควบคุม
เครื่องจักรและกำรประกอบกำร 

27 - 7 1 - - - 1 - - 4 40 

อำชีพงำนพ้ืนฐำน - 94 - - - - - - - - - 94 
ผู้ฝึกงำน - - - - - - - - - - - 0 
ผู้ปฏิบัติงำนซึ่งมิอำจสำมำรถจัด
ประเภทอำชีพ 

1 - 3 2 1 1 3 - 1 - 21 33 

รวม 58 97 61 7 10 2 13 3 23 0 58 332 
ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี 
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ตารางท่ี 22 แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
 ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

เดือน ชาย (คน) หญิง (คน) 
รวม (คน) ร้อยละ % ของ

ภาพรวม 
ตุลำคม 17 16 33 27.50 
พฤศจิกำยน 34 36 70 58.33 
ธันวำคม 10 7 17 14.17 
รวม 61 59 120 100 

 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี   

 
 
 

ตารางท่ี 23 จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
(จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ) ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

ระดับการศึกษา ชาย (คน) หญิง (คน) 
รวม (คน) ร้อยละ % ของ

ภาพรวม 
ประถมศึกษำ 4 1 5 6.85 
มัธยมศึกษำ 13 8 21 28.77 
ปวช. ปวส. อนุปริญญำ 10 5 15 20.55 
ปริญญำตรี 14 12 26 35.62 
ปริญญำโท 2 4 6 8.22 
ปริญญำเอก - - - - 
รวม 43 30 73 100 

 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี   
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ตารางท่ี 24 จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ 

(จ าแนกตามวิธีการเดินทาง)  ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม-ธันวาคม) 
 

วิธีการเดินทาง 
จ านวน 

คน ร้อยละ 
บริษัทจัดหำงำนจัดส่ง 16 6.27 
Re-Entry 159 62.35 
เดินทำงด้วยตนเอง 17 6.67 
นำยจ้ำงพำไปฝึกงำน 18 7.06 
นำยจ้ำงพำไปท ำงำน 39 15.29 
กรมกำรจัดหำงำนจัดส่ง 6 2.35 
รวม 255 100 

 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี   

 
 
 

ตารางท่ี 25 จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ 
(จ าแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปท างาน)   ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม-ธันวาคม) 

 

วิธีการเดินทาง 
จ านวน 

คน ร้อยละ 
เอเชีย 79 77.45 
ตะวันออกกลำง 5 4.90 
แอฟริกำ 3 2.94 
ภูมิภำคอ่ืน ๆ 15 14.71 
รวม 102 100 

 ที่มำ : ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี   
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ตารางท่ี 26 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดปทุมธานี (จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม-ธันวาคม) 

 

กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 
ผู้เข้ารับการฝีก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่ำงก่อสร้ำง - - 
2. ช่ำงอุตสำหกรรม 32 31 
3. ช่ำงเครื่องกล 35 35 
4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 97 91 
5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 294 286 
6. เกษตรอุตสำหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริกำร - - 
รวม 458 443 

ที่มำ: สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน 14 ปทุมธำนี  

 

 

ตารางท่ี 27 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดปทุม  (จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ) 

 ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม-ธันวาคม) 
 

กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 
ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 

1. ช่ำงก่อสร้ำง - - 
2. ช่ำงอุตสำหกรรม - - 
3. ช่ำงเครื่องกล - - 
4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 132 123 
5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 20 19 
6. เกษตรอุตสำหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริกำร 25 24 
รวม 177 166 

ที่มำ: สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน 14 ปทุมธำนี
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ตารางท่ี 28 การตรวจแรงงานในจังหวัดปทุมธานี  (จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ) 

ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ ผลการตรวจ (แห่ง) 
 

ออกหนังสือเชิญพบ 

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะน า ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออกค าสั่ง
ให้

ด าเนินการ 

เปรียบเทียบ
ปรับ 

ส่งเรื่อง
ด าเนินคด ี

 1-4 คน 10 15 16 - 39 10 - - - - - - 
 5-9 คน 15 53 60 - 113 15 - - - - - - 
 10-19 คน 39 292 256 - 548 38 1 - - 1 - - 
 20-49 คน 80 1,329 1,198 - 2,527 80 - - - - - - 
 50-99 คน 40 1,254 1212 - 2,466 40 - - - - - - 
 100-299 คน 8 540 605 - 1,145 8 - - - - - - 
 300-499 คน 1 300 60 - 360 1 - - - - - - 
 500-999 คน - - - - - - - - - - - - 
 1,000 ขึ้นไป - - - - - - - - - - - - 
รวม 193 3,783 3,407 - 7,198 192 1 - - 1 - - 

ท่ีมำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
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ตารางท่ี 29 จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
(จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเรื่องท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน) 

ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (เรื่อง) 
คณะกรรมการสวัสดิการ 

(เรื่อง) 
1.เกษตรกรรมกำรล่ำสัตว์ และกำรป่ำไม้                 -  - 
2.กำรประมง  - - 
3.กำรท ำเหมืองแร่และเหมืองหิน                 - - 
4.กำรผลิต - - 
5.กำรไฟฟ้ำ ก๊ำซ และกำรประปำ  - - 
6.กำรก่อสร้ำง                 - - 
7.กำรขำยส่ง กำรขำยปลีก กำรซ่อมแซมยำนยนต์                   ค่ำจ้ำง 1 แห่ง 

 
- 

8.โรงแรมและภัตตำคำร  - - 
9.กำรขนส่ง สถำนท่ีเก็บสินค้ำ และกำรคมนำคม  - - 
10.กำรเป็นสื่อกำรทำงกำรเงิน  - - 
11.กิจกำรด้ำนอสังหำริมทรัพย์ กำรให้เช่ำและกิจกรรมทำง
ธุรกิจ 

- -  

12.กำรบริหำรรำชกำรและป้องกันประเทศ  - - 
13. กำรศึกษำ  - - 
14.งำนด้ำนสุขภำพ และงำนสังคมสงเครำะห์  - - 
15.กิจกรรมด้ำนบริกำรชุมชน สังคมฯ - - 
16.ลูกจ้ำงในครัวเรือนส่วนบุคคล  - - 
17. องค์กำรระหว่ำงประเทศ อื่นๆและสมำชิก  - - 
18.ไม่ทรำบ  - - 
รวม 1แห่ง - 

 ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดกิำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี
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ตารางท่ี 30 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน 

(จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ)  ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 
 

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

(คน) 

สถานประกอบ
กิจการที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ 
(แห่ง) 

การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

 
แนะน า 

ออกค าสั่ง  
ส่งเร่ือง 
ด าเนินค

ดี 

ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

1-4 1 1 1 - 2 1 - - - - - - - 

5-9 1 4 5 - 9 1 - - - - - - - 
10-19 16 132 107 - 239 16 - - - - - - - 
20-49 54 1,082 956 - 2,038 53 1 - - - - - 1 
50-99 28 840 798 - 1,638 27 1 - - - 1 - - 
100-299 3 355 263 - 618 2 1 - - - - - 1 
300-499 - - - - - - - - - - - - - 
500-999 - - - - - - - - - - - - - 
1,000 ขึ้นไป - - - - - - - - - - - - - 
รวม 103 2,414 2,130 - 4,544 100 3 0 0 0 1 0 2 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี  
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ตารางท่ี 31 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  (จ าแนกตามอุตสาหกรรม) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

ประเภทอุตสาหกรรม สปก.ที่ผ่านการ
ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่านการ
ตรวจ (คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที ่
ปฏิบัติถูกต้อง ปฏิบัติไม่

ถูกต้อง 
แนะน า ออกค าสั่ง ส่งเรื่อง

ด าเนินคดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดใช้
เคร่ืองจักร 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 2 69 2 - - - - - - - 
2. การประมง - - - - - - - - - - 
3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - - - - - - - 
4. การผลิต 33 1729 33 - - - - - - - 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - 
6. การก่อสร้าง 14 846 12 2 - - - - - 2 
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ 23 811 22 1 - - - - - 1 
8. โรงแรม และภัตตคาร 14 435 14 - - - - - - - 
9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมมาคม 1 46 1 - - - - - - - 
10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - 
11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 16 608 16 - - - - - - - 
12. การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ - - - - - - - - - - 
13. การศึกษา - - - - - - - - - - 
14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - - - - - - 
15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่นๆ - - - - - - - - - - 
16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 
17. องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอ่ืนๆและสมาชิก - - - - - - - - - - 
18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 
                             รวม 103 2,130 100 3 - - - - - 3 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
หมำยเหตุ : 1. สถำนประกอบกิจกำรแต่ละแห่งที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง อำจมีกำรด ำเนินกำรของเจ้ำหน้ำที่มำกกว่ำ 1 ครั้ง และมีผลกำรด ำเนินกำรมำกกว่ำ 1 กรณี 
              2. ผลรวมของจ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรไม่นับซ้ ำ 

 3. จ ำนวนสถำนประกอบกิจกำรและจ ำนวนลูกจ้ำงที่ผ่ำนกำรตรวจในแต่ละขนำดสถำนประกอบกิจกำรมีกำรนับซ้ ำ 
 4. สถำนประกอบกิจกำรที่ผ่ำนกำรตรวจและปฏิบัติถูกต้อง เจ้ำหน้ำที่อำจแนะน ำให้ ปฏิบัติตำมกฎหมำยเพิ่มเติมได
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ตารางท่ี 32 ข้อเรียกร้อง / ข้อพิพาท / ข้อขัดแย้ง 

ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 
 

ข้อเรียกร้อง / ข้อพิพาท / ข้อขัดแย้ง แห่ง คร้ัง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง 
การแจ้ง / ข้อเรียกร้อง - - - 
1. กำรแจ้งข้อเรียกร้อง 6 6 7,447 
2. กำรยุติข้อเรียกร้อง - - - 
    2.1 กำรยุติโดยไม่เกิดข้อพิพำทแรงงำน - - - 
          - ตกลงกันได้ 6 6 7,447 
          - ถอนข้อเรียกร้อง - - - 
          - อื่นๆ - - - 
     2.2 กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำน - - - 
3. ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ - - - 
การเกิดข้อพิพาท / ยุติข้อพิพาท - - - 
1. กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำน 2 2 1,072 
2. กำรยุติข้อพิพำทแรงงำน - - - 
          - ยุติภำยใน 5 วัน 1 1 582 
          - ยุติเกิน 5 วัน 1 1 490 
          - ช้ีขำดโดยบังคับ - - - 
          - ช้ีขำดโดยสมัครใจ - - - 
          - อื่นๆ - - - 
3. ข้อพิพำทแรงงำนยังไม่ยุติ - - - 
การเกิดข้อขัดแย้ง / ยุติข้อขัดแย้ง - - - 
1. กำรเกิดข้อขัดแย้ง 2 2 1,553 
2. กำรยุติข้อขัดแย้ง - - - 
          - ตกลงกันได้ 2 2 1,553 
          - ถอนเรื่อง - - - 
          - ฟ้องศำลแรงงำน - - - 
3. กำรผละงำน - - - 
4. ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ - - - 
อื่นๆ - - - 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี   
 
 

 
 



 

               ส านกังานแรงงานจงัหวดัปทมุธานี  ไตรมาส 4 ปี 2561 

 
73 

ตารางท่ี 33 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน  (จ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม) 
ไตรมาส 4/2561 (กรกฎาคม – กันยายน) 

 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1.ส่งเสริมและให้บริกำรด้ำนสวัสดิกำรแรงงำนนอกเหนือจำกท่ีกฎหมำยก ำหนด 255 17,670 
2.ด ำเนินกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยำ เขต สิรินธรรำชวิทยำลัยในพระ
รำชูปถัมภ์ 

- - 

3.ให้บริกำรเงินกู้กองทุนผู้ใช้แรงงำน 3 - 
4.ส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับสวัสดิกำรแรงงำน 77 3,849 
5.จัดคำรำวำนแก้จนเพื่อให้บริกำรด้ำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน - - 
                                     รวม - - 

ที่มำ : ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี   

 
ตารางท่ี 34 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน 

(จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ ในกองทุนเงินทดแทน) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ

(คน) 

ความร้ายแรง 
ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ

บางส่วน 
หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 

1-10 3 0 0 29 77 109 
11-20 0 0 0 29 65 94 
21-50 0 0 0 28 106 134 
51-100 0 0 0 34 112 146 
101-200 0 0 0 43 80 124 
201-500 0 0 0 49 106 155 
501-1,000 0 0 0 29 65 94 
1,000 คนข้ึนไป 1 0 0 41 135 177 
รวม 4 0 1 282 746 1,033 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี   
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ตารางท่ี 35 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน 

(จ าแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย) (ในกองทุนเงินทดแทน) 

ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 
 

สาเหตุการประสบอันตราย 
ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 

1.ตกจำกที่สูง 0 0 0 27 32 59 
2.หกล้ม ลื่นล้ม 0 0 0 15 35 50 
3.อำคำรหรือสิ่งก่อสร้ำง 0 0 0 0 0 0 
4.วัตถุหรือสิ่งของพังทลำยหล่นทับ 1 0 0 59 84 144 
5.วัตถุหรือสิ่งของกระแทก / ชน 0 0 0 32 119 151 
6.วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 0 0 0 34 49 87 
7.วัตถุหรือสิ่งของตัด/บำด/ทิ่มแทง 0 0 1 74 179 254 
8.วัตถุหรือสิ่งของหรือสำรเคมีกระเด็นเข้ำตำ 0 0 0 11 151 162 
9.ยกหรือเคลื่อนย้ำยของหนัก 0 0 0 1 10 11 
10.ประสบอันตรำยจำกท่ำทำงกำรท ำงำน 0 0 0 2 4 6 
11.อุบัติเหตุจำกยำนพำหนะ 3 0 0 10 11 24 
12.วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 0 0 0 1 0 1 
13.ไฟฟ้ำซ็อต 0 0 0 2 5 7 
14.ผลจำกควำมร้อนสูง/สัมผัสควำมร้อน 0 0 0 2 21 23 
15.ผลจำกควำมเย็นจัด/สัมผัสของเย็น 0 0 0 0 0 0 
16.สัมผัสสิ่งที่มีพิษ – สำรเคมี 0 0 0 4 12 16 
17.อันตรำยจำกรังสี 0 0 0 0 0 0 
18.อันตรำยจำกแสง 0 0 0 0 7 7 
19.ถูกท ำร้ำยร่ำงกำย 0 0 0 0 2 2 
20.ถูกสัตว์ท ำร้ำย 0 0 0 2 16 18 
21.โรคเนื่องจำกกำรท ำงำน 0 0 0 1 7 8 
22.ภัยพิบัติ 0 0 0 0 0 0 
23.กำรก่อวินำศกรรม 0 0 0 0 0 0 
24.อื่นๆ 0 0 0 1 2 3 
รวม 4 0 1 282 746 1,033 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี   
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ตารางท่ี 36 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน 

(จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ)  ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 
 

ขนาดประกอบการ 
สถานประกอบการ 

(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา 40 
น้อยกว่ำ 10 คน 11,138 40,251 - - 
10-19 คน 2,321 32,181 - - 
20-49 คน 1,735 53,423 - - 
50-99 คน 654 46,111 - - 
100-199 คน 374 51,933 - - 
200-499 คน 261 79,876 - - 
500-999 คน 64 43,408 - - 
มำกกว่ำหรือเทียบเท่ำ 1,000 คน 47 102,422 - - 
รวม 16,594 449,605 - - 

 ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี  
 
 
 

ตารางท่ี 37 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม (จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล) 
ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 2 
เอกชน 4 

รวม 6 
ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี   
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ตารางท่ี 38 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน 
(จ าแนกตามอุตสาหกรรม)  ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) 
ผู้ประกันตน (คน) 

มาตรา 33 
1.กำรส ำรวจกำรท ำเหมืองแร่ 11 329 

2. กำรผลิตอำหำรเครื่องดื่ม 393 23,585 

3. กำรผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 144 4,856 

4. กำรท ำป่ำไม้ ผลิตภัณฑ์จำกไม้ 100 5,951 

5. ผลิตภัณฑ์จำกกระดำษ กำรพิมพ์ 219 6,115 

6. ผลิตภัณฑ์เคมี น้ ำมันปิโตเลียม 232 8,955 

7. ผลิตภัณฑ์จำกแร่อโลหะ 129 10,806 

8. กำรผลิตโลหะขั้นมูลฐำน 41 1,980 

9. ผลิตจำกโลหะ 1,112 77,505 

10. ผลิต ประกอบยำนพำหนะ 88 5,665 

11. อุตสำหกรรมกำรผลิตอื่น ๆ 825 56,479 

12. สำธำรณูปโภค 12 74 

13. กำรก่อสร้ำง 2,065 27,672 

14. กำรขนส่ง กำรคมนำคม 680 10,868 

15. กำรค้ำ 4,893 54,289 

16. ประเภทกิจกำรอื่น ๆ 4,142 84,406 

รวม 15,086 379,535 

ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี   
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ตารางท่ี 39 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการท างาน)  ไตรมาส 4/2561 (ตุลาคม – ธันวาคม) 

 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย จ านวนเงิน (บาท) 

1.  เจ็บป่วย 33,907 30,095,936.85 
2.  คลอดบุตร 1,685 19,423,136.05 
3.  ทุพพลภำพ 627 1,882,801.15 
4.  ตำย 401 10,807,416.36 
5.  สงเครำะห์บุตร 1,173 507,200 
6.  ชรำภำพ 3,245 33,775,793.10 
7.  ว่ำงงำน 1,870 18,212,798.90 
รวม 42,908 114,705,082.41 

 ที่มำ : ส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัดปทุมธำน ี
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ตารางแสดงอัตราค่าจ้างขั้นต่ า  
ซึ่งได้ประกาศให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 กรกฏาคม 2561 

ค่าจ้างขั้นต่ า พื้นที่ 
308 

 
จ.นรำธิวำส จ.ยะลำ จ.ปัตตำนี 

310 
 

จ.สิงห์บุรี จ.นครศรีธรรมรำช จ.ตรัง จ.แม่ฮ่องสอน จ.ล ำปำง จ.ล ำพูน    
จ.เชียงรำย จ.สุโขทัย จ.ก ำแพงเพชร จ.พิจิตร จ.อุทัยธำนี จ.ศรีสะเกษ    
จ.ตำก จ.ชัยภูมิ จ.อ ำนำจเจริญ จ.แพร่ จ.รำชบุรี จ.ระนอง จ.มหำสำรคำม 
จ.ชุมพร จ.หนองบัวล ำภู จ.สตูล 

315 
 

จ.ร้อยเอ็ด จ.ประจวบคีรีขันธ์ จ.นครสวรรค์ จ.สระแก้ว จ.พัทลุง          
จ.อุตรดิตถ์ จ.อุดรธำนี จ.นครพนม จ.บุรีรัมย์ จ.สุรินทร์ จ.เพชรบุรี        
จ.พิษณุโลก จ.เพชรบูรณ์ จ.ชัยนำท จ.เลย จ.ยโสธร จ.พะเยำ จ.บึงกำฬ 
จ.น่ำน จ.กำญจนบุรี จ.อ่ำงทอง 

318 จ.จันทบุรี จ.สมุทรสงครำม จ.สกลนคร จ.มุกดำหำร จ.นครนำยก         
จ.กำฬสินธุ์ จ.ปรำจีนบุรี 

320 จ.อุบลรำชธำนี จ.สุพรรณบุรี จ.สระบุรี จ.พระนครศรีอยุธยำ จ.หนองคำย 
จ.ลพบุรี  จ.ตรำด จ.ขอนแก่น จ.สงขลำ จ.สุรำษฎร์ธำนี  จ.กระบี่            
จ.เชียงใหม่ จ.นครรำชสีมำ จ.พังงำ 

325 กรุงเทพมหำนคร จ.นครปฐม จ.นนทบุรี จ.ปทุมธำนี จ.สมุทรปรำกำร     
จ.สมุทรสำคร จ.ฉะเชิงเทรำ 

330 
 

จ.ภูเก็ต จ.ชลบุรี จ.ระยอง 
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หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดปทุมธานี 

1. ส านักงานแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
ศาลากลางจังหวัดปทุมธานี ชั้น 1  ถ.ปทุมธานี-สามโคก 
ต.บางปรอก อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 
โทรศัพท์  02-581-7954-5 โทรสาร 02-581-2467 

2. ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี 
35/4  ม. 1 ต.บ้านกลาง 
อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 
โทรศัพท์  02-567-0630-3 โทรสาร 02-567-0633 

3. ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี 
          35/3 ม.1 ถ.ปทุมธานี-รังสิต 
          ต.บ้านกลาง อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี  12000 
          โทรศัพท์  0 2567 0360-5 โทรสาร 02-567-0367 
4.  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
          64 ม.7 ซ.วัดเสด็จ 
          ถ.ปทุมธานี-รังสิต ต.สวนพริกไทย อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 
          โทรศัพท์  02-567-5101-2, 02-567 -0806 โทรสาร 02-567-0804 
5.  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 14 ปทุมธานี 
           2/89 ม. 2  ต.รังสิต อ.ธัญบุรี  จ.ปทุมธานี 12110 
           โทรศัพท์ 02-577-5867-9  โทรสาร  02-577-5871 
6.  ศูนย์ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนงานจังหวัดปทุมธานี ภาค1 
           97 ม.3 ถ.ปทุมธานี-รังสิต 
           ต.บางพูน อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี  12000 
           โทรศัพท์ 02-567-0777-8, 02-567-0847 โทรสาร 02-567-0847-9 
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ที่ปรึกษา  
1. นางสาวกมลวรรณ อ่ิมสุวรรณ แรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
2. นายสมพจน์  กวางแก้ว สวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดปทุมธำนี 
3. นายอรเทพ อินทรสกุล จัดหำงำนจังหวัดปทุมธำนี 
4. นางสาวภคมน ศิลานุภาพ ประกันสังคมจังหวัดปทุมธำนี 
5. นางสมพร ศรีธูป ผู้อ ำนวยกำรสถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน 14 ปทุมธำนี 
6. นายสมศักดิ์ คณาประเสริฐกุล ผู้อ ำนวยกำรศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภำพคนงำนภำค 1 
คณะผู้จัดท า  
1. นางสาววฒนพร ศรีจันทร์ นักวิชำกำรแรงงำนช ำนำญกำร 
2. นางสาวปัญจิดา อยู่ผาสุข นักวิชำกำรแรงงำนปฏิบัติกำร 
3.นางสาวมัณฑณา สนธิสุข นักวิชำกำรแรงงำนปฏิบัติกำร 
4. นางสุรางคณา  อภิรมณ์ เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชีช ำนำญงำน 
5. นางสาวชุติมา นพกูลวงศ์ พนักงำนธุรกำร 
6. นายธงชัย  ประเสริฐสังข์ เจ้ำหน้ำที่จัดท ำบทวิเครำะห์กำรรำยงำนสถำนกำรณ์ 

และดัชนีชี้วัดภำวะแรงงำน 
ขอขอบคุณผู้ร่วมจัดท า : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี 
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 14 ปทุมธานี ศูนย์ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนงาน ภาค1 
และหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

 
ส านักงานแรงงานจังหวัดปทุมธานี ศาลากลางจังหวัด ชั้น 1 อ.เมือง จ.ปทุมธานี 12000 
โทรศัพท์ / โทรสาร : 02-5817954-5, 02-5812467 สื่อสารมหาดไทย : 69130 – 2 
เว็บไซต์ : http://pathumthni.mol.go.th  Email : pathum_mol@hotmail.com

คณะผู้จัดท า 

http://pathumthni.mol.go.th/


  
 

 

 

 


