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บทที่ 1 ภาวะเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดปทุมธานี 
 

 

 
 
1.1 บทน า 

1) แนะน าจังหวัดปทุมธานี    
จั ง ห วั ด ป ทุ ม ธ า นี แ ต่ เ ดิ ม นั้ น ช่ื อ  “เ มื อ ง ส า ม โ ค ก ” นั ย ว่ า ม า ต้ั ง แ ต่ ป ล า ย แ ผ่ น ดิ น                             

พระบรมไตร โลกนาถมาถึ ง ในแ ผ่น ดินสมเ ด็จพระมหินทราธิ ร าช  พ.ศ.2112  กรุ งศรีอยุธยา                             
เสียแก่พม่าเมืองสามโคกจึงร้างไป มีหลักฐานในกฎหมายเก่าลักษณะพระธรรมนูญ ว่าด้วยการใช้ตราราชการ 
พ.ศ.2179 ในแผ่นดินพระเจ้าปราสาททองระบุว่าสามโคก เป็นหัวเมืองขึ้นกับกรมพระกลาโหม แสดงให้เห็น
ว่าสามโคกมีฐานะเป็นเมืองต้ังแต่สมัยกรุงศรีอยุธยา ครั้นในรัชสมัยสมเด็จพระนารายณ์มหาราช ราว พ.ศ.
2202 ได้โปรดเกล้าฯ ให้ครอบครัวมอญ ท่ีถูกอพยพต้อนมาจากเมืองเมาะตะมะไปท ามาหากินท่ีบ้านสามโคก
ใกล้กับวัดสิงห์ อ าเภอสามโคกในปัจจุบันยังมีโคกดินโบราณส าหรับเผาโอ่ง อ่าง ของชาวมอญ ในสมัยโบราณ
เหลืออยู่เพียง 2 โคก การอพยพชาวมอญมาอยู่ท่ีเมืองนี้ยังมีอีกในสมัยของสมเด็จพระเจ้ากรุงธนบุรี (พ.ศ. 
2317) พ ร ะ บ า ทสม เ ด็ จ พ ร ะ พุ ท ธ เ ลิ ศห ล้ า น ภ า ลั ย  รั ช ก า ล ท่ี  2  ใ น เ ดื อ น  1 1  พ . ศ .  2358                          
พระบาทสมเด็จพระพุทธเ ลิศหล้านภาลัย ไ ด้ เสด็จประพาสเมือ งสามโคก  และไ ด้มีพสกนิกร                       
จ านวนมากส านึกในพระมหากรุณาธิ คุณ น าดอกบัวหลวงขึ้นทูลเกล้าฯ ถวายอย่าง เนืองแน่น                         
จึงได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนามเมืองใหม่ให้เป็นสิริมงคล ในวันท่ี 23 สิงหาคม 2358 ว่า 
“ประทุมธานี” พร้อมยกฐานะเป็นหัวเมืองช้ันตรี และต่อมาพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลท่ี 6 ได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้เปล่ียนค าว่า “เมือง” เป็น “จังหวัด” โดยท่ัวกันต้ังแต่
วั น ท่ี  1 9  พ ฤษ ภ าคม  พ . ศ . 2 45 9  เมื อ ง ปร ะ ทุม ธ านี  จึ ง เ ป ล่ี ยน เป็ น  จั ง ห วั ด ปร ะ ทุ มธ านี                             
ขึ้นอยู่กับมณฑลกรุงเก่า และเมื่อ พ.ศ.2461 ได้ทรงเปล่ียนช่ือเป็น “ปทุมธานี” ต่อมาในรัชสมัย                    
พระบาทสมเ ด็จพระปกเก ล้า เ จ้ าอยู่ หั ว  รั ชก าร ท่ี  7  ทรง โปรดเก ล้าฯ  ให้ ยุ บ จั ง หวั ด ธัญบุ รี                                  
มาขึ้นกับจังหวัดปทุมธานี เมื่อ พ.ศ.2475 จนถึงปัจจุบันนี้ 
 ปัจจุบันจังหวัดปทุมธานีเป็นศูนย์กลางการคมนาคมระหว่างกรุงเทพมหานคร และจังหวัดต่าง ๆ  
ท้ังทางภาคเหนือ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และเป็นศูนย์กลางทางการค้า ท้ังขายปลีกขายส่งสินค้า
การเกษตรขนาดใหญ่ อีกท้ังยังเป็นแหล่งนิคมอุตสาหกรรม โรงงานอุตสาหกรรม และเป็นแหล่งสถานบัน
ศึกษาต่าง ๆ ด้วย  
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 2) ขนาด ที่ต้ัง อาณาเขต    
จั งหวั ดปทุมธานี ต้ั ง อยู่ ในภาคกลางประมาณเส้ นรุ้ ง ท่ี  14  องศาเหนื อ  และ เ ส้ นแวง 

ท่ี 100  องศาตะ วั น ออก อยู่ เหนื อร ะ ดั บน้ าทะ เลปานกลาง  2 . 30  เ มตร  มี เ นื้ อ ท่ี ป ระมาณ                         
1,525,856 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 953,660 ไร่ อยู่ ห่างจากกรุงเทพมหานคร 27.8 กิโลเมตร  
มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ได้แก่ 

 

 ทิศเหนือ  ติดต่อ      จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัดสระบุรี 
 ทิศตะวันออก     ติดต่อ      จังหวัดนครนายก และจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 ทิศตะวันตก       ติดต่อ      จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดนครปฐม และจังหวัดนนทบุรี 
 ทิศใต้             ติดต่อ      จังหวัดกรุงเทพมหานคร และจังหวัดนนทบุรี 
 

แผนภาพที่ 1.1 แผนที่จังหวัดปทุมธาน ี
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3) การปกครอง 
จังหวัดปทุมธานีแบ่งการปกครองออกเป็น 7 อ าเภอ 60 ต าบล 460 หมู่บ้าน ประกอบด้วย            

อ าเภอเมืองปทุมธานี  สามโคก ลาดหลุมแก้ว  ธัญบุรี  คลองหลวง  ล าลูกกา และหนองเสือ 
มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 65 แห่ง ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด              

เทศบาลมหานคร 1 แห่ง เทศบาลเมือง 8 แห่ง  เทศบาลต าบล 18 แห่ง  องค์การบริหารส่วนต าบล 37 แห่ง 
และ องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง 

ที่มา : ส านักงานปกครองส่วนท้องถ่ินจังหวัดปทุมธานี 
 
 
 
 
 
 

อ ำเภอ ธญับรีุ 

 
อ ำเภอ ล ำลกูกำ 

 

อ ำเภอ หนองเสอื 

 
อ ำเภอ คลองหลวง 

 
อ ำเภอ สำมโคก 

 

อ ำเภอ ลำดหลมุแก้ว 

 อ ำเภอ เมอืง 
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4) จ านวนประชากร  
 
จากข้อมูลของท่ีท าการปกครองจังหวัดปทุมธานี  

ณ ไตรมาสท่ี 1/2556 (เดือนมกราคม - มีนาคม) มี 60 ต าบล 
519 หมู่บ้าน มีประชากรรวมท้ังส้ินจ านวน 1,033,837 คน 
เป็น เพศชาย  491,124 คน และเป็นเพศหญิง 542,713 คน 
(ตารางท่ี 1-1) 

  
 
 

 

 
  

 
ตารางที่ 1-1 จ านวนประชากรจังหวัดปทุมธานีจ าแนกตามอ าเภอและเพศ                                

ของไตรมาสที่ 1/2556 (เดือนมกราคม - มีนาคม) 
ล าดับที่ อ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน ชาย หญิง ประชากรทั้งหมด 

1 เมืองปทุมธานี 14 81 87,552 95,845 193,397 
2 คลองหลวง 7 106 114,210 130,885 245,095 
3 ธัญบุร ี 6 12 91,123 102,563 193,686 
4 หนองเสือ 7 70 25,225 25,657 50,882 
5 ลาดหลุมแก้ว 7 67 29,464 30,959 60,423 
6 ล าลูกกา 8 125 117,786 129,543 247,329 
7 สามโคก 11 58 25,764 27,261 53,025 

 รวม 60 519 491,124 542,713 1,033,837 
 ที่มา : ท่ีท าการปกครองจังหวัดปทุมธานี  ข้อมูล ณ เดือน ธันวาคม 2555 
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1.2 การส่งเสริมการลงทุนในจังหวัด  
 1. การจดทะเบียนธุรกิจนิติบุคคล 

ในไตรมาสท่ี 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีการจดทะเบียนนิติบุคคลรายใหม่จ านวน 1,049 ราย 
เทียบไตรมาสเดียวกันในปี 2555 (830 ราย) เพิ่มข้ึน 219 ราย คิดเป็นร้อยละ 47.52 
 มีการเลิกกิจการ จ านวนท้ังส้ิน 108 ราย เทียบกับไตรมาสเดียวกันในปี 2555 (80 ราย) เพิ่มขึ้น 28 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 51.32  

มีนิติบุคคลทั้งหมด จ านวนท้ังส้ิน 22,238 ราย เมื่อเทียบกับห้วงเวลาเดียวกันในป ี2554 (18,774 ราย) 
เพิ่มขึ้น 3,464 ราย คิดเป็นร้อยละ 32.64 (ตารางท่ี 1-2)  
 

ตารางที่ 1-2 ข้อมูลการจดทะเบียนธุรกิจนิติบุคคลในจังหวัดปทุมธานี 

รายการข้อมูล 
ไตรมาส 1 ปี 2555 
(ม.ค. – มี.ค. 55) 

ไตรมาส 1 ปี 2556 
(ม.ค. – มี.ค. 56) 

การเปลี่ยนแปลง 

 นิตบิคุคลจดทะเบียนใหม่ (ราย) 

- ห้างหุ้นส่วน (ราย) 239 355 
         +116 

(32.68%) 

- บริษัทจ ากัด (ราย) 591 694 
         +103 

(14.84%) 

รวม 830 1,049 
+219 

(47.52%) 
 เลิกกิจการ (ราย) 

- ห้างหุ้นส่วน (ราย) 33 55 
+22 

(40.00) 

- บริษัทจ ากัด (ราย) 47 53 
+6 

(11.32%) 

รวม 80 108 
+28 

(51.32%) 
 นิตบิุคคลทัง้หมด (ราย) 

 ณ ม.ค.-มี.ค. 55 ณ ม.ค.-มี.ค. 56  

- ห้างหุ้นส่วน (ราย) 5,878 7,207 
+1329 

(18.44%) 

- บริษัทจ ากัด (ราย) 12,896 15,031 
+2135 
(14.2%) 

รวม 18774 22238 
+3464 

(32.64%) 
    ที่มา : ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจงัหวัดปทุมธานี 
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2. การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม   
ในรายไตรมาสท่ี 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) จะพบว่ามีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม 

ในจังหวัดปทุมธานีจ านวน 22 ราย เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันในปี 2555 (35 ราย) ลดลง 13 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 37.143 เงินลงทุน 12,232.270 ล้านบาท เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันในปี 2554 (1,616.937 ล้านบาท) 
เพิ่มขึ้น 10,615.333 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 656.509  

มีการเลิกกิจการ จ านวน 10 ราย เมื่อน ามาเทียบกับไตรมาสท่ีแล้วปี 2555 (7 ราย) เพิ่มข้ึน  
3 ราย คิดเป็นร้อยละ 42.857 เป็นเงินลงทุนจ านวน 2,508.594 ล้านบาท เมื่อน ามาเทียบกับไตรมาส
เดียวกันในปี 2555 (154.541 ล้านบาท) เพิ่มข้ึน 2,354.053 คิดเป็นร้อยละ 1,523.255 

มีโรงงานทั้งหมด จ านวนท้ังส้ิน 3,234 แห่ง เมื่อเทียบกับห้วงเวลาเดียวกันในปี 2555 (3,129 แห่ง) 
เพิ่มข้ึน 105 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 3.356  (ตารางท่ี 1-3)  

 

ตาราง 1-3 ข้อมูลการจดทะเบียนโรงงานอตุสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

รายการข้อมูล 
ไตรมาส 1 ปี 2555 

(ม.ค. - มี.ค. ) 
ไตรมาส 1 ปี 2556 

(ม.ค. - มี.ค.) 
การเปลี่ยนแปลง 

- จดทะเบียน (ราย) 35 22 -37.143 
- เงินลงทุน (ล้านบาท) 1,616.937 12,232.270 656.509 

- การจ้างงาน (คน) 1,780 1,991 11.854 
- เลิกกิจการ (ราย) 7 10 42.857 

- เงินลงทุน (ล้านบาท) 154.541 2,508.594 1523.255 
- การจ้างงาน (คน) 514 2,805 445.720 

- จ านวนโรงงานทัง้หมด (ราย) 
ณ มี.ค. 55 ณ มี.ค. 56  

3,129 3,234 3.356 
- เงินลงทุน (ล้านบาท) 381,053.950 388,090.324 1.847 

- การจ้างงาน (คน) 279,526 277,877 -0590 
   ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดปทุมธานี 
หมายเหตุ : เดือนมีนาคม 56 มีโรงงานผลิตไฟฟ้าได้รับอนุญาต 1 โรงงาน ซึ่งเงินลงทุนค่อนข้างสูง 
 

3. การส่งเสริมการลงทุน BOI 
 ในไตรมาสท่ี 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) พบว่ามีการส่งเสริมการลงทุน BOI ในจังหวัดปทุมธานี  
จ านวน 33 ราย เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันในปี 2555 จ านวน 18 ราย เพิ่มขึ้น 15 ราย คิดเป็นร้อยละ 83.33 
เงินลงทุน 10,540.80 ล้านบาท เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกัน ในปี 2555 จ านวนเงินลงทุน 16,106.50 ล้านบาท 
ลดลง 5,065.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 34.556 จ านวนแรงงาน 7,411 คน เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันใน 
ปี 2555  จ านวน 8,476 คน ลดลง 1,065 คน คิดเป็นร้อยละ 12.565 (ตารางท่ี 1-4)  
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ตารางที่ 1-4 ข้อมูลการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดปทุมธานี 

รายการข้อมูล 
ไตรมาส 1 ปี 2555 

(ต.ค. - ธ.ค.) 
ไตรมาส 1 ปี 2556 

(ต.ค. - ธ.ค.) 
การเปลี่ยนแปลง 

- โครงการส่งเสริมการลงทุน BOI (ราย) 18 33 83.333 
- ทุนส่งเสริมการลงทุน (ล้านบาท) 16,106.50 10,540.80 -34.556 
- จ านวนแรงงาน (คน) 8,476 7,411 -12.565 
ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดปทุมธานี 
หมายเหตุ : การอนุมัติลงทุน (BOI) ต้ังแต่เดือน มกราคม-มีนาคม 2556 เป็นการอนุมัติเก่ียวกับการก่อสร้างที่อยู่อาศัย  
เป็นส่วนใหญ่ ซึ่งจะมีแต่เงินลงทุน แต่ค่อยมีในส่วนของคนงาน 

 
4. ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด  
เศรษฐกิจของจังหวัดปทุมธานี ไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 โดยรวมขยายตัวเมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกัน

ของปีท่ีแล้ว เนื่องจากเริ่มฟื้นฟูจากปัญหาอุทกภัย เมื่อได้พิจารณา พบว่าภาคอุตสาหกรรมขยายตัวร้อยละ 
3.80 แต่ทุนจดทะเบียนโรงงานหดตัวร้อยละ 0.53 ขณะท่ีภาคการเกษตรขยายตัวเมื่อพิจารณาจาการเกษตร
ขยายตัวจากมูลค่าผลผลิตรวม 844.60 ล้านบาทเพิ่มจากปีท่ีผ่านมาด้านการเงิน เงินฝากขยายตัวเนื่องจาก
ประชาชนมี รายได้เพิ่มขึ้นและมีความเช่ือมั่นต่อสถาบันการเงินสินเช่ือขยายตัวจากมาตรการขยายสินเช่ือ
ของธนาคารและโครงการของรัฐ เช่นบ้านหลังแรก รถคันแรก 

ทางด้านภาวะการณ์คลัง ฐานะการคลังใน เดือน ธันวาคม ปี 2555 ของจังหวัดปทุมธานี  
ดุลเงินงบประมาณมีผลเกินดุลจ านวน 4,471.43 ล้านบาทเมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีท่ีผ่านมา 
เนื่องจากเดือนธันวาคมท่ีผ่านมามีการจัดเก็บภาษีย้อนหลังช่วงท่ีเกิดอุทกภัย 
ที่มา : ส านักงานคลังจงัหวัดปทุมธานี  
หมายเหตุ : เน่ืองจากข้อมูลไตรมาสที่ 1/2556 ยังไม่แล้วเสร็จจงึขอใช้ข้อมูลของไตรมาสที่ 4/2555 
 

1.3 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดปทุมธานี 
 ในปี  255 3  จั ง หวั ดปทุมธ านี  ป ร ะชากรมี ร าย ไ ด้ เ ฉ ล่ี ย ต่อคน  3 49 , 157  บาท  /  ปี                      
นับว่าสูงเป็นอันดับท่ี 8 ของประเทศ รองจากจังหวัดฉะเชิงเทรา กรุงเทพ ชลบุรี  สมุทรปราการ 
พระนครศรีอยุธยา และระยอง มีผลิตภัณฑ์มวลรวมมูลค่า 290,771 ล้านบาท รายได้สูงสุดขึ้นอยู่กับสาขา 
การอุตสาหกรรมมีมูลค่า 186,554 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 72.48) รองมา คือ สาขาการขายส่ง  
การขายปลีก ฯ มีมูลค่า 11,783 ล้านบาท (ร้อยละ 4.58) สาขาโรงแรม และภัตตาคารมีมูลค่า 8,704 ล้าน
บาท (ร้อยละ 3.38) และสาขาการไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา มีมูลค่า 87,468 ล้านบาท (ร้อยละ 3.29) 
เนื่องจากข้อมูลผลิตมวลรวมปี 2555 ยังไม่แล้วเสร็จจึงขอใช้ข้อมูลของปี 2553 เพื่อให้ข้อมูลสถานการณ์
แรงงานฉบับนี้สามารถออกเผยแพร์ได้ทันเวลา 
 ที่มา : ส านักงานคลังจังหวัดปทุมธานี ณ ปี 2553 
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1.4 ดัชนีราคาผู้บริโภค   
ในเ ดือน ธันวาคม 2555 ดัชนีราคาผู้บริ โภคของ จังหวัดปทุมธานี  เ ท่ากับ ร้อละ 100  

และเดือนธันวาคม 2555 เท่ากับร้อยละ 116.9 
(1) เมื่อเปรียบเทียบกับ เดือนพฤษจิกายน 2555 เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.9 เป็นผลจากการปรับราคา

สูงขึ้นของสินค้าหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 1.9  
(2) เมื่อเทียบกับเดือน ธันวาคม 2555 ดัชนีราคาสูงขึ้นร้อยละ 4.2 จากการสูงขึ้นของดัชนี นีหมวด

อาหารและเครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 5.2  
(3 )  ส าหรั บ สิ น ค้าและบริ ก าร ท่ีมี ร าคาลดลง ไ ด้ แก่  เค รื่ อ งแ ต่งบ้ านและบริ ภัณฑ์อื่ น  

(หม้อหุงข้าวไฟฟ้า )และ ค่าธรรมเนียมผ่านทางพิเศษ ตามมติ ครม.  เพื่อมอบเป็นของขวัญปีใหม่ให้กับ
ประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

(4) เมื่อพิจารณาดัชนีเฉล่ียท้ังปี 2555 เทียบกับปี 2554 สูงขึ้นร้อยละ 2.6 จากการสูงขึ้นของดัชนี
หมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ร้อยละ 3.1 (ตาราง 1-5)  
 ที่มา : ส านักงานพานิชย์จังหวัดปทุมธานี 
หมายเหตุ : เน่ืองจากข้อมูลไตรมาสที่ 1/2556 ยังไม่แล้วเสร็จจงึขอใช้ข้อมูลของเดือนธันวาคม 2555 
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ตารางที่ 1-5 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดปทุมธานี เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2555 

หมวด 
สัดส่วน 
น้ าหนกั 
ปีฐาน 

ดัชน ี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ธ.ค. 
55 

พ.ย.
55 

ธ.ค. 
54 

ม.ค.- 
ธ.ค.
55 

ธ.ค. 
55/ 

พ.ย.55 

ธ.ค 
55/ 
ธ.ค 
54 

ม.ค.55- 
ธ.ค.55/ 
ม.ค.54- 
ธ.ค.54 

รวมทุกรายการ 100.00 118.0 116.9 113.2 115.2 0.9 4.2 2.6 
หมวดอาหารและเครือ่งดื่ม   39.48 136.0 133.5 129.3 130.6 1.9 5.2 3.1 
ข้าว,แป้ง,ผลิตภัณฑจ์ากแป้ง 3.03 157.5 157.5 156.0 158.2 0.0 1.0 3.0 
เน้ือสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า 7.52 130.5 129.4 130.0 126.5 0.9 0.4 -0.4 
ไข่ และผลิตภัณฑ์นม   2.86 128.3 128.2 131.6 129.4 0.1 -2.5 1.4 
ผักและผลไม้   5.05 199.6 183.8 163.2 168.4 8.6 22.3 4.1 
เครื่องประกอบอาหาร   2.17 129.0 127.6 129.1 130.5 1.1 -0.1 1.6 
เครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์   2.02 115.8 115.2 113.0 115.5 0.5 2.5 3.0 
อาหารบริโภค-ในบ้าน   7.04 134.2 134.3 124.3 130.9 -0.1 8.0 10.0 
อาหารบริโภค-นอกบ้าน   9.78 109.2 109.2 108.9 109.1 0.0 0.3 2.0 
หมวดอื่นๆไม่ใช่อาหารและ
เครื่องด่ืม   

60.52 106.0 105.7 102.4 104.9 0.3 3.5 2.1 

หมวดเครื่งนุ่งห่มและรองเท้า 2.51 100.0 100.3 99.6 100.1 -0.3 0.4 0.7 
เคหะสถาน 19.31 93.3 93.2 90.5 92.0 0.1 3.1 2.4 
การตรวจรักษาและบริการส่วน
บุคคล   

7.18 106.6 105.8 103.6 104.8 0.8 2.9 1.8 

พาหนะการขนส่งและการสื่อสาร 22.16 108.7 108.5 104.2 108.3 0.2 4.3 1.6 
การบันเทิงการอ่านและการศึกษา 4.90 126.4 125.1 125.3 125.4 1.0 0.9 3.1 
 ยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล์  4.45 124.6 124.6 116.8 119.5 0.0 6.7 3.7 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพืน้ฐาน 72.70 111.7 111.4 109.2 110.6 0.3 2.3 2.6 
กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 27.30 132.5 129.2 122.3 125.7 2.6 8.3 2.5 
         -  อาหารสด   18.47 153.9 149.0 143.7 143.8 3.3 7.1 1.9 
         -  พลังงาน 8.83 96.5 96.1 86.4 95.2 0.4 11.7 3.9 
ที่มา : ส านักงานพานิชย์จังหวัดปทุมธานี 
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บทที่ 2 สถานการณ์แรงงานจังหวัดปทุมธานี 
 
 
2.1 ก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงาน 
 

 ข้อมูลก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงานของ
จังหวัดปทุมธานี เป็นข้อมูลจากการส ารวจภาวการณ์ท างาน
ของประชากร จังหวัดปทุมธานีซึ่งด าเนินการโดยส านักงานสถิติ           
จังหวัดปทุมธานี และประมวลโดยส านักงานสถิติแห่งชาติ
ส าหรับไตรมาสท่ี 1/2556 (มกราคม - มีนาคม)  

1) โครงสร้างก าลังแรงงาน 
  จากผลการส ารวจของไตรมาสท่ี  1/2556 จั งหวัดปทุมธานีมี ประชากรอายุ  15 ปีขึ้ นไป 
จ านวน 664,737 คน จ าแนกเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงานปัจจุบัน 470,275 คน และเป็นผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน
จ านวน 194,462 คน โดยก ลุ่มผู้ ท่ี อยู่ ในก า ลั งแรงงานจ าแนก เป็ น ผู้ มี งานท า 465,579 คน  
(ร้อยละ 99 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน) ผู้ท่ีว่างงานจ านวน 4,676 คน (ร้อยละ 0.99 ของผู้ท่ีอยู่ในก าลังแรงงาน) 
(ตาราง 2-1) 
 

ตารางที่ 2-1 ข้อมูลก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานไตรมาส 1/2556  

สถานภาพแรงงาน 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 317,504 347,233 664,737 

1.ผู้อยู่ในก าลังแรงงานปัจจุบัน 252,801 217,474 470,275 
    1.1  ผู้มีงานท า 250,750 214,829 465,579 
    1.2  ผู้ว่างงาน 2,051 2,645 4,696 
    1.3  ผู้ท่ีรอฤดูกาล - - - 
2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 64,703 129,759 194,462 
    2.1  ท างานบ้าน 5,255 58,933 64,188 
    2.2  เรียนหนังสือ 30,883 37,182 68,066 
    2.3  อื่นๆ 28,565 33,644 62,209 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี (ข้อมูล ณ. ธ.ค.55 - ก.พ.56)   
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แผนภูมิท่ี 1 ภาวการณ์ท างานของประชากรไตรมาสที่ 1/2556 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) การมีงานท า  
ผู้มีงานท า (จ าแนกตามอาชีพ)    

ในช่วงไตรมาสท่ี 1/2556 พบว่าผู้ท่ีมีงาน
ท าจ าแนกตามอา ชีพ  มี จ านวนมาก ท่ี สุด คือ  
พนักงำนบริกำรและพนักงำนในร้ ำนค้ำและตลำด 
102,385 คน (ร้อยละ 21.99 ของผู้ มีงำนท ำ) รองลงมำ 

ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร ผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบ 101,299 คน (ร้อยละ  21.75  
ของผู้มีงานท า)  และผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถ

ทางฝีมือและธุรกิจอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 61,266 คน (ร้อยละ 13.15 ของผู้มีงานท า) ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-2)  
 

 
 
 
 

ผู้อยู่ในวัยท างาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 

664,737 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
470,275 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
470,275 

ผู้มีงานท า 
465,579 

ผู้ว่างงาน 
4,696 

ผู้รอฤดูกาล 
- 

ท างานบ้าน 
64,188 

เรียนหนังสือ 
68,066 

อ่ืนๆ 
62,209 
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ตารางที่ 2-2 ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพของไตรมาส 1/2556 

อาชีพ 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ 20,239 5,842 26,081 
2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ              15,247 21,427 36,675 
3.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง 16,972 11,349 28,322 
4.เสมียน 12,528 23,687 36,215 
5.พนักงานบรกิารและพนักงานในร้านค้าและตลาด 41,122 61,263 102,385 
6.ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 13,176 9,826 23,003 
7.ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 49,502 11,764 61,266 
8.ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 57,673 43,626 101,299 
9.อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 24,290 26,044 50,333 
10.คนงานซึ่งมไิด้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น        - - - 

รวม 250,750 214,829 465,579 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี (ข้อมูล ณ. ธ.ค.55 - ก.พ.56) 
 

ผู้มีงานท า (จ าแนกตามเพศและสถานภาพการท างาน)  
ใน ไตรมาส ท่ี  1 /2556  หากจ า แนกก ลุ่ม ผู้มี ง านท า ใน จั งหวั ดปทุมธานี จ านวน ท้ัง ส้ิน               

465,579 คน แบ่งออกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ตามสถานภาพการท างานพบว่ากลุ่มท่ีมากท่ีสุด คือ กลุ่มลูกจ้าง
เอกชน 255,000 คน (ร้อยละ 54.77 ) รองลงมาได้แก่ กลุ่มท างานส่วนตัว 96,596 คน (ร้อยละ 20.74 ) 
และกลุ่มลูกจ้างรัฐบาล 54,563 คน (ร้อยละ11.71) ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-3) 
 

ตารางที่ 2-3 ผู้มีงานท าจ าแนกตามเพศและสถานภาพการท างานของไตรมาส 1/2556  

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาสที่ 1/2556 

ชาย หญิง รวม 
นายจ้าง 17,788 2,834 20,622 
ลูกจ้างรัฐบาล 27,163 27,400 54,563 
ลูกจ้างเอกชน 139,129 115,871 255,000 
ท างานส่วนตัว 51,750 44,846 96,596 
ช่วยธุรกิจครอบครัว 14,920 23,878 38,798 
การรวมกลุ่ม - - - 

รวม 250,750 214,829 465,579 
      ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี (ข้อมูล ณ. ธ.ค.55 - ก.พ.56)  
       
 

 



12     สถานการณแรงงานจงัหวดัปทุมธานี ไตรมาสท่ี 1 ปี 2556 

 

 
ผู้มีงานท า (จ าแนกตามระดับการศึกษา)    

ใน ไ ตรมาส ท่ี  1 / 2556  พบว่ า ผู้ มี ง านท า ใน              
จั ง ห วั ด ป ทุ ม ธ านี ส่ ว น ให ญ่ จบ  ร ะ ดั บ อุ ด ม ศึ ก ษ า             
122,775 คน (ร้อยละ 26.37 ของผู้มีงานท า) รองลงมา
ไ ด้ แก่ ร ะ ดับมั ธ ยม ศึกษาตอนปลาย  97 , 7 87  คน  
(ร้อยละ 21.00 ของผู้มีงานท า) และระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 96,313 คน (ร้อยละ 20.68 ของผู้มีงานท า) 
ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-4)  

  
ตารางที่ 2-4 ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษาของไตรมาส 1/2556  

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
1.ไม่มีการศึกษา   3,747 2,328 6,075 
2.ต่ ากว่าประถมศึกษา   35,332 38,040 73,371 
3.ประถมศึกษา   34,703 26,539 61,242 
4.มัธยมศึกษาตอนต้น   55,850 40,463 96,313 
5.มัธยมศึกษาตอนปลาย   50,050 47,737 97,787 
    -  สายสามัญ   34,487 42,235 76,721 
    -  สายอาชีวศึกษา   15,563 5,502 21,064 
    -  สายวิชาการศึกษา   - - - 

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
6.อุดมศึกษา   56,957 65,818 122,775 
    -  สายวิชาการ   48,599 46,046 94,645 
    -  สายวิชาชีพ   19,329 6,828 26,156 
    -  สายวิชาการศึกษา   3,141 6,850 9,991 
7.การศึกษาอื่น ๆ   - - - 
8.ไม่ทราบ   - - - 

รวม 250,750 214,829 465,579 
  ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี  (ข้อมูล ณ. ธ.ค.55 - มี.ค.56)  
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ผู้มีงานท า (จ าแนกรายอุตสาหกรรม)    
 

ในช่วงไตรมาส ท่ี 1/2556 จาก  
ผู้มีงานท าจ านวนท้ังส้ิน 465,579 คน 
แ บ่ ง เ ป็ น  ผู้ มี ง า น ท า ต า ม ร า ย
อุตสาหกรรรม พบว่ ามี ผู้ท างานใน  
ภ าค เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  2 8 , 8 5 9  คน  
( ร้ อ ยละ  6 . 1 9  )  แ ละน อก ภาค
เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  4 3 6 , 7 2 0  ค น  
(ร้อยละ 93.80 ) โดยมากท่ีสุด คือ สาขา
การผลิตอุตสาหกรรม 154,189 คน 

(ร้อยละ 34.87 ของนอกภาคเกษตรกรรม) รองลงมาคือ สาขาการขายส่ง และขายปลีก 83,086 คน  
(ร้อยละ 18.79 ของนอกภาคเกษตรกรรม) และสาขากิจกรรมโรงแรมและภัตตาคาร 35,479 คน  
(ร้อยละ 8.02 ของนอกภาคเกษตรกรรม) ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-5)  

ตารางที่ 2-5  ผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรมของไตรมาส 1/2556  

สาขาการผลิต 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 18,000 10,860 28,859 

การเกษตรกรรม การป่าไม้และ การประมง 18,000 10,860 28,859 
นอกภาคเกษตรกรรม    

การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - 
การผลิตอุตสาหกรรม 82,242 71,947 154,189 
การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า 923 - 923 
การจัดหาน้ า บ าบัดน้ าเสีย 282 - 282 
การก่อสร้าง 28,202 6,773 34,975 
การขายส่ง ขายปลีก และการซ่อมแซมฯ 39,305 43,781 83,086 
การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และคมนาคม 25,489 6,203 31,691 
โรงแรมและภัตตาคาร 12,597 22,882 35,479 
ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 2,364 526 2,890 
กิจการทางการเงินและการประกันภัย 3,691 3,139 6,830 
บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ 1,357 2,614 3,971 
กิจกรรทางวิชาชีพและเทคนิค 2,866 1,981 4,847 
การบริหารและการสนับสนุน 5,007 3,237 8,244 
การบริหารราชการแผ่นดินและป้องกันประเทศ 12,389 10,680 23,069 
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ตารางที่ 2-5  ผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรมของไตรมาส 1/2556 (ต่อ) 
 

การศึกษา 7,569 11,938 19,508 
การบริการด้านสุขภาพ สังคมสงเคราห์ 1,826 3,005 4,831 
ศิลปะความบันเทิง 2,554 4,841 7,394 
การให้บริการชุมชน สังคมและบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 3,755 8,189 11,945 
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 331 2,235 2,566 
องค์การระหว่างประเทศ - - - 
ไม่ทราบ - - - 

รวม 250,750 214,829 465,579 
        ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี (ข้อมูล ณ. ธ.ค.55 - ก.พ56)       
 
3) การว่างงาน    

ในช่วงไตรมาสท่ี 1/2556 มีผู้ว่างงานจ านวน 4,696 คน (ร้อยละ 0.99  ของก าลังแรงงาน)  
(ตารางท่ี 2-6) 

 

ตารางที่ 2-6 จ านวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงานของไตรมาส 1/2556  

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
ก าลังแรงงาน 252,801 217,474 470,275 
จ านวนผู้ว่างงาน 2,051 2,645 4,696 

       ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี  
        
4) จ านวนแรงงานนอกระบบ (จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ)    

ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้มีงานท าอยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามกลุ่ม
อาชีพ โดยมีกลุ่มท่ีมีของผู้ท างานนอกระบบมากท่ีสุด คือสาขาพนักงานบริการ 78,951 คน รองลงมาคือ
สาขาด้านการเกษตรและประมง 23,626 คน และสาขาของผู้ปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร 15,956 คน 
ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-7)  
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ตารางที่ 2-7 จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ                                             
ของไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

ประเภทสถานประกอบการ ชาย หญิง รวม 
ผู้บัญญัติกฎหมายและผู้จัดการ 3,830 2,231 6,061 
วิชาชีพด้านต่างๆ 272 - 272 
วิชาชีพด้านเทคนิค - 627 627 
เสมียน - 274 274 
พนักงานบริการ 30,276 48,675 78,951 
ด้านการเกษตรและประมง 12,792 10,833 23,626 
ด้านความสามารถทางฝีมือ 5,959 2,095 8,054 
ผู้ปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร 14,780 1,176 15,956 
อาชีพพื้นฐานต่างๆ 3,994 7,958 11,952 
คนงานซึ่งมไิด้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 

รวม 71,903 73,870 145,773 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี (ข้อมูลรายปี 54) 
หมายเหตุ : เน่ืองจากข้อมูลไตรมาสที่ 1/2556 ยังไม่แล้วเสร็จ จงึขอใช้ข้อมูลของรายปี 2555   
 
4) จ านวนแรงงานนอกระบบ (จ าแนกตามกลุ่มการศึกษา)   

ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้มีงานท าอยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามกลุ่ม
การศึกษา โดยมีกลุ่มท่ีมีของผู้ท างานนอกระบบมากท่ีสุด คือ ต่ ากว่าประถมศึกษาจ านวน 53,546 คน 
รองลงมาคือกลุ่มของประถมศึกษาจ านวน 50,561 คน และกลุ่มของมัธยมศึกษาจ านวน 34,919 คน 
ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-8) 

 
ตารางที่ 2-8 จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มการศึกษา                                             

ของไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 
วุฒิการศึกษา ชาย หญิง รวม 

ไม่มีการศึกษา 600 791 1,391 
 ต่ ากว่าประถมศึกษา 18,873 23,240 42,113 
ประถมศึกษา 13,341 12,504 25,845 
มัธยมศึกษา 13,261 11,163 24,424 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 15,585 13,838 29,423 
      - สายสามัญ 9,924 10,195 20,119 
      - สายอาชีวศึกษา 5,661 3,643 9,304 
      - สายวิชาการศึกษา - - - 
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ตารางที่ 2-8 จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มการศึกษา                                             
ของไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม (ต่อ) 

 

อุดมศึกษา 10,243 12,334 22,577 
      - สายวิชาการ 6,200 10,586 16,786 
      - สายวิชาชีพ 4,043 1,748 5,792 
      - สายวิชาการศึกษา - - - 
อื่น ๆ - - - 
ไม่ทราบ - - - 

รวม 71,903 73,870 145,773 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี (ข้อมูลรายปี 54) 
หมายเหตุ : เน่ืองจากข้อมูลไตรมาสที่ 1/2556 ยังไม่แล้วเสร็จ จงึขอใช้ข้อมูลของรายปี 2555   
  
 2.2 การจัดหางาน และส่งเสริมการมีงานท า 

1) การจัดหางานในจังหวัดต าแหน่งงานว่างผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน(จ าแนกตามเพศ) 
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีต าแหน่งงานว่าง 2,190 คน เมื่อเทียบไตรมาส 4  

ปี 2555 ลดลง 578 อัตรา (ร้อยละ 26.39) มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 389 คน เมื่อเทียบไตรมาส ท่ีแล้ว 
ลดลง 3,817 คน (ร้อยละ 10.19) มีการบรรจุงาน 174 คน ลดลงจากไตรมาสท่ีแล้ว 7,932 คน (ร้อยละ 45.58) 
(ตารางท่ี 2-10) 

 

ตารางที่ 2-10 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานไตรมาส 1/2556   
ของเดือน มกราคม - ธันวาคม  

เดือน 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ต.ค.-ธ.ค.55 5 2 1,605 1,612 1,653 2,553 4,206 3,213 4,893 8,106 
ม.ค-มี.ค. 56 697 478 1,015 2,190 252 137 389 85 89 174 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี 
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แผนภาพที่ 2-1 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  
และการบรรจุงาน ไตรมาส 4/2555 - 1/2556 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน (จ าแนกตามวุฒิการศึกษา)     

ต าแหน่งงานว่างในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) จ าแนกตามวุฒิการศึกษา พบว่าจ านวนมาก
ท่ีสุด 3 ล าดับแรก คือ ประถมศึกษาและต่ ากว่า 545 อัตรา มีผู้สมัครงาน 719 อัตรา บรรจุงาน 1,029 คน 
รองลงมาได้แก่ มัธยมศึกษา 446 อัตรา มีผู้สมัครงาน 1,800 คน บรรจุงาน 3,034 คน และปวส. 181 อัตรา  
มีผู้สมัครงาน 479 คน บรรจุงาน 963 คน จากข้อมูลแสดงให้เห็นว่า มีความต้องการแรงงานกระจายไปทุกวุฒิ
การศึกษา (ตารางท่ี 2-11)  

 
ตารางที่ 2-11 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน  

(จ าแนกตามวุฒิการศึกษา) ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

วุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ประถมศึกษาและต่ ากว่า   545 719 1,029 
มัธยมศึกษา 446 1,800 3,034 
ปวช. 157 292 485 
      - พาณิชย์ 0 29 172 
      - ช่าง 0 23 118 
      - อื่นๆ 157 240 295 
ปวส. 181 479 963 
      - พาณิชย์ 0 51 363 
      - ช่าง 0 50 234 
      - อื่นๆ 181 378 366 
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ตารางที่ 2-11 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน  
(จ าแนกตามวุฒิการศึกษา) ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม (ต่อ) 

 

อนุปริญญา 127 4 177 
ปริญญาตร ี 151 871 2,357 
ปริญญาโท 5 40 21 
ปริญญาเอก 0 1 0 
อื่น ๆ 0 0 0 

รวม 1,612 4,206 8,106 
   ที่มา :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี 
     หมายเหตุ : ข้อมูลของไตรมาส 3 /55  เน่ืองจาก ข้อมูลของไตรมาสที่ 1 ไม่สามารถใช้การได้ 

 
แผนภาพที่ 2-2 เปรียบเทียบ ต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามวุฒกิารศึกษา 

ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

 
 
 

ต าแหนง่งานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน (จ าแนกตามอาชีพ) 
  ในไตรมาส 1 ปี 2556 (มกราคม - มีนาคม) มีต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามอาชีพ จ านวนมากท่ีสุดคือ 
อาชีพงานพื้นฐาน 1,078 อัตรา (ร้อยละ 66.87) จ านวนผู้สมัคร 2,810 คน บรรจุงาน 4,523 คน รองลงมา  
คือ เสมียน เจ้าหน้าท่ี 173 อัตรา (ร้อยละ 10.73) จ านวนผู้สมัคร 558 คน บรรจุงาน 1,567 คน และช่างเทคนิค
และผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 149 อัตรา (ร้อยละ 9.24) จ านวนผู้สมัคร 295 คน บรรจุงาน 694 คน ตามล าดับ 
(ตารางที่ 2-12) 
 
 
 
 
 

 

ประถมศกึษำและ
ต ่ำกวำ่, 545 

มธัยมศกึษำ, 446 
ปวช., 157 

ปวส., 181 

อนปุริญญำตรี, 
127 

ปริญญำตรี, 151 ปริญญำโท, 5 
ปริญญำเอก, 0 อ่ืนๆ, 0 

ประถมศกึษำและต ่ำกว่ำ มธัยมศกึษำ ปวช. 

ปวส. อนปุริญญำตรี ปริญญำตรี 

ปริญญำโท ปริญญำเอก อื่นๆ 
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ตารางที่ 2-12 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน   
(จ าแนกตามอาชีพ) ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

ประเภทอาชีพ 
ต าแหน่ง 
งานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุฒิโส ผู้จัดการ 7 97 106 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 68 109 327 
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 149 295 694 
เสมียน เจ้าหน้าท่ี 173 558 1,567 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 81 215 547 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพื้นฐาน) 1 1 8 
ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 15 46 128 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและการประกอบการ 40 75 206 
อาชีพงานพื้นฐาน 1,078 2,810 4,523 
ผู้ฝึกงาน 0 0 0 

รวม 1,612 4,206 8,106 
   ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี   
     หมายเหตุ : ข้อมูลของไตรมาส 3 /55  เน่ืองจาก ข้อมูลไตรมาสที่ 1 ไม่สามารถใช้การได้ 
 

ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน (จ าแนกตามอุตสาหกรรม)    
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีต าแหน่งงานว่างในภาคเกษตรกรรม 4 ต าแหน่ง                          

ส่วนนอกภาคเกษตรกรรมมีต าแหน่งว่าง 2,186 อัตรา บรรจุงาน 174 คน อุตสาหกรรมท่ีมีต าแหน่งงานว่าง
มากท่ีสุด คือ ด้านการผลิต 1,017 อัตรา (ร้อยละ 46.52) บรรจุงาน 61 คน รองลงมาคือ การขนส่ง สถานท่ี
เก็บสินค้า และการคมนาคม 216 อัตรา (ร้อยละ 9.88) บรรจุงาน 2 คน และกำรขำยสง่ กำรขำยปลีกฯ 
171 อัตรา (ร้อยละ 7.82) บรรจุงาน 70 คน (ตารางท่ี 2-13)  

 
ตารางที่ 2-13 ต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงาน (จ าแนกตามสาขาอุตสาหกรรม)  

ไตรมาส 1/2556 เดือน (มกราคม - มีนาคม)  

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่ง
งานว่าง 
(อัตรา) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

รวมภาคเกษตรกรรม 4 0 
1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 4 - 
2. การประมง - - 

รวมนอกภาคเกษตรกรรม 2,186 174 
3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 45 - 
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ตารางที่ 2-13 ต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงาน (จ าแนกตามสาขาอุตสาหกรรม)  
ไตรมาส 1/2556 เดือน (มกราคม - มีนาคม) (ต่อ) 

 

4. การผลิต 1,017 61 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 16 1 
6. การก่อสร้าง 77 36 
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์  รถจักรยานยนต์  171 70 
8. โรงแรม และภัตตาคาร 62 - 
9. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 216 2 
10. การเป็นส่ือกลางทางการเงิน - - 
11. ข้อมูลข่าวสาร และการส่ือสาร - - 
12. กิจกรรมทางการเงิน และประกันภัย 45 1 
13. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 75 - 
14. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 51 - 
15. กิจกรรมการบริหาร และบริการสนับสนุน - - 
16. การบริหารราชการ และการป้องการประเทศ - - 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่ง
งานว่าง 
(อัตรา) 

บรรจุ
งาน 
(คน) 

17. การศึกษา 1 1 
18. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 9 - 
19.ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 16 - 
20. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคล - - 
21. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 6 - 
22. องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอื่น ๆ  - - 
23. น าเข้า-ส่งออก - - 
24. กิจกรรมอื่นๆ 379 2 

รวม 2,190 174 
 ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี    
   
5) การส่งเสริมการมีงานท า  

ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) ส านักงานจัดหางาน จังหวัดปทุมธานีมีการจัดกิจกรรม
ท้ังหมดจ านวน 9 ครั้ง มีผู้ได้รับผลประโยชน์จากการจัดกิจกรรม 1,976 คน เป็นชาย 581 คน และเพศหญิง 
1,395 คน (ตารางท่ี 2-14) 
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ตารางที่ 2-14 กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท า (จ าแนกตามประเภทกิจกรรม)           

ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม   
กิจกรรมที่ด ำเนินกำร 

เพื่อสง่เสริมกำรมีงำนท ำ 
จ ำนวนครัง้ 
ท่ีจดักิจกรรม 

ผู้ ได้รับประโยชน์ (คน) 
ชำย หญิง รวม 

แนะแนวอำชีพ 5 396 1,295 1,691 
มหกรรมอำชีพ - - - - 
สง่เสริมกำรประกอบอำชีพอิสระ 4 185 100 285 
สง่เสริมกำรประกอบอำชีพเพ่ือผู้สงูอำย ุ - - - - 
อบรมผู้ รับงำน/ผู้น ำกลุม่รับงำนไปท ำที่บ้ำน - - - - 
ประสำนให้เกิดกำรรับงำนไปท ำที่บ้ำน - - - - 

รวม 9 581 1,395 1,976 
      ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี   
 
4) แรงงานต่างด้าว  

4.1) จ านวนแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างาน    
 
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) 

มีแรงงานต่างด้าวได้รับอนุญาตท างานจ านวน 
62,477 คน จ าแนกเป็นกลุ่มท่ีเข้าเมืองถูกกฎหมาย
จ านวน 14,631 คน (ร้อยละ23.41) และกลุ่ม              
คนต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายจ านวน 47,846 คน 
(ร้อยละ 76.58) (ตารางท่ี 2-15)       
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ตารางที่ 2-15 จ านวนคนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างาน (จ าแนกตามลักษณะการเข้าเมือง) 
ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

เดือน ต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย ต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมาย  
 
 

รวม
ท้ังส้ิน 

 

มำตรำ 7 มำตรำ 
10 

สง่เสริม
กำร
ลงทนุ 

รวม 

 
มติ  

ครม. 3 
สญัชำติ 

พิสจูน์
สญัชำติ 

รวม 
ต

ตลอด
ชีพ 

 
ชัว่ครำว 

ทั ่

ชัว่ครำว
น ำเข้ำ 

ม.ค-
มี.ค.56 

- 3,435 9,013 2,183 14,631 - 47,846 47,846 62,477 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี  
 

แผนภาพที่ 2-3 เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย 
และเข้าเมืองผิดกฎหมาย ไตรมาส 1/2556  

  
 

การจัดหางานต่างประเทศ 
1) จ านวนแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์ไปท างานในต่างประเทศ 

ในไตรมาส 1/25556 (มกราคม - มีนาคม) มีแรงงานท่ีแจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศ
จ านวนท้ังส้ิน 173 คน แรงงานท่ีลงทะเบียนส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 
จ านวน 80 คน (ร้อยละ 46.24) รองลงมาคือ มัธยมศึกษา จ านวน 50 คน (ร้อยละ28.9) และระดับประถม
ศึกษา 26 คน (ร้อยละ 15.03) ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-16)  
  
 
 
 
 

ถกูกฎหมำย 
20.70% 

ผดิกฏหมำย 
56.12% 

จ ำนวนคนงำนต่ำงด้ำว 

ถกูกฎหมำย ผิดกฏหมำย 
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ตารางที่ 2-16 แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ  

(จ าแนกตามระดับการศึกษา) ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 
ระดับการศึกษา จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 
ประถมศึกษา 26 15.03 
มัธยมศึกษา 50 28.9 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 80 46.24 
ปริญญาตร ี 15 8.67 
ปริญญาโท 2 1.16 
ปริญญาเอก - - 

รวม 173 100.00 
     ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี  
 

2) จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับใบอนุมัติให้ไปท างานต่างประเทศ  
 

ในไตรมาส 1/2556 มีแรงงานไทยท่ีได้รับ อนุมัติให้ไป
ท างานต่างประเทศมีจ านวนท้ังส้ิน 423 คน เมื่อพิจารณาตาม
วิธีการเดินทางพบว่าส่วนใหญ่เป็นกลุ่ม Re-Entry คือกลับไป
ท างานอีกครั้งหนึ่ง โดยการต่ออายุสัญญา จ านวน 188 คน (ร้อย
ละ 44.44) รองลงมาได้แก่ กลุ่ม นายจ้างพาไปท างาน จ านวน 
105 คน (ร้อยละ24.82) และนายจ้างพาไปฝึกงาน 87 คน  
(ร้อยละ 20.57) ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-17)    

 
 
 

ตารางที่ 2-17 จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ  
(จ าแนกตามวิธีการเดินทาง) ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม  

วิธีการเดินทาง 
จ านวน 

คน ร้อยละ 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง 31 7.33 
Re-Entry 188 44.44 
เดินทางด้วยตนเอง 12 2.84 
นายจ้างพาไปฝึกงาน 87 20.57 
นายจ้างพาไปท างาน 105 24.82 
กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 423 100 
  ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี  
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3) ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปท างานต่างประเทศ  

ในไตรมาสท่ี 1/2556 แรงงานไทยท่ีเดินทางไปท างานต่างประเทศมีจ านวน 423 คน โดยส่วนใหญ่จะไป
ท างานในภูมิภาคเอเชีย 223 คน (ร้อยละ 52.72) รองลงมาคือ ภูมิภาคอื่น ๆ 100 คน (ร้อยละ 23.64 )  
และตะวันออกกลาง 58 คน (ร้อยละ 13.71) ตามล าดับ (ตารางท่ี 2-18)   

 

ตารางที่ 2-18 จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ  
(จ าแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปท างาน) ไตรมาส 1/2556 เดือน มกราคม – มีนาคม  

วิธีกำรเดินทำง 
จ ำนวน 

คน ร้อยละ  
เอเชีย 223 52.72 
ตะวนัออกกลำง 58 13.71 
แอฟริกำ 42 9.93 
ภมิูภำคอ่ืน ๆ 100 23.64 

รวม 423 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี  

 
แผนภาพที่ 2-4 เปรียบเทียบ จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ  

ไตรมาส 1/2556  
 

        

 
 
 
 
 

52% 

13% 

9.93% 

23% 

ไตรมำส 3/55 

เอเชีย ตะวนัออกกลำง แอฟริกำ ภมูภิำคอ่ืนๆ 
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4.2) จ านวนแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมือง  

 

ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) 
มีแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมือง 3 สัญชาติ  
(พม่า ลาว และกัมพูชา) ท่ีได้รับอนุญาตท างานใน
จังหวัดปทุมธานีจ านวนท้ังส้ิน 47,846 คน จ าแนก
เป็นสัญชาติพม่า 36,598 คน (ร้อยละ 76.49)  
เป็นสัญชาติลาว 3,069 คน (ร้อยละ 6.41) และ
สัญชาติกัมพูชา 8,179 คน (ร้อยละ 17.09)  

(ตารางท่ี 2-19)  
 

ตารางที่ 2-19 แรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่ได้รับอนุญาตท างาน  
(จ าแนกตามสัญชาติ) ไตรมาส 1/2556 

พ.ศ.2555 
สญัชำติ (รำย) 

รวมทัง้สิน้ 
พม่ำ ลำว กมัพชูำ 

ม.ค-มี.ค.56 36,598 3,069 8,179 47,846 
 ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี  
 

แผนภาพที่ 2-5 เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่ได้รับอนุญาต 
เข้าท างานจ าแนกตามสัญชาติ ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม  
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2.3 การพัฒนาฝีมือแรงงาน 

1.1) การฝึกเตรียมเข้าท างาน  
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างานจ านวนท้ังส้ิน 94 คน 

จ าแนกเป็นสาขากลุ่มช่างธุรกิจและบริการ 94 คน (ตารางท่ี 2-20) 
 

ตารางที่ 2-20 การฝึกเตรียมเข้าท างาน (จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ)                                               
ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม – มีนาคม   

กลุม่อำชีพ 
จ ำนวน (คน) 

ผู้ เข้ำรับกำรฝึก ผู้ผำ่นกำรฝึก 
1. ช่ำงกอ่สร้ำง - - 
2. ช่ำงอุตสำหกรรม - - 
3. ช่ำงเคร่ืองกล - - 
4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเลก็ทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ - - 
5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลปะ - - 
6. เกษตรอุตสำหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริกำร 94 อยูร่ะหวำ่งกำรฝึกอบรม 

รวม 94 0 
ที่มา: ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
หมายเหตุ: อยู่ระหว่างฝึกอบรม 
 

        แผนภาพที่ 2-6 เปรียบเทียบจ านวนผู้รับการฝึกและผู้ผ่านการฝึก 
      เตรียมเข้าท างานไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 
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หมายเหตุ: ผู้ผ่านการฝึกอยู่ระหว่างฝึกอบรม  
 

1.2) การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ านวนท้ังส้ิน 2,398 คน 

ผ่านการฝึก 2,398 คน จ าแนกเป็นสาขาช่างอุตสาหกรรมศิลป์  มี ผู้เข้ารับการฝึกจ านวน 1,217 คน  
ผ่านการฝึก 1,217 คน และ สาขาธุรกิจและบริการ มีผู้เข้ารับการฝึก 1,167 คน ผ่านการฝึก 1,167 คน  
(ตารางท่ี 2-21)   

  
ตารางที่ 2-21 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน (จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ)  

ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

กลุม่อำชีพ 
จ ำนวน (คน) 

ผู้ เข้ำรับกำรฝีก ผู้ผำ่นกำรฝึก 
1. ช่ำงกอ่สร้ำง - - 
2. ชำ่งอุตสำหกรรม - - 
3. ช่ำงเคร่ืองกล 14 14 
4. ช่ำงไฟฟ้ำ อิเลก็ทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ - - 
5. ช่ำงอุตสำหกรรมศิลป์ 1,217 1,217 
6. เกษตรอุตสำหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริกำร 1,167 1,167 

รวม 2,398 2,398 
ที่มา: ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
 

แผนภาพที่ 2-7 เปรียบเทียบจ านวนผู้รับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าท างาน 
ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

 

0

200

400

600

800

1000

1200

1400
ผู้ เข้ำรับกำรฝึก 

ผู้ ผ่ำนกำรฝึก 



28     สถานการณแรงงานจงัหวดัปทุมธานี ไตรมาสท่ี 1 ปี 2556 

 

 
 
1.3) การทดสอบฝีมือแรงงาน  
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ านวนท้ังส้ิน  

13 คน ผ่านการทดสอบ 12 คน จ าแนกเป็นสาขาธุรกิจและบริการ 11 คน ผ่านการทดสอบ 10 คน ไม่ผ่าน 
การทดสอบจ านวน 1 คน สาขาช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์  คอมพิวเตอร์ 2 คน ผ่านการทดสอบ 2 คน  
(ตารางท่ี 2-22)  
 

 

ตารางที่ 2-22 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ                                    
ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม  

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 
1. ช่างก่อสร้าง - - 
2. ช่างอุตสาหกรรม - - 
3. ช่างเครื่องกล - - 
4. ช่างไฟฟา อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 2 2 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริการ 11 10 

รวม 13 12 
      ที่มา: ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
 

แผนภาพที่ 2-8 เปรียบเทียบจ านวนผู้รบัการฝกึและผูผ้่านการฝกึเตรียม 
เข้าท างานไตรมาส 1/56 ของเดือน มกราคม - มีนาคม 
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2.4 การคุ้มครองแรงงาน และสวัสดิการ  
การตรวจความปลอดภยัในสถานประกอบการ   

ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีการตรวจแรงงานจ าแนกตามสถานประกอบการ โดยเป็น
สถานประกอบการทั้งหมด 246 แห่ง เป็นลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 12,311 คน (ตารางที่ 2-23) 

 

ตารางที่ 2-23 การตรวจแรงงานจ าแนกตามสถานประกอบการ ไตรมาส 1/2556  
ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

สถานประกอบการ / ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 
ขนาดสถานประกอบการ 

(คน) 
ไตรมาส 1 ปี 2556 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1-4 12 35 
5-9 30 213 

10-19 50 676 
20-49 84 2,795 
50-99 34 2,389 

100-199 27 3,907 
200-499 9 2,296 
500-999 - - 

1,000 ข้ึนไป - - 
รวม 246 12,311 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดปทุมธานี  
 

การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีการตรวจความปลอดภัยในการท างาน 

โดยเป็นสถานประกอบการท้ังหมด 87 แห่ง เป็นลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 5,348 คน ปฏิบัติถูกต้อง  
ตามกฎหมายท้ังหมด 85 แห่ง และมีการปฏิบัติไม่ถูกต้อง 2 แห่ง (ตารางท่ี 2-24) 
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ตารางที่ 2-24 การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาด 

สถานประกอบกิจการ ไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม)  
ขนำดสถำนประกอบ

กิจกำร 
(คน) 

สถำนประกอบ
กิจกำรท่ีผ่ำนกำร
ตรวจ (แหง่) 

ลกูจ้ำงท่ีผำ่นกำรตรวจ 
 (คน) 

ผลกำรตรวจ 
 (แหง่) 

ชำย หญิง เด็ก รวม ปฏิบตัิถูกต้อง ปฏิบตัิไม่ถูกต้อง 
1-4 - - - - - - - 
5-9 1 5 1 - 6 1 - 

10-19 8 90 36 - 126 8 - 
20-49 29 629 399 - 1,028 28 1 
50-99 38 1,462 1,142 - 2,604 38 - 

100-199 11 893 691 - 1,584 10 1 
200-499 - - - - - - - 
500-999 - - - - - - - 

1,000 ข้ึนไป - - - - - - - 
รวม 87 3,079 2,269 - 5,348 85 2 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดปทุมธานี  
 
การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามอุตสาหกรรม 

ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีการตรวจความปลอดภัย ในการท างานจ าแนก 
ตามอุ ตสาหกรรม เป็ นสถานประกอบการ ท่ี ผ่ านการตรวจจ านวน  87  แห่ ง  ลู ก จ้าง ท่ี ผ่ าน 
การตรวจ 5,348 คน และปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายท้ังหมด 85 และปฏิบัติไม่ถูกต้อง 2 แห่ง โดยส่วนใหญ่
จะเป็นสาขาการผลิต ผ่านการตรวจ 44 แห่ง ปฏิบัติถูกต้อง 43 ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 1 แห่ง มีลูกจ้างท่ีผ่าน 
การตรวจ 2,927 คน (ตารางท่ี 2-25) 
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ตารางที่ 2-25 การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามอุตสาหกรรม 
 ไตรมาส 1/2556 (มกราคม – มีนาคม) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก.ที่
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ 
(แห่ง) 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 
1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 4 191 4 - 
2. การประมง - - - - 
3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - 
4. การผลิต 44 2,927 43 1 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - 
6. การก่อสร้าง 5 194 5 - 
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์  

14 873 14 - 

8. โรงแรม และภัตตาคาร - - - - 
9. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 6 301 6 - 
10. การเป็นส่ือกลางทางการเงิน - - - - 
11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรม
ทางธุรกิจ 

12 807 12 - 

12. การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ - - - - 
13. การศึกษา - - - - 
14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ - - - - 
15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วน
บุคคลอื่น ๆ 

2 55 1 1 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - 
17. องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศ 
อื่น ๆ และสมาชิก 

- - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - 
รวม 87 5,348 85 2 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดปทุมธานี  
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แรงงานสัมพนัธ์   
1) องค์การนายจ้าง  
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) พบว่ามีองค์กรนายจ้างจ านวน 407 แห่ง จ าแนกเป็นสมาคม

นายจ้าง 393 แห่ง สหพันธนายจ้าง 2 แห่ง  และสภาองค์การนายจ้าง 12 แห่ง (ตารางที่ 2-26)  
 

ตารางที่ 2-26 จ านวนองค์การนายจ้าง จ าแนกตามประเภทองค์การ  
ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม – มีนาคม 

ประเภทองค์กำร จ ำนวน (แหง่) 
สมำคมนำยจ้ำง 393 
สหพนัธนำยจ้ำง 2 
สภำองค์กำรนำยจ้ำง 12 

รวม 407 
ท่ีมา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดปทุมธานี  

 

แผนภาพที่ 2-9 เปรียบเทียบจ านวนผู้รบัการฝกึและผูผ้่านการฝกึเตรียม 
เข้าท างานไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม     

 
 

2) องค์การลูกจ้าง   
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคมคม) มีองค์การลูกจ้าง 1,592 แห่ง จ าแนกเป็นสหภาพแรงงาน

จ านวน 1,558 แห่ง สภาองค์การลูกจ้าง 20 แห่ง และสหพันธ์แรงงาน 14 แห่ง (ตารางที่ 2-27) 
 

ตารางที่ 2-27 จ านวนองค์การลกูจ้าง จ าแนกตามประเภทองค์การ ไตรมาส 1/2556                                           
ของเดือน มกราคม - มีนาคม 

ประเภทองค์การ จ านวน (แห่ง) 
สหภาพแรงงาน 1,558 
สภาองค์การลูกจา้ง 20 
สหพันธ์แรงงาน 14 

รวม 1,592 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
 

96.56% 

0.49% 

2.94% 

จ ำนวน (แห่ง) 
สมำคมนำยจ้ำง 

สหพนัธ์นำยจ้ำง 

สภำองค์กำรนำยจ้ำง 
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ข้อพิพาทและความขัดแย้ง 
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม)  

มีการแจ้งข้อเรียกร้อง 4 แห่ง 7 ครั้ ง ลูกจ้าง 
ท่ีเกี่ยวข้อง 4,150 คน ตกลงกันได้ท้ัง 7 ครั้ง เกิด 
ข้อพิพาทแรงงาน 3 ครั้ง 3 บริษัท ยุติข้อพิพาทษา  
2 ครั้ง ลูกจ้างท่ีเกี่ยวข้อง 913 และไม่สามารถยุติได้ 
1 แห่ง ลูกจ้างท่ีเกี่ยวของ 490 และเกิดข้อขัดแย้ง 8 
แห่ง 9 ครั้งลูกจ้างท่ีเกี่ยวข้อง 4,907 คน ตกลงกันได้
ท้ังหมด (ตารางท่ี 2-28)  
 

ตารางที่ 2-28 ข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง ไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) 
ข้อเรียกร้อง / ข้อพิพำท/ข้อขดัแย้ง แหง่ ครัง้ ลกูจ้ำงที่เก่ียวข้อง 

กำรแจ้ง / ยุติข้อเรียกร้อง    
1.  กำรแจ้งข้อเรียกร้อง 4 7 4,150 
2.  กำรยติุข้อเรียกร้อง    
     2.1  กำรยติุโดยไม่เกิดข้อพิพำทแรงงำน    
             -  ตกลงกนัได้ 4 7 4,150 
             -  ถอนข้อเรียกรอง    
             -  อ่ืน ๆ    
     2.2  กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำน    
3.  ข้อเรียกร้องยงัไม่ยติุ 3 3 1,403 
กำรเกิดข้อพิพำท / ยุติข้อพพิำท    
1.  กำรเกิดข้อพิพำทแรงงำน    
2.  กำรยติุข้อพิพำทแรงงำน    
          -  ยติุภำยใน  5  วนั 1 1 476 
          -   ยติุเกิน  5  วนั 1 1 437 
          -  ชีข้ำดโดยบงัคบั    
          -  ชีข้ำดโดยสมคัรใจ    
          -  อ่ืน ๆ      
3.  ข้อพิพำทแรงงำนยงัไม่ยติุ  1 1 490 
กำรเกิดข้อขัดแย้ง / ยุตข้ิอขัดแย้ง    
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ตารางที่ 2-28 ข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง ไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม 55)(ต่อ) 

ข้อเรียกร้อง / ข้อพิพำท/ข้อขดัแย้ง แหง่ ครัง้ ลกูจ้ำงที่เก่ียวข้อง 
1.  กำรเกิดข้อขดัแย้ง 8 9 4,907 
2.  กำรยติุข้อขดัแย้ง    
         -  ตกลงกนัได้ 8 9 4,907 
         -  ถอนเร่ือง    
         -  ฟ้องศำลแรงงำน    
3.  กำรผละงำน    
4.  ข้อขดัแย้งยงัไม่ยติุ    
อื่นๆ - - - 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
 
การเลิกจ้างของสถานประกอบการ 

ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีจ านวนสถานประกอบการเลิกจ้างจ านวน 9 แห่ง 
จ านวนลูกจ้าง 10,440 คน (ตารางท่ี 2-29)  
  

ตารางที่ 2-29 การตรวจแรงงานจ าแนกตามสถานประกอบการ                                              
ไตรมาส 1/2556 ของเดือน มกราคม - มีนาคม  

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

สถานประกอบการ ผลการตรวจ  
ท่ีผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 
ลูกจ้าง 
(คน) 

ปฏิบัติถูกต้อง
(แห่ง) 

ปฏิบัติไม่ถูกต้อง
(คน) 

1 - 4 คน - - - - 
5 - 9 คน - - - - 

10 - 19 คน - - - - 
20 - 49 คน - - - - 
50 - 99 คน - - - - 

100 - 199 คน 2 125 - - 
200 - 499 คน - - - - 
500 - 999 คน 2 309 - - 

1,000 คน 5 10,006 - - 
รวม 9 10,440 - - 

     ท่ีมำ: ส ำนกังำนสวสัดกิำรและคุ้มครองแรงงำนจงัหวดัปทมุธำนี  
     หมำยเหต ุ: เน่ืองจำกข้อมลูไตรมำสท่ี 1/2556 ยงัไมมี่ข้อมลู จึงขอใช้ข้อมลูไตรมำสท่ี 1/2555 
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2.5. การประกันสังคม  
การใช้บริการกองทุนประกันสังคม  

 
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้ใช้บริการของ

กองทุนประกันสังคมตามประเภทอุตสาหกรรม จ าแนกเป็นสถาน
ประกอบการจ านวน 8,599 แห่ง เป็นผู้ประกันตน 210,050 คน  
เมื่อจ าแนกตามจ านวนสถานประกอบการที่มากที่สุดคือกลุ่มการค้า
จ า น ว น  2 , 7 0 8  แ ห่ ง  ส่ ว น ผู้ ป ร ะ กั น ต น ที่ ม า ก ที่ สุ ด คื อ   
กลุ่มผลิตจากโลหะจ านวน  45,418 คน (ตารางที่ 2-30)    

 
 

ตารางที่ 2-30 จ านวนสถานประกอบการและผูป้ระกันตนจ าแนกตามอตุสาหกรรม 
ไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) ในจังหวัดปทุมธานี 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 
1.การส ารวจการท าเหมืองแร่ 17 416 
2. การผลิตอาหารเครื่องด่ืม 251 23,680 
3. การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 122 6,232 
4. การท าป่าไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ 172 5,890 
5. ผลิตภัณฑ์จากกระดาษ การพิมพ ์ 150 4,975 
6. ผลิตภัณฑ์เคมี น้ ามันปิโตเลียม 312 15,909 
7. ผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ 114 6,194 
8. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 240 3,530 
9. ผลิตจากโลหะ 798 45,418 
10. ผลิต ประกอบยานพาหนะ 382 11,749 
11. อุตสาหกรรมการผลิตอื่น ๆ 44 2512 
12. สาธารณูปโภค 38 455 
13. การก่อสร้าง 746 10,475 
14. การขนส่ง การคมนาคม 412 10,286 
15. การค้า 2,708 30,713 
16. ประเภทกิจการอื่น ๆ 2,093 31,616 

รวม 8,599 210,050 
        ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี  
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การประสบอันตราย / เจ็บป่วยในการท างาน  
 ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) จ าแนกตามความร้ายแรง มีจ านวนท้ังหมด 546 ราย 

จ าแนกเป็นหยุดงานไม่เกิน 3 วัน 420 ราย หยุดงานเกิน 3 วัน 124 ราย ตาย 2 ราย (ตารางท่ี 2-31)   
 

ตารางที่ 2-31 การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาด  
สถานประกอบกิจการ ไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) 

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

ความร้ายแรง 

ตาย 
ทุพพล
ภาพ 

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน
ไม่เกิน 3 

วัน 
รวม 

1-4 - - - 2 8 10 
5-9 - - - 7 21 28 

10-19 - - - 12 35 47 
20-49 1 - - 31 88 120 
50-99 - - - 16 52 68 

100-199 - - - 16 38 54 
200-499 - - - 17 65 82 
500-999 1 - - 10 54 65 

1,000 คนขึ้นไป - - - 13 59 72 
รวม 2 - - 124 420 546 

 ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี   
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จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจ าแนกตามอุตสาหกรรม 
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีการใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ านวน 27,887 ครั้ง 

เป็นเงิน 179,556,638.02 บาท จ าแนกเป็นประเภทท่ีมากท่ีสุด คือ ประเภทเจ็บป่วย 16,182 ครั้ง รองลงมาเป็น
ประเภทว่างงาน 3,876 ครั้ง และประเภทคลอดบุตร 3,286 ครั้ง ตามล าดับ(ตารางท่ี 2-32)   

 
ตารางที่ 2-32  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 

(ไม่เนื่องจากการท างาน) ไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) 
ประเภทประโยชน์ทดแทน ครัง้ บำท 

1.  เจ็บป่วย 16,182 10,556,492.38 
2.  คลอดบุตร 3,236 44,211,563 
3.  ทพุพลภำพ 1,218 950,755.85 
4.  ตำย 263 9,243,970.70 
5.  สงเครำะห์บุตร 1,792 716,400.00 
6.  ชรำภำพ 1,320 72,679,338.29 
7.  วำ่งงำน 3,876 41,243,117.80 
รวม 27,887 179,556,638.02 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี  
 

การใช้บริการกองทุนเงินทดแทนจ าแนกตามประเภทความร้ายแรง 
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) พบว่ามีตาย 2 รายเป็นเงิน 715,068.65 ล้านบาท  

หยุดงานเกิน 3 วัน 124 ราย เป็นเงิน 151,293.10 ล้านบาท หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 420 ราย(ตารางท่ี 2-33)     
 

ตารางที่ 2-33  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทความร้ายแรง 
ไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม)   

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 
1.  ตาย 2 715,068.65 
2.  ทุพพลภาพ - 42,456.00 
3.  สูญเสียอวัยะบางส่วน - 207,000.00 
4.  หยุดงานเกิน 3 วัน 124 151,293.10 
5.  หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 420 - 
6.  ค่ารักษาพยาบาล - 715,911.76 
รวม 546 2,031,729.51 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี  
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จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจ าแนกตามสถานพยาบาล 
ในไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) มีประเภทสถานพยาบาลท้ังหมด 4 แห่ง จ าแนกเป็นของ

รัฐบาลจ านวน 1 แห่ง และเอกชน 3 แห่ง (ตารางท่ี 2-34)  
  

ตารางที่ 2-34 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจ าแนกตามสถานพยาบาล 
ไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม) ในจังหวัดปทุมธานี  

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล 1 
เอกชน 3 
รวม  4 

  ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี  
  

แผนภาพที่ 2-10 เปรียบเทียบจ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจ าแนกตาม    
  สถานพยาบาลไตรมาส 1/2556 (มกราคม - มีนาคม)

 
  ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี 

 

รัฐบำล 
25% 

เอกชน 
75% 

ประเภทสถำนพยำบำล 

รัฐบำล เอกชน 


