
ประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป
จ านวน 1,679,680 คน (89.53%)

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน
1,148,887 คน (68.40%)

ผู้อยู่นอกก าลังแรงงาน
530,793 คน (31.60%)

1.ท างานบ้าน 168,249 คน (31.70%)
2.เรียนหนังสือ 118,502 คน (22.33%)
3.เด็ก/ชรา/คนป่วย และอื่น ๆ

244,042 คน (45.98%)

ผู้มงีานท า
นอกภาคเกษตรกรรม

รวม 1,096,913 คน (97.49%) 

ผู้มงีานท า
ในภาคเกษตรกรรม

รวม 28,208 คน (2.51%)

มงีานท าสูงสุด 3 ล าดับแรกดังนี้
1.การผลิต 337,237 คน (30.74%)
2.การขายส่งการขายปลีก 
228,553 คน (20.84%)

3.การก่อสร้าง  
107,944 คน (9.84%)

ข้อมูลจาก ส านักงานสถติิจังหวัดปทุมธานี 
ณ ไตรมาส 4 ปี 2566 (ตุลาคม – ธันวาคม)

ประชากรจังหวัดปทุมธานี 
1,876,079 คน

สถานประกอบการ
กองทุนประกันสังคม 20,674 แห่ง

ประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตน
ใช้บริการสูงสุด 3 อันดับแรก
1.สงเคราะห์บุตร 45,565 ราย (45.90%)
2.ชราภาพ  32,269 ราย (32.51%)
3.ว่างงาน   11,933 ราย (12.02%)

ผู้รับประโยชน์กรณวี่างงาน
จ านวน 6,187 คน ดังนี้

1.ส้ินสุดสัญญา  1,273 คน (20.58%)
2.เลิกจ้าง         4,496 คน (72.67%)
3.กรณีอื่น ๆ        418 คน (6.76%)

ประเภทประโยชน์ทดแทนกองทุน
ประกันสังคมสูงสุด 3 อันดับแรก
1.ชราภาพ  158.11 ล้านบาท (57.41%)
2.ว่างงาน      40.69 ล้านบาท (14.77%)

3.สงเคราะห์บุตร 38.71 ล้านบาท (14.06%) 

ผู้ประกันตน
รวม 906,194 คน

33 จ านวน 467,982 คน

39 จ านวน   96,876 คน

40 จ านวน  341,336 คน

ข้อมูลจาก ส านักงานประกันสังคมจังหวัดปทุมธานี (ณ วันที่ 30 เมษายน 2567)

ผู้เข้ารับการฟ้ืนฟู  

(แยกตามสัญชาติ) 
รวม 248 คน 

ไทย         224 คน 
เมียนมาร์   19 คน
กัมพูชา      2 คน
ลาว           2 คน
อื่น ๆ (จีน)  1 คน

ผู้เข้ารับการฟื้นฟูสมรรถภาพ 248 คน

เพศชาย 47 คน เพศหญงิ 201 คน 

ข้อมูลจาก ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 1 จังหวัดปทุมธานี (ณ วันท่ี 30 เมษายน 2567)

ข้อมูลจาก สถาบันพัฒนาฝมืีอแรงงาน 14 ปทุมธานี (ณ วันที่ 25 เมษายน 2567)

การยกระดับฝีมือแรงงาน
การด าเนินงานส่งเสริมและสนับสนุนให้

สถานประกอบการด าเนินการพัฒนาฝีมือแรงงาน

แรงงานต่างด้าว 4 สัญชาต ิ
รวม 196,160 คน

เมยีนมา    106,918 คน

ลาว           24,224 คน 

กัมพูชา      64,911 คน 

เวยีดนาม        107 คน

การจัดหางานในจังหวัดปทุมธานี
ต าแหน่งงานท่ีรับสมัคร      27 ต าแหน่ง
อัตราประกาศรับสมัคร  3,796 อัตรา
จ านวนผู้สมัคร                495 คน
จ านวนการบรรจุงาน        297 คน

ข้อมูลจาก ส านักงานจัดหางานจังหวัดปทุมธานี (ณ วันที่ 25 เมษายน 2567)

สถานประกอบการ 273 แห่ง 
ลูกจ้าง              11,594 คน
ปฏิบัติถูกต้อง        273 แห่ง 
ปฏิบัติไม่ถูกต้อง        0 แห่ง

สถานประกอบการ 275 แห่ง 
ลูกจ้าง              11,074 คน
ปฏิบัติถูกต้อง        275 แห่ง
ปฏิบัติไม่ถูกต้อง        0 แห่ง

สถานประกอบการ 3,419 แห่ง 
ลูกจ้างรวม         158,308 คน

ข้อมูลจาก ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานปทุมธานี  
(ณ วันที่ 25 เมษายน 2567)

เงินประโยชน์ทดแทนรวมทั้งหมด 267.13 ล้านบาท   

สถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดปทุมธานี 
ประจ าเดือน เมษายน 2567

ประจ าเดือน เมษายน ประจ าเดือน เมษายน

ความคุ้มครองด้านแรงงาน(สะสม) 
ตั้งแต่ 1 ต.ค.62 – 25 เม.ย.67

ความปลอดภัยด้านแรงงาน(สะสม)
ตั้งแต่ 1 ต.ค.62 – 25 เม.ย.67

สถานประกอบการ 2,407 แห่ง 
ลูกจ้างรวม        146,163 คน

การประเมนิและรับรองความรู้ความสามารถ 
อาชีพช่างไฟฟ้า ฯ เป้าหมาย 750 คน 
ผู้เข้ารับการประเมิน  511 คน 
ผู้ผ่านการประเมิน     511 คน

ผู้ว่างงาน 23,766 คน (2.07%)

ผู้มงีานท า 1,125,121 คน (97.93%)

ค่าจ้างขั้นต่ า 
363 บาท

สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ 
(จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ)

ความคุ้มครองด้านแรงงาน ความปลอดภัยด้านแรงงาน

การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
เป้าหมาย 620 คน 
ผู้เข้ารับการทดสอบ  321 คน  
ผู้ผ่านการทดสอบ     174 คน

จ านวน
แรงงานนอก

ระบบ 
317,813 คน

ลูกจ้างกองทุนเงินทดแทน 
จ านวน  233 คน

ผู้ประกันตนทุพพลภาพกองทุนประกันสังคม
จ านวน  15 คน

เป้าหมาย 550 แห่ง             แรงงาน  175,000 คน
ผลการด าเนินงาน 573 แห่ง   แรงงาน  151,268 คน

การพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เตรียมเข้าท างานเป้าหมาย  10 คน
ยกระดับฝีมือแรงงาน เป้าหมาย 520 คน ผู้เข้า 460 คน ผู้ผ่าน 398 คน
อาชีพช่างไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส์ ฯ อาชีพช่างเคร่ืองกล
ผู้เข้ารับการฝึก  117 คน  ผู้ผ่าน 117 คน       ผู้เข้ารับการฝึก  89 คน  ผู้ผ่านการฝึก 78 คน
อาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ อาชีพธุรกิจและบริการ
ผู้เข้ารับการฝึก 20 คน    ผู้ผ่าน 20 คน        ผู้เข้ารับการฝึก 234 คน ผู้ผ่านการฝึก 183 คน

แผนพัฒนาก าลังคนระดับจังหวัด 33,386 คน
- ไฟฟ้าและอเิล็กทรอนิกส์ 15,378 คน
- ยานยนต์และชิน้ส่วน 8,205 คน  
- อาหาร 9,803 คน                         


